
 

 

 

 

  

การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

 

 วิทยานิพนธ์   
ของ 

อาทิตย์ อรัญรุท  

เสนอต่อมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร 
ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาการศึกษา 

มกราคม 2563 
ลิขสิทธิ์เป็นของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

 

 



 

 

 

 

การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

 

 วิทยานิพนธ์   
ของ 

อาทิตย์ อรัญรุท  

เสนอต่อมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร 
ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาการศึกษา 

มกราคม 2563 
ลิขสิทธิ์เป็นของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  

 

 



 

 

 

 

The development program reinforce responsibility for students in opportunity 
expansion schools under the Jurisdiction of Kalasin Primary Educational Area Office 3 

 

Arthit Aranrut 
 

A Thesis Submitted in Partial Fulfillment of Requirements 
for Master of Education (Educational Administration and Development) 

January 2020 
Copyright of Mahasarakham University 

 

 

 



 

 

 

 

 
  

คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ ได้พิจารณาวิทยานิพนธ์ของนายอาทิตย์ อรัญรุท  แล้ว
เห็นสมควรรับเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตรปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
บริหารและพัฒนาการศึกษา ของมหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

  
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ 

  
   

(อ. ดร. สุรเชต น้อยฤทธิ์ ) 
 

ประธานกรรมการ 

   
(รศ. ดร. เผชิญ กิจระการ )  

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก 

   
(ผศ. ดร. ธัชชัย จิตรนันท์ )  

กรรมการ 

   
(ผศ. ดร. ปิยะธิดา ปัญญา )  

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

  
มหาวิทยาลัยอนุมัติให้รับวิทยานิพนธ์ฉบับนี้  เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร

ปริญญา การศึกษามหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาการศึกษา ของมหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

  
  

(รศ. ดร. พชรวิทย์ จันทร์ศิริสิร ) 
คณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 

 

  
(รศ. ดร. กริสน์ ชัยมูล ) 
คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย 

 

 

 

 



 

 

  ง 

บทคั ดย่อ ภาษาไทย 

ชื่อเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย
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บทคัดย่อ 

  
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ของการวิจัยเพ่ือ 1) เพ่ือศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัด

ความรับผิดชอบของนักเรียน 2) เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความรับผิดชอบ
ของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
3) เพ่ือศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 4) เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ซึ่ง
การด าเนินการวิจัยครั้งนี้แบ่งออกเป็น 4 ระยะ ประกอบด้วย ระยะที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบและ
ตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน กลุ่มผู้ให้ข้อมูลซึ่งตรวจสอบความเหมาะสมขององค์ประกอบและ
ตัวชี้วัดในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน ระยะที่ 2 
การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ ครู
และบุคลากร ในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 
3 ปีการศึกษา 2562 รวมจ านวน 285 คน ใช้เทคนิคการสุ่มแบบหลายขั้น (Multistage Random 
Sampling) เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบสอบถาม ซึ่งมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.92 สถิติที่ใช้ในการ
วิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระยะที่ 3 การศึกษาวิธีเสริมสร้าง
ความรับผิดชอบของนักเรียน วิธีด าเนินการคือ น าผลการวิเคราะห์ ค่าดัชนีความต้องการ (PNImodified) 
มาสร้างแบบสัมภาษณ์เพ่ือศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนจากโรงเรียนที่มีการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศในด้านการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  (Best Practices) จ านวน 3 
โรงเรียน เครื่องมือที่ ใช้ ได้แก่ แบบสัมภาษณ์  ระยะที่ 4 การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 การตรวจสอบ ความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของโปรแกรมการเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน โดย ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 7 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
คือ  แบบประเมิน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่  ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
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          ผ ล ก า ร วิ จั ย พ บ ว่ า 
          1. องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ 24 
ตัวชี้วัด ประกอบด้วย องค์ประกอบที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง จ านวน 8 ตัวชี้วัด องค์ประกอบที่ 
2 ความรับผิดชอบต่อสังคม จ านวน  16 ตัวชี้วัด ระดับความเหมาะสมขององค์ประกอบ โดยการ
ตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิโดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ระดับความเหมาะสมของ
ตัวชี้วัดด้านความรับผิดชอบของนักเรียน  โดยการตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิโดยรวม  มีความ
เ ห ม า ะ ส ม อ ยู่ ใ น ร ะ ดั บ ม า ก 
          2. สภาพปัจจุบัน ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เรียงล าดับ
สภาพปัจจุบันจากมากไปหาน้อย  ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อสังคม ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
ตามล าดับ ส่วนสภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 
เรียงล าดับสภาพที่พึงประสงค์จากมากไปหาน้อย  ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อตนเอง และความ
รั บ ผิ ด ช อ บ ต่ อ สั ง ค ม  ต า ม ล า ดั บ 
          3. ผลการวิเคราะห์ ค่าดัชนีความต้องการ (PNImodified) ในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต 3 
เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อตนเอง และความรับผิดชอบต่อสังคม และ
หลักการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน ประกอบด้วย 1) เริ่มฝึกความรับผิดชอบนักเรียน
ตั้งแต่ยังเด็ก 2) เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 3) จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 
4) จั ด ใ ห้ นั ก เ รี ย น ไ ด้ ป ฏิ บั ติ ต่ อ เ นื่ อ ง จ น เ กิ ด เ ป็ น พ ฤ ติ ก ร ร ม เ ค ย ชิ น 
          4. โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 แบ่งออกเป็น Module 2 Module ประกอบด้วย 
Module 1 การเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อตนเอง  Module 2 การเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อ
สังคมและผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของโปรแกรมในการน าไปใช้  โดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ อยู่ในระดับมาก 

 
ค าส าคัญ : การพัฒนาโปรแกรม, โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบ, โรงเรียนขยายโอกาส 
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ABSTRACT 

  
The purpose of this research were:1) to study the components and 

indicators of student responsibility, 2) to study the current conditions desirable 
condition student responsibility, 3) to study methods for reinforce responsibility for 
students, 4) to develop a program to reinforce responsibility for students in 
opportunity expansion school under Kalasin Primary Educational Service Area Office 
3. The research was divided into 4 phases, contain, Phase 1; Studying the 
components and indicators of student responsibility. A group of data providers, 
which examined the suitability of the components and indicators of student 
responsibility by 5 experts, Phase 2; Studying the current conditions desirable 
condition student responsibility in opportunity expansion school under Kalasin 
Primary Educational  Service Area Office 3. The samples consisted of teachers and 
education personnels in opportunity expansion school under Kalasin Primary 
Educational Service Area Office 3, in the academic year 2562, a total of 285 people, 
using multistage random sampling technique. The instrument for collecting data of 
the study were the questionnaire. The reliability was 0.92 and the statistics used in 
data analysis were percentage, mean and standard deviation, Phase 3; Studying of 
ways to strengthen student responsibility. The method was bring analysis results 
demand index (PNImodified) to create interview forms to study how to strengthen the 
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responsibility of students from schools that have excellent practices in the reinforce 
responsibility for students (Best Practices) of 3 schools. The instrument for collecting 
data was interview forms, Phase 4; Developing a program to reinforce responsibility 
for students in opportunity expansion school under Kalasin Primary Educational 
Service Area Office 3, to examine the suitability and feasibility of the program to 
reinforce responsibility of students by 7 experts. The instrument for collecting data 
was the evaluation form. The statistical analysis included mean and standard 
deviation. 

          The research found that: 

          1. The components and indicators of student responsibility 
consisted of 2 elements, 24 indicators, Element 1; Self-responsibility, 8 indicators, 
Element 2; Corporate social responsibility, 16 indicators. The appropriateness of the 
student's responsibility component by examination of the overall expert was suitable 
at a high level. The appropriate level of indicators for student responsibility by 
examination of the overall expert was suitable at a high level. 

          2. The current conditions for student responsibility overall was at 
a medium level. The current state was ranked in order from highest to lowest, social 
responsibility. Self-responsibility, respectively. The desirable condition of student 
responsibility overall was at the highest level. The desirable status, from the most to 
the least, was self-responsibility and social responsibility respectively. 

          3. The analysis results demand index (PNImodified)  to reinforce 
responsibility for students in opportunity expansion school under Kalasin Primary 
Education Area 3, in descending order, the self-responsibility, the social responsibility 
and the principle for reinforcement student accountability, consisting of 1) beginning 
to practice student responsibility at an early age, 2) providing opportunities for 
students to practice and become responsible, 3) to provide experience appropriate 
for the ages, 4) to provide students with continued practice until birth was a habit. 
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          4. The program to reinforce responsibility for students in 
opportunity expansion school under Kalasin Primary Education Area 3, divided into 2 
modules consisted, Module 1; self-responsibility reinforcement, Module 2; 
strengthening social responsibility and assessment result of suitability and feasibility 
of the program in adoption by a qualified person at a high level. 

 
Keyword : Program development, The program to reinforce responsibility, 
opportunity expansion school 
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แซงบาดาลบ้านบากวิทยา  ผอ.อิสรพล ปิ่นขจร ผู้อ านวยการโรงเรียนบัวสามัคคีพิทยาสรรพ์   ผอ.
สมพงษ์ ม่วงกล่ า ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง คุณครูนัทธมน ญาณกาย ครูช านาญการ
พิเศษ โรงเรียนสงเปลือยวิทยายน  ที่กรุณาเป็นผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือที่ใช้ใน
การวิจัย โดยให้ค าแนะน าอย่างดียิ่งซ่ึงเป็นส่วนส าคัญท่ีท าให้งานวิจัยนี้ส าเร็จลุล่วงด้วยดี 

ขอขอบพระคุณ ท่านผอ.ศักดิ์สิทธิ์ แสนเมืองชิน ผู้อ านวยการโรงเรียนสมเด็จประชานุเคราะห์  
ท่านผอ.มนู ผันผ่อน ผู้อ านวยการโรงเรียนค าบงพิทยาคม  ท่านผอ.สิทธิพร ไกยเดช ผู้อ านวยการ
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ครั้งนี ้

ขอกราบขอบพระคุณ คุณพ่อสมดี อรัญรุท คุณแม่สมร อรัญรุท ที่อบรมเลี้ยงดูคอยสนับสนุน
ช่วยเหลือ และเป็นก าลังใจให้ผู้วิจัยด้วยดีตลอดมา 

คุณค่าและประโยชน์จากวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ ขอมอบบูชา พระคุณบิดา มารดา บูรพาจารย์ 
และผู้มีพระคุณทุกท่านที่ให้การอบรมสั่งสอน ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ส่งผลให้ผู้วิจัยเป็นคนดีและ
ประสบผลส าเร็จ ตั้งแต่ตนจนถึงปัจจุบัน 
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บทที่ 1 
บทน า 

 
ภูมิหลัง 
  ปัจจุบันคนไทยก าลังประสบปัญหาวิกฤตค่านิยม จริยธรรม และพฤติกรรม  เชื่อมโยงถึงการ
ด าเนินชีวิต ความประพฤติ  ความคิด ทัศนคติและคุณธรรมของคนในสังคม เป็นผลกระทบจากการ
เลื่อนไหลของวัฒนธรรมต่างชาติที่เข้าสู่ประเทศไทยผ่านสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งสื่อที่
สร้างสรรคน์ั้นยังมีน้อย ขณะที่คนไทยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับเอา
วัฒนธรรมต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ประกอบกับสถาบันทางสังคม อาทิ สถาบันครอบครัว สถาบัน
ศาสนาและสถาบันการศึกษามีบทบาทน้อยลงในการช่วยปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและศักยภาพของ
คนไทยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนที่ครอบครัวนั้นมีความเปราะบาง (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. 2550 : 50) และในสังคมยุคใหม่ที่มีความซับซ้อนและมีการเปลี่ยนแปลง
เกิดข้ึนอยู่เป็นประจ านั้นระบบต่าง ๆ ของสังคมแบบเดิมซึ่งปลูกฝังให้บุคคลมีความคิด ความเชื่อ และ
ทัศนคติเป็นแบบเดียวกันไม่สามารถที่จะใช้ได้อีกต่อไป  เนื่องจากแนวความคิดความเชื่อที่สังคมเคย
ปลูกฝังนั้น จะเปลี่ยนไปไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสังคม ด้วยเหตุนี้สังคมจึงจ าเป็นที่จะต้อง
ปลูกฝังคุณลักษณะที่ส าคัญบางประการให้แกบุคคลในสังคมเพ่ือให้สังคมด ารงอยู่ต่อไปได้ คุณลักษณะ
ส าคัญอันนั้น ได้แก่ ความรับผิดชอบ ซ่ึงจะเป็นตัวช่วยให้บุคคลอยู่ในสังคมได้ถึงแม้สังคมจะเปลี่ยนไป
ก็ตาม (สุกัญญา กลางสุข. 2551 : 1 ; อ้างอิงมาจากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 2546 : 41) 
และนอกจากนี้แล้วสถานการณ์สังคมไทยในปัจจุบันตามข่าวในหน้าหนังสือพิมพ์ โทรทัศน์และสื่อ
ออนไลน์อย่างอินเตอร์เน็ต เกิดความวุ่นวายในด้านต่าง ๆ ซึ่งคุณภาพการศึกษานั้นยังไม่เพียงพอ
ส าหรับเด็กและเยาวชนที่จะก้าวไปสู่สังคมปัจจุบัน โดยเฉพาะเด็กและเยาวชนที่ต้องเผชิญกับความ
เสี่ยงในด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การก่อความไม่สงบในสังคมสูงขึ้น ขณะเดียวกันยัง
ต้องเผชิญความเสี่ยงจากปัญหาคดีอาชญากรรม การประทุษร้ายต่อทรัพย์สิน ชีวิต ร่างกายและเพศ 
ปัญหายาเสพติดและอาชญากรรมยังเป็นปัญหาที่ต้องเร่งแก้ไข การจับกลุ่มเสพยา มั่วสุมทางเพศ รวม
ไปถึงการตั้งครรภ์ ท าแท้ง ทิ้งลูกลงถังขยะหรือไม่ก็รวมกลุ่มกันก่อความเดือดร้อนแก่ผู้อ่ืนและสังคม 
เช่น  การแข่งขันรถจักรยานยนต์บนถนนที่ผู้คนสัญจร การยกพวกตีกัน ยิ่งมีการศึกษาสูงเท่าใดในส่วน
ของจิตส านึกนั้นกลับยิ่งลดลงเท่านั้น เพราะการศึกษาของชาติมุ่งเน้นด้านวิชาการมากกว่าในด้านของ
คุณธรรมจริยธรรม และสังคมยังยกย่องคนเก่งมากกว่าคนดี คนในสังคมของเรานั้นจึงยังขาดการยั้งคิด 
รับเอาค่านิยมแต่ขาดการคิดวิเคราะห์ ว่าสิ่งใดควรกระท าหรือไม่ควรกระท า (กรมวิชาการ. 2545 :1) 
จากปัญหาดังกล่าวจะเห็นว่าสาเหตุหลักของปัญหาทุกอย่างนั้นเกิดจากการขาดความรับผิดชอบ
นั้นเอง  
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 พฤติกรรมความรับผิดชอบนับว่าเป็นพฤติกรรมการแสดงออกของบุคคลที่แทรกอยู่ใน 
ชีวิตประจ าวันนับตั้งแต่กิจกรรมที่เก่ียวข้องกับตนเอง  ครอบครัว เพื่อน โรงเรียน ชุมชน และ 
ประเทศชาติ บุคคลที่จะประสบผลส าเร็จในชีวิตได้ดีย่อมขึ้นอยู่กับพฤติกรรมความรับผิดชอบของ 
บุคคลนั้น ๆ สังคมหรือหน่วยงานใดประกอบไปด้วยบุคคลที่มีความรับผิดชอบ สังคมนั้น ๆ หรือ 
หน่วยงานนั้น ๆย่อมมีความเจริญก้าวหน้า ในทางตรงข้ามถ้าบุคคลใดขาดความรับผิดชอบจะท างาน 
ใด ๆ ย่อมประสบความส าเร็จได้ยาก  ความรับผิดชอบคือคุณธรรมที่ส าคัญที่สุดเพราะถ้าบุคคลใดใน 
สังคมมีความรับผิดชอบการปฏิบัติหน้าที่ก็จะส าเร็จได้ และนอกจากนี้ความรับผิดชอบย่อมท าให้ได้รับ 
ความไว้วางใจจากผู้อ่ืน ก่อให้เกิดความมั่นคงในชีวิตที่ด าเนินอยู่ (จินตนา พราวศรี. 2555 : 1 ; อ้างอิง 
มาจาก เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์. 2539 : 94) เพราะฉะนั้นความรับผิดชอบจึงเป็นจริยธรรมส าคัญยิ่ง 
ที่นักเรียนจะต้องได้รับการพัฒนาและปลูกฝัง เพราะการที่นักเรียนจะประสบผลส าเร็จหรือจะประสบ 
ความล้มเหลวในด้านการเรียนหรือการท างานใด ๆ นั้น ขึ้นอยู่กับความรับผิดชอบต่องานนั้นเป็น 
ส าคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เด็กและเยาวชนซึ่งจะเติบโตขึ้นเป็นก าลังส าคัญของประเทศชาติในอนาคต 
 หากเยาวชนไม่ได้รับการส่งเสริมพฤติกรรมไปในทางที่เหมาะสมแล้ว ก็จะก่อให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ใน 
สังคมตามมาอีกมากมาย ซึ่งบุคคลเหล่านี้ไม่อาจสร้างความเจริญก้าวหน้าที่มั่นคงอย่างแท้จริงให้แก่ 
ตนเองและประเทศชาติได้ ดังนั้นการปลูกฝังความรับผิดชอบให้กับนักเรียนจึงเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่ง 
(สิรภัทร ขจรสมบัติ. 2553 : 1 ; อ้างอิงมาจากสมพร เทพสิทธา. 2540 : 20) และนอกเหนือจากนี้ 
กระทรวงศึกษาธิการยังได้มีการก าหนดจุดมุ่งหมายส าคัญโดยมุ่งส่งเสริมเด็กและเยาวชนให้เป็น 
พลเมืองดี มีคุณธรรมจริยธรรมในด้านความรับผิดชอบ  ได้มีการอบรมจริยธรรมด้านต่าง ๆ เช่น  
ความรับผิดชอบ ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ อดออม อดทน  มีวินัยและเสียสละ  ตรงต่อเวลา ควบคู่ไป 
กับการเรียนการสอนและกิจกรรมต่าง ๆอย่างสม่ าเสมอ (สุกัญญา กลางสุข. 2551 : 1 ; อ้างอิงมาจาก 
กระทรวงศึกษาธิการ. 2544 : 1) 
 ส าหรับในส่วนของประเภทความรับผิดชอบนั้นได้มีการจ าแนกไว้หลายด้าน เช่น ความ 
รับผิดชอบต่อตนเอง ความรับผิดชอบต่อครอบครัว ความรับผิดชอบต่อสังคม ความรับผิดชอบต่อ 
เพ่ือน ความรับผิดชอบต่อโรงเรียน ความรับผิดชอบต่อชุมชน และความรับผิดชอบต่อประเทศชาติ  
เป็นต้น ความรับผิดชอบจึงเป็นคุณลักษณะที่มีความส าคัญและควรปลูกฝังให้กับนักเรียนเป็นอย่างยิ่ง  
ถ้านักเรียนมีพฤติกรรมที่ขาดความรับผิดชอบเหล่านี้  จะมีผลต่อตนเองและสังคมท าให้เกิดความ 
เสียหายได้  การปลูกฝังความรับผิดชอบสามารถท่ีจะกระท าได้ถ้าทุกฝ่ายประสานความคิดและให้ 
ความร่วมมือกันอย่างจริงจัง นับตั้งแต่สถาบันครอบครัว สถาบันโรงเรียน สถาบันทางสังคมต่าง ๆ 
ซึ่งสถาบันเหล่านี้ล้วนแตม่ีอิทธิพลในการสร้างเสริมความรับผิดชอบให้แก่เด็กเป็นอย่างมาก การศึกษา 
จึงนับเป็นรากฐานที่ส าคัญที่สุดประการหนึ่ง ในการสร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าและแก้ไขปัญหา 
ต่าง ๆ ในสังคมได้ เนื่องจากการศึกษาเป็นกระบวนการที่จะช่วยให้คนได้พัฒนาตนเอง ด้านต่าง ๆ  



 

 

  3 

ตลอดช่วงชีวิตตั้งแต่การวางรากฐานพัฒนาการของชีวิตตั้งแต่แรกเกิด การพัฒนาศักยภาพ และขีด 
ความสามารถด้านต่าง ๆ ที่จะด ารงชีพและประกอบอาชีพได้อย่างมีความสุข โดยเฉพาะในเด็กวัย 
เรียนซ่ึงมีความส าคัญและจ าเป็นอย่างมากเพราะเปรียบเสมือนรากฐานส าคัญท่ีส่งผลถึงในวัยผู้ใหญ่  
และพัฒนาการทางจริยธรรมจะเริ่มต้นตั้งแต่วัยรุ่นตอนต้นและคงระดับไว้จนเป็นผู้ใหญ่ เพราะฉะนั้น 
จึงควรมุ่งเน้นให้นักเรียนไดป้ฏิบัติหน้าที่การงานของตนเองทีเ่กี่ยวกับการศึกษาเล่าเรียน เกี่ยวกับ 
สถานศึกษา ครอบครัวและสังคม ให้ส าเร็จเรียบร้อยด้วยดีและพยายามปรับปรุงงานและปฏิบัติงานที่ 
เกี่ยวข้องให้ดียิ่งขึ้น (จินตนา พราวศรี. 2555 : 2 ; อ้างอิงมาจาก ดวงเดือน พันธุมนาวิน. 2544 : 3) 
และสิ่งที่จะส่งเสริมให้บุคคลที่มีความรู้เป็นคนที่มีคุณภาพสมบูรณ์ คือ ต้องมีคุณธรรมและจริยธรรม
ด้วย ถ้าคนในสังคมขาดจริยธรรมสังคมก็จะขาดความสงบสุขสภาพสังคมที่ดีความเจริญทางด้านวัตถุ
เป็นไปอย่างรวดเร็วแต่ความเจริญทางด้านจิตใจกลับเสื่อมลงพื้นฐานของสังคมนั้นจะมีคุณภาพหรือไม่
มีคุณภาพก็อยู่ที่คนในสังคมนั้นมีระเบียบวินัยหรือไม่มีระเบียบวินัย (นิดดา หงส์วิวัฒน์.  2541 : 35) 
ความรับผิดชอบในการเรียนจึงเป็นคุณลักษณะพ้ืนฐานของบุคคลที่มีความส าคัญและจ าเป็นต้อง
ปลูกฝังให้เด็กเพราะเด็กแต่ละคนมีภาระหน้าที่ที่ตองเก่ียวข้องและมีส่วนร่วมต่อสวัสดิภาพของสังคมที่
ตนด ารงอยู่ในฐานะพลเมืองที่ดีต่อประเทศชาติหรือในฐานะนักเรียนที่ดีของโรงเรียน (เพ็ญประภา  
โคตรบาล. 2552 : 2 ; อ้างอิงมาจาก จรูญ สภาพ.  2531 : 84) 
  การศึกษาโรงเรียนที่เป็นเลิศในด้านการท ากิจกรรมเพ่ือการเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียนซึ่งเป็นโรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) โดยเป็นกิจกรรมที่ผ่านการ
ด าเนินงานตามขั้นตอนที่มีระบบ และมีการปรับปรุงแก้ไข พัฒนาจนผลที่ได้สามารถน าไปปรับใช้ต่อ
ยอดได้ต่อไปในอนาคต พบว่าทุกโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการสามารถใช้ภูมิปัญญา ความสามารถที่
ตนเองมีอยู่ประกอบกับความร่วมมือของผู้บริหาร ครู นักเรียน และคนในชุมชน สร้างสรรค์นวัตกรรม 
ใหม่ที่ท าให้ประสบความส าเร็จและสามารถน าไปใช้ประโยชน์ และเป็นแบบอย่างที่ดี รวมทั้งเป็นการ
ปลูกจิตส านึกด้านความซื่อสัตย์สุจริต ยุติธรรม ให้กับเด็กและเยาวชนที่เข้าร่วมโครงการ โรงเรียน 
เครือข่าย และเด็กในชุมชน โดยกระบวนการด าเนินกิจกรรมของแต่ละโรงเรียนจะเริ่มจากการวางแผน
อย่างเป็นระบบ โดยมีนักเรียนเป็นผู้ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยคณะกรรมการนักเรียนเอง และยัง
ได้รับความช่วยเหลือจากผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง และชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในทุกข้ันตอนเพ่ือ
น าไปปรับปรุงและพัฒนาให้ดียิ่งขึ้น นอกจากนี้ยังมีการประเมินผล กิจกรรมเป็นระยะ ระดมความ
คิดเห็นจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง และน าผลไปวางแผนพัฒนาในปีต่อไป โดยแต่ละโรงเรียนได้ด าเนินการ
อย่างต่อเนื่อง (ศิริพร แย้มนิล และคณะ. 2551 : 124-136) 
 โรงเรียนขยายโอกาสในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ได ้
จัดกิจกรรมการด าเนินงานเพ่ือเสริมสร้างความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบให้นักเรียนหลาย 
กิจกรรม เช่น กิจกรรมการอบรมนักเรียนหน้าเสาธง กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมประชาธิปไตยใน 
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โรงเรียน กิจกรรมอาหารกลางวัน กิจกรรมสหกรณ์ กิจกรรมสวดมนต์ไหวพระสุดสัปดาห์ แต่ในการ 
ด าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ เหล่านี้ ยังไม่ส่งผลให้นักเรียนมีระเบียบวินัยเท่าที่ควร จากสภาพปัญหาใน 
ปัจจุบัน ผู้วิจัยในฐานะครูผู้สอน ได้พบเห็นปัญหาการขาดระเบียบวินัยของนักเรียนเป็นประจ าและ 
เป็นปัญหาที่สถานศึกษาทุกแห่งประสบเช่นเดียวกัน คือ นักเรียนขาดความรับผิดชอบไม่ปฏิบัติตาม 
กฎระเบียบของสถานศึกษาและสังคม ไม่ตั้งใจเรียน ติดสารเสพติด การทะเลาะวิวาทและการใช้ความ 
รุนแรง การคบเพ่ือนต่างเพศ ติดเกมส์ การใช้โทรศัพท์เป็นเวลานาน เป็นต้น ซึ่งพฤติกรรมเหล่านี้ยัง 
ส่งผลกระทบต่อนักเรียนชั้นประถมศึกษาซึ่งเป็นรุ่นน้องในโรงเรียนด้วยคือเป็นแบบอย่างที่ไม่ดี น ามา 
ซึ่งพฤติกรรมเรียนแบบ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของราตรี เรืองทอง (2557 : 81-87) ซึ่งได้วิจัยพัฒนา 
ความรับผิดชอบในการเรียนด้วยชุดฝึกอบรมที่เน้นกิจกรรมกลุ่มส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  
ที่พบว่า นักเรียนยังขาดความรับผิดชอบต่อตนเอง สังเกตจากการเข้าเรียนไม่ตรงเวลา การส่งงานไม่ 
ตรงเวลา ไม่มีจิตอาสา ไม่รักษาความสะอาด นักเรียนบางคนมีพฤติกรรมขาดความรับผิดชอบสูงมาก  
เพราะไม่เข้าเรียน ไม่สนใจงานที่ครูมอบหมายให้  ซึ่งนักเรียนที่ประพฤติตัวขาดความรับผิดชอบนี้ จะ 
ส่งผลกลายเป็นคนที่ไม่รับผิดชอบต่อไปเมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่ย่อมท าให้มีโอกาสประสบความล้มเหลว 
ในการด าเนินชีวิต นอกจากผลกระทบที่เกิดกับตัวของนักเรียนเองแล้ว ยังส่งผลต่อสังคมในระยะยาว 
อีกด้วย 
 จากความส าคัญของปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงมีความสนใจน าเอาปัญหาการขาดวินัยใน 
ตนเองด้านความรับผิดชอบ มาศึกษาเพ่ือพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
โรงเรียนขยายโอกาส เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการแก้ปัญหาและพัฒนาต่อไป 

 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 

1. เพ่ือศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

2. เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
โรงเรียนขยายโอกาส  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

3. เพ่ือศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

4. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
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ความส าคัญของการวิจัย 

 
 1. ได้องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบเพ่ือน าไปใช้ในการพัฒนาโปรแกรม
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  
 2. ไดข้้อมูลสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความรับผิดชอบของนักเรียนเพ่ือใช้เป็น
ข้อมูลสารสนเทศในการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 3. ได้วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบเพื่อที่จะสามารถน าไปใช้ในการพัฒนาโปรแกรม
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  4. ได้โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เพ่ือให้ครูสามารถน าไปใช้เสริมสร้างความ
รับผิดชอบให้กับนักเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และเกิดความรับผิดชอบในตนเอง
ในการจัดกิจกรรม การเรียนรู้ การใช้ชีวิต และเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้เต็ม
ศักยภาพ 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 

1. ขอบเขตเนื้อหา 
ผลการสังเคราะห์องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบจากนักวิชาการได้ 

องค์ประกอบของความรับผิดชอบ 2 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 2) ด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคม ผู้วิจัยจึงได้ท าการศึกษาและพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาส 

2. ขอบเขตของประชากรและกลุ่มตัวอย่าง/กลุ่มผู้ให้ข้อมูล 
เพ่ือให้สอดคล้องกับความมุ่งหมายของการวิจัย ผู้วิจัยจึงน าเสนอแบ่งเป็น 4 ระยะ  

ดังต่อไปนี้ 
     2.1 การศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย 
โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
    กลุ่มผู้ให้ข้อมูลซึ่งตรวจสอบความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัด ได้แก่  
ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน  ซึ่งได้มาโดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง 
 



 

 

  6 

2.2 การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

2.2.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูและบุคลากร ในโรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ปีการศึกษา 2562  
จ านวน 58 โรงเรียน รวมจ านวน 1,102 คน  

2.2.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูและบุคลากร ในโรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ปีการศึกษา 2562 
จ านวน 285 คน ได้มาโดยการใช้ตารางส าเร็จรูปของ Krejcie & Morgan (บุญชม ศรีสะอาด และ
คณะ. 2558 : 42 
    2.2.3 การสุ่มตัวอย่างโดยใช้เทคนิคการสุ่มแบบหลายขั้น (Multistage Random 
Sampling) (บุญชม ศรีสะอาด และคณะ. 2558 : 51) 
  2.3 การศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ผู้ว ิจัยได้นำข้อมูล สภาพปัจจ ุบัน
และสภาพทีพ่ ึงประสงค์จากการศึกษาในระยะที ่2 มาค านวณหาค่าดัชน ีความตอ้งการจ าเป็นเพื่อ
เป็นแนวทางในการสร้างโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โดยในการด าเนินการ
ระยะที ่ 3 ได้ศ ึกษาว ิธ ีปฏ ิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) จากหน่วยงานทีป่ระสบความส าเร ็จ 
ด้านการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  
   กลุ่มผู้ให้ข้อมูลได้แก ่ ผู้บริหารและครขูองโรงเรียนที่มวีิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ ซึ่งได้มา
โดยการเลือกแบบเจาะจง 

  2.4 พัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ผู้วิจัยได้น าผลการศึกษาวิธีการ 
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนจากการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ มาเพ่ือใช้เป็น 
แนวทางในการจัดท าร่างโปรแกรมเสริมสร้างเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน แล้วน าร่าง 
โปรแกรมเสนอต่อผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน   
    กลุ่มผู้ให้ข้อมูลซึ่งท าหน้าที่ประเมินโปรแกรม (โดยประเมินความถูกต้อง/ ความ 
เหมาะสม/ ความเป็นไปได้/ ความเป็นประโยชน์และคุ้มค่า) ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 7 คน ซึ่ง 
ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง 
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กรอบแนวคิดและทฤษฎีที่ใช้ในการวิจัย 
 
 1. องค์ประกอบของความรับผิดชอบ ซึ่งได้จากการสังเคราะห์แนวคิดและทฤษฎีของ
นักวิชาการ ประกอบด้วย 2 ด้าน ดังนี้ 1) ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 2) ด้านความรับผิดชอบต่อ
สังคม ( ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ.  2540 : 70 – 71 ; จันทรา พวงยอด. 2543  :  
12 ; กรมวิชาการ. 2544 : 196 ; ดวงเดือน พันธุมนาวิน.  2544 : 40 ; ธีราพร กุลนานันท์. 2544 : 
291 ; เพ่ิมศักดิ์ วรรลยางกูร. 2546 : 61 ; ไพวัลย์ แสงดี. 2554 : 16 ;  Good. 1973 : 20 ;  
Plunkett and Attner. 1994 : 819 ; Griffin. 1996 : 11) 
  2. หลักการเสริมสร้างความรับผิดชอบ จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัย
ได้สังเคราะห์จากแนวทางในการเสริมสร้างความรับผิดชอบจากนักวิชาการและบูรณาการแนวคิดของ  
(ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ.  2541 : 21 ; อมรวรรณ แก้วผ่อง. 2542 : 72-
73 ; กมลวัทน์ วันวิชัย. 2545 : 19 ; พรรณี ทองทับ. 2545 : 17 ; อัฉนันทน์ ทินกระโทก. 2547 :  
11 ; อังคณา ถิรศิลาเวทย์. 2548 : 16 ; สุจิตรา ธนะสูตร. 2552 :  17 ; จินตนา พราวศรี. 2555 : 
17) สรุปการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน ประกอบด้วยหลักการ ดังนี้ 1. เริ่มฝึกความ
รับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 2. เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 3. จัดประสบการณ์
ให้เหมาะสมกับวัย 4. จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน 
  3. องค์ประกอบของโปรแกรม จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง (สุดาเรศ แจ่ม
เดชะศักดิ์. 2543 : 57 ; วราภรณ์ โพธิศรีประเสริฐ. 2545 : 39) ประกอบด้วย 1) หลักการและ
ความส าคัญของโปรแกรม 2) วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 3) เป้าหมาย 4) รูปแบบและวิธีการพัฒนา 
5) สื่อ/วัสดุอุปกรณ์ 6) การประเมินผล 
  4. การพัฒนาโปรแกรม จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง (สุดาเรศ แจ่มเดชะ
ศักดิ์. 2543 : 58 ; อุ่นตา นพคุณ. 2546 : 77 ; เชษฐา ค้าคล่อง. 2557: 121) สรุปเป็นขั้นตอน 
ดังต่อไปนี้ 1) ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี องค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาโปรแกรม 2) ศึกษาแนวทาง
การพัฒนาโปรแกรม 3) ออกแบบโปรแกรม วางแผนการดาเนินงาน และสร้างโปรแกรม 
4) ประเมินความเหมาะสม ความเป็นไปได้ของโปรแกรมและปรับปรุงให้มีความสมบูรณ์ 
   
  กรอบแนวคิด ทฤษฎี ข้างต้นน ามาใช้ส าหรับการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบ
ของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
แสดงด้วยแผนภาพ ดังภาพประกอบ 
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 ภาพประกอบ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  
                    โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 

 

องค์ประกอบของโปรแกรม 

1. หลักการและความส าคัญของโปรแกรม  
2. วัตถุประสงค์ของโปรแกรม  
3. เป้าหมาย  
4. รูปแบบและวิธีการพัฒนา  
5. สื่อ/วัสดุอุปกรณ์  
6. การประเมินผล 

องค์ประกอบของความรับผิดชอบ 

1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง 

2. ความรับผิดชอบต่อสังคม 

              การพ ัฒนาโปรแกรม 

1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี องค์ความรู้ทีเ่กี่ยวข้องกับการพ ัฒนาโปรแกรม 

2. ศึกษาแนวทางการพ ัฒนาโปรแกรม 

3. ออกแบบโปรแกรม วางแผนการด าเนินงาน และสร ้างโปรแกรม 

4. ประเม ินความเหมาะสม ความเป็นไปได้ของโปรแกรมและปรับปรุง 

    ให้มคีวามสมบรูณ์ 

โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

หลักการเสริมสร้างความรับผิดชอบ 

1. เริ่มฝึกความรับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 

2. เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 

3. จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 

4. จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัตติ่อเนื่องจนเกิดเป็น 

    พฤติกรรมเคยชิน 

บริบท โรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้นิยามศัพท์ไว้ดังนี้ 

1. โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบ หมายถึง แผนหรือรายละเอียดของแนวทางการจัด 
ประสบการณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพ่ือพัฒนานักเรียนโรงเรียนขยายโอกาส ในเรื่องความรับผิดชอบ 
เพ่ือให้มีความรับผิดชอบสูงขึ้น  

2. ความรับผิดชอบ หมายถึง คุณลักษณะของบุคคลที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ท่ี 
ได้รับมอบหมายด้วยความพากเพียร พยายาม มีการวางแผนการท างาน ตรงต่อเวลา ละเอียด
รอบคอบ และท าเต็มความสามารถ มีความส านึกในหน้าที่ของตนเองและส่วนรวม ยอมรับผลของการ
กระท าด้วยความเต็มใจเพ่ือที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้นจนบรรลุผลส าเร็จตามความมุ่ง
หมาย ได้ทันตามก าหนดเวลา       
    2.1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การที่บุคคลประพฤติปฏิบัติสิ่งต่าง ๆ ให้
เป็นไปในทางที่ถูกต้อง ด้วยความเต็มใจ เอาใจใส่ ระมัดระวังที่จะท างานและติดตามผลงานที่ท าไป
แล้วเพ่ือปรับปรุงแกไขให้ส าเร็จด้วยดี ยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระท าลงไปทั้งในด้านที่เป็นผลดีและ
ผลเสียอีกท้ังยังไม่ปัดภาระหน้าที่ของตนใหแก่ผู้อ่ืน และรู้จักท าหน้าที่ของตนเองให้ลุล่วงไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ เช่น มาโรงเรียนทันเวลา ส่งงานครบตามก าหนดเวลา เป็นต้น 
      2.2 ความรับผิดชอบต่อสังคม หมายถึง การที่บุคคลรู้จักภาระหน้าที่ของตนที่จะต้อง 
เกี่ยวข้องและมีส่วนร่วมต่อสังคมที่ตนด ารงอยู่  รู้จักหน้าที่ความรับผิดชอบของตนเองที่มีต่อสังคม  
ได้แก่ ความรับผิดชอบที่มีต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน ประเทศชาติ และบุคคลที่เก่ียวข้องโดย 
ปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม เกิดประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม 
   3. โรงเรียนขยายโอกาส หมายถึง โรงเรียนที่มีการจัดการเรียนการสอนในระดับอนุบาล
ไปจนถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
โดยมีเขตการบริหารจัดการศึกษาในความรับผิดชอบ ประกอบด้วย 7 อ าเภอ ดังนี้ อ าเภอห้วยผึ้ง 
อ าเภอนาคู อ าเภอเขาวง อ าเภอกุฉินารายณ์ อ าเภอนามน อ าเภอสมเด็จ และอ าเภอค าม่วง 
   4. โรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) หมายถึง สถานศึกษาในสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ที่เป็นเลิศในด้านการท ากิจกรรมเพื่อการ
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
     5. ผู้บริหาร หมายถึง ผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
   6. ครู หมายถึง ครูผู้สอนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 



 

 

 

บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
ในการวิจัยเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย

โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  ผู้วิจัยได้ศึกษา หลักการ 
ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นพื้นฐานประกอบการศึกษาวิจัย ดังต่อไปนี้ 

1.  ความรับผิดชอบ 
  1.1 ความหมายของความรับผิดชอบ 
    1.2 ความส าคัญของความรับผิดชอบ 
    1.3 ประเภทของความรับผิดชอบ 
   1.4 องค์ประกอบของความรับผิดชอบ 
   1.5 ลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 
          1.6 แนวคิด ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบ 
2. วิธีเสริมสร้างความรับผิดชอบ 
     2.1 แนวทางในการเสริมสร้างความรับผิดชอบ 
     2.2 การประเมินความรับผิดชอบ  
3. การพัฒนาโปรแกรม 
     3.1 ความหมายของโปรแกรม 
      3.2 องค์ประกอบของโปรแกรม 
           3.3 ขั้นตอนในการพัฒนาโปรแกรม 
           3.4 การประเมินโปรแกรม 
4. บริบทของโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์   
    เขต 3     
5. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
     5.1 งานวิจัยในประเทศ 
     5.2 งานวิจัยต่างประเทศ 

1. ความรับผิดชอบ 

1.1 ความหมายของความรับผิดชอบ 

  กระทรวงศึกษาธิการ (2544 : 24) ได้ให้ความหมายความรับผิดชอบว่า หมายถึง การเอาใจ
ใส่ในการท างานเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพต่อผลงานนั้น ๆ มีความซื่อสัตย์ต่อหน้าที่ โดยไม่ค านึงถึง
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ประโยชน์ส่วนตน เคารพต่อระเบียบกฎเกณฑ์และมีวินัยในตนเอง มีความหนักแน่นเมื่อเผชิญอุปสรรค 
รู้จักหน้าที่และกระท าตามหน้าที่เป็นอย่างดี มีความเพียรพยายาม มีความละเอียดรอบคอบและใช้
ความสามารถเต็มที่ในการปรับปรุงงานของตนเองและสังคม เป็นคนตรงต่อเวลาและยอมรับผลการ
กระท าของตนเอง 
   ราชบัณฑิตยสถาน (2546 : 144) ได้ให้ความหมายความรับผิดชอบว่า หมายถึง บุคคลจะเกิด
ความรับผิดชอบก็ต่อเมื่อเคยได้รับการฝึกอบรมในด้านระเบียบวินัยท าให้มีความเคารพในกฎเกณฑ์มี
ความละเอียดรอบคอบ ซึ่งตนเองสามารถบังคับตนเองได้ 
  Cattell (สุจิตรา ธนะสูตร. 2552 :  9 ; อ้างอิงมาจาก Cattell.  1963 :  145) ได้ให้ความ
หมายความรับผิดชอบว่า หมายถึง คือบุคคลที่รับผิดชอบในหน้าที่มีความบากบั่นพากเพียร ถือศักดิ์ศรี 
ยึดมั่นในกฎเกณฑ์ ลักษณะของคนที่ไม่มีความรับผิดชอบ คือคนที่ถือความสะดวกเป็นเกณฑ์ 
หลีกเลี่ยงข้อบังคับ 
  Good (เพ็ญประภา โคตรบาล. 2552 :  24 ; อ้างอิงมาจาก Good.   1973 : 498) ได้ให้
ความหมายความรับผิดชอบว่า หมายถึง ภาระหน้าที่ที่แต่ละคนครองอยู่  ซึ่งบุคคลจะรับหรือไม่ว่า
เป็นงานทั่วไปที่ได้รับมอบหมายหรืองานในหน้าที่จะต้องท าให้บรรลุความส าเร็จ ถูกต้อง มี
ประสิทธิภาพและมีความซื่อสัตย์ตอหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายท าอย่างเต็มความสามารถสอดคล้องกับ
ความมุ่งหมายต้องยอมรับทั้งความผิดพลาดและความส าเร็จ เชื่อถือได้ในเรื่องการปฏิบัติหน้าที่ 
  ชณิดา โคลงชัย (2554 : 34-35) ได้ให้ความหมายความรับผิดชอบว่า หมายถึง ความสนใจ 
ความตั้งใจ ที่จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเพียรพยายาม และละเอียดรอบคอบ ไม่ทอดทิ้งงาน เพื่อให้
ส าเร็จตามเป้าหมาย ยอมรับผลการกระท าของตนทั้งในด้านที่เป็นผลดีหรือผลเสียทั้งท่ีเกิดขึ้นกับ
ตนเองและสังคมส่วนรวมและพยามยามปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้น 
   จินตนา พราวศรี (2555 :  8) ได้ให้ความหมายความรับผิดชอบว่า หมายถึง การที่บุคคล 
แสดงออกด้วยความตั้งใจที่จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเพียร ความละเอียดรอบคอบ ไม่หลีกเลี่ยง มีการ
วางแผนการท างาน ตรวจทานงาน และยอมรับผลของการกระท าของตนเองทั้งผลดีและผลเสียเพ่ือให้ 
บรรลุผลส าเร็จตามความมุ่งหมาย ทั้งยังพยายามปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือให้ได้ผลดียิ่งขึ้น 
  ชม ภูมิภาค (จินตนา พราวศรี. 2555 :  6 ; อ้างอิงมาจาก ชม ภูมิภาค 2539 : 76) ได้ให้
ความหมายความรับผิดชอบว่า หมายถึง การปฏิบัติงานให้ส าเร็จลุล่วงไปตามเป้าหมายที่ได้รับ
มอบหมายความรับผิดชอบนี้มีความหมายรวมไปถึงความซื่อสัตย์สุจริต การตรงต่อเวลา 
  กรมวิชาการ (ณัฐพล โยธา. 2557 :  22 ; อ้างอิงมาจาก กรมวิชาการ 2545 : 51)  ได้ให้
ความหมายความรับผิดชอบว่า หมายถึง ความมุ่งม่ัน ตั้งใจ ที่จะท าการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความผูกพัน 
ด้วยความไม่ล าเอียงและความละเอียดรอบคอบ ยอมรับผลการกระท าในการปฏิบัติหน้าที่เพ่ือให้
บรรลุผลส าเร็จความมุ่งหมายทั้งความพยายามที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้น 
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 Funk and Wagnalls (1961 : 2095) ได้ให้ความหมายความรับผิดชอบว่า หมายถึง การ
แสดงออกถึงความรับผิดและรับชอบในการท างานของตน และมีความซื่อสัตย์ไว้ใจได้ สามารถจัดการ
เงินและหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างมีประสิทธิภาพ และหมายถึงความสามารถในการตอบสนองต่อ
หน้าที่หรือข้อตกลงที่ตั้งไว้ตามอุดมคติ กฎของศีลธรรม และหลักของศีลธรรมอีกด้วย 
   Flippo (1966 : 122) ได้ให้ความหมายของความรับผิดชอบว่า หมายถึง ความผูกพันที่จะ
ปฏิบัติ หน้าที่ให้ส าเร็จลุล่วงไปได้ และความส าเร็จนี้เกี่ยวข้องกับปัจจัย 3 ประการ คือ พันธะผูกพัน 
หน้าที่การงาน และวัตถุประสงค์ 
   สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง คุณลักษณะของบุคคลที่มีความมุ่งม่ันตั้งใจปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมายด้วยความพากเพียร มีการวางแผนการท างาน ละเอียดรอบคอบ ตรงต่อเวลา และ
ท าเต็มความสามารถ มีความส านึกในหน้าที่ของตนเองและส่วนรวม ยอมรับผลของการกระท าด้วย
ความเต็มใจเพ่ือที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้นจนบรรลุผลส าเร็จตามความมุ่งหมายได้ทัน
ตามก าหนดเวลา 

1.2 ความส าคัญของความรับผิดชอบ 
กระทรวงศึกษาธิการ (2540 : 24) ได้กล่าวว่า ความส าคัญของความรับผิดชอบจ าเป็นที่ต้อง

ปลูกฝังให้เกิดขึ้นในตัวเด็ก เพ่ือการด ารงชีวิตในสังคมยุคโลกาภิวัตน์ตามเป้าหมายของการจัด
การศึกษาและจุดมุ่งหมายของหลักสูตรในระดับปฐมศึกษาและมัธยมศึกษาที่สอดคล้องกับความ
มุ่งหวังของสังคมไว้ 3 ด้านประกอบด้วย 
    1. ทักษะพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการเรียนรู้ในอนาคต 
    2. ทักษะพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการท างาน 
   3. ลักษณะพ้ืนฐานที่จ าเป็นต่อการอยู่ร่วมกันในสังคม 
  โดยเฉพาะในด้านลักษณะพ้ืนฐานที่จ าเป็นต้องอยู่ร่วมกันในสังคม ประกอบด้วยประเด็นย่อย
ที่เป็นองค์ประกอบส าคัญ ได้แก่ การควบคุมตนเองได้ มีความรับผิดชอบ มีวินัยในตนเองและ
ช่วยเหลือ ผู้อ่ืน เสียสละ มุ่งมั่นพัฒนา 
   พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) (2540 : 17) ได้กล่าวว่า ความรับผิดชอบนี้มีประเด็นส าคัญ 
คือ จะต้องระวังตั้งใจใช้ก าลังเพ่ือสร้างประโยชน์แต่ฝ่ายเดียวให้ได้ทั้งประโยชน์ตนทั้งประโยชน์
ส่วนรวม พร้อมกันนั่นก็ต้องคอยป้องกันแก้ไขอยู่ตลอดเวลามิให้ความเสียหายเกิดข้ึนและที่ส าคัญเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องสร้างเสริมกาลังให้มั่นคงหนักแน่นและทวีขึ้น ซึ่งมีทางท าได้หลายทางทางที่เหมาะ
อย่างหนึ่งก็คือพยายามท าประโยชน์เสียสละเพ่ือผู้อ่ืนและส่วนรวมให้มากข้ึน การปฏิบัติงานด้วยความ
เสียสละนั้นยิ่งกระท ามากเท่าใดจะช่วยให้เกิดความสามารถและความเชี่ยวชาญมากข้ึนเท่านั้น ทั้งเม่ือ
เคยชินกับการประพฤติปฏิบัติความดีแล้วก็สามารถป้องกันความชั่วและความเสื่อมเสียได้อย่างดีที่สุด 
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  ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2544 : 42) ได้กล่าวว่า ความรับผิดชอบเป็นลักษณะของความเป็น
พลเมืองดีอีกอย่างหนึ่งนอกจากความมีวินัยในทางสังคม ความเอ้ือเฟ้ือและความเกรงใจ เนื่องจาก
ความรับผิดชอบนั้นเป็นลักษณะนิสัยและทัศนคติของบุคคล ซึ่งความรับผิดชอบเป็นเครื่องมือในการ
ผลักดันให้บุคคลปฏิบัติตามกฎระเบียบ เคารพสิทธิของผู้อ่ืน ท าตามหน้าที่ของตนและมีความซื่อสัตย์
สุจริตในการท างาน การเป็นคนดีมีความรับผิดชอบนี้เป็นคุณลักษณะที่จะช่วยให้การอยู่ร่วมกันใน
สังคมเป็นไปด้วยความสงบราบรื่น นอกจากนี้ความรับผิดชอบยังเป็นคุณธรรมที่ส าคัญในการพัฒนา
ประเทศอีกด้วย  
 กรมวิชาการ (2545 : 116) ได้กล่าวว่า การกระท าตนเองให้เป็นผู้ที่มีความรับผิดชอบ ซึ่งเป็น
พ้ืนฐานของคนที่จะท าให้การท างานส าเร็จได้ หากหน่วยงานใด ชุมชนใด สังคมใด ประเทศใดก็ตามที่
มีประชาชนเป็นผู้มีความรับผิดชอบสูง หน่วยงานนั้น ชุมชนนั้น สังคมนั้น ประเทศนั้นย่อม
เจริญก้าวหน้า การจัดการศึกษาในโรงเรียนจึงจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับความรับผิดชอบของ
นักเรียนเป็นอันดับแรก   
  สรุปได้ว่า ความส าคัญของความรับผิดชอบเป็นสิ่งที่บ่งบอกถึงความเป็นพลเมืองดีและเป็นสิ่ง
ที่จะช่วยให้บุคคลในสังคมอยู่ร่วมกันได้อย่างราบรื่น ดังนั้นความรับผิดชอบจึงเป็นสิ่งที่ทุกคนในสังคม
สมควรตระหนักอย่างยิ่งเพราะความรับผิดชอบเป็นคุณธรรมที่ส าคัญในการพัฒนาประเทศ จึงจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องปลูกฝังความรับผิดชอบให้เกิดกับเยาวชนของชาติ ซึ่งจะท าให้เยาวชนเหล่านี้สามารถ
ที่จะพัฒนาตนเองและสังคมท าให้เขาเติบโตเป็นบุคคลที่มีคุณภาพพร้อมที่จะน าประเทศชาติไปสู่ความ
เจริญก้าวหน้าในด้านต่าง ๆได้ 

1.3 ประเภทของความรับผิดชอบ 
  ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ  (2540 : 70 - 71) ได้แบ่งประเภทความ
รับผิดชอบว่า ประกอบด้วย 
   1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง เชน รจูักหน้าที่ ตั้งใจจริงในการปฏิบัติหน้าที่ปฏิบัติ 
ตน เป็นทางไปสู่ความเป็นพลเมืองดี การศึกษาเป็นส่วนส าคัญ โดยการส่งเสริมและปลูกฝังระเบียบ
วินัยให้กับคนในชาติ การยอมรับเหตุผล กล้าแสดงออก กล้ารับผิดชอบ ยับยั้งชั่งใจและมัธยัสถ์ 
   2. ความรับผิดชอบต่อผู้อ่ืน เชน ช่วยเสริมสร้างความสุขในสังคม การยอมรับฟัง 
ความคิดเห็นของคนอ่ืน  การวางตัวให้เกียรติซึ่งกันและกัน ความอดทน อดกลั้น สงบเสงี่ยม 
   3.  ความรับผิดชอบต่อหน้าที่เป็นผลมาจากความรับผิดชอบต่อตนเองและต่อผู้อ่ืน 
อย่างเหมาะสม ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีมานะ อดทน ไม่หละหลวม ไม่ละเมิดประโยชน
ที่เป็นสาธารณะ รวมทั้งหน้าที่เสียภาษี  การรับราชการทหารและการใชสิทธิเลือกตั้ง 
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  จันทรา พวงยอด (2543 : 12) ได้แบ่งประเภทความรับผิดชอบได้  4  ประเภท ดังนี้ 
   1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง  หมายถึง การรูจักหน้าที่ของตนเองและปฏิบัติหน้าที่
ของตนเองอย่างเหมาะสมให้ลุล่วงไปด้วยดี ในส่วนนี้มีความเกี่ยวข้องโดยตรงต่อนักเรียน หมายถึง 
การตั้งใจศึกษาเล่าเรียนจนประสบความส าเร็จ ตามความมุ่งหมายด้วยความขยันหมั่นเพียร 
ละเอียดลออ รอบคอบ อดทน ซื่อสัตย์และมีระเบียบวินัย 
   2. ความรับผิดชอบต่อครอบครัว หมายถึง การรูจักฐานะหน้าที่ของตนเองที่มีตอ 
ครอบครัว ปฏิบัติตนอย่างเหมาะสม 
   3. ความรับผิดชอบต่อสถานศึกษา  มีลักษณะเกี่ยวข้องกับนักเรียนเช่นเดียวกัน 
หมายถึง การที่นักเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา รักษาผลประโยชน์ เกียรติยศ 
และชื่อเสียงตลอดจนสร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าให้แก่สถานศึกษา 
   4. ความรับผิดชอบต่อสังคม  หมายถึง  การรูจักหน้าที่ของตนเองที่มีต่อส่วนรวม 
เพ่ือความเป็นระเบียบเรียบร้อยของสังคม โดยการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม  รวมทั้งจูงใจให้
บุคคลอื่นปฏิบัติกจิกรรมเพ่ือความผาสุกของนักเรียน 
  กรมวิชาการ (2544 : 196) ได้แบ่งประเภทของความรับผิดชอบ ดังนี้ 
   1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การขจัดปัญหาที่ท าให้ตนเองเป็นทุกข์เช่น 
ป้องกันให้ตัวเองปลอดภัยจากอันตรายจากโรค  รักษาร่างกายให้แข็งแรง รู้จักหน้าที่ของตนเอง และ
ปฏิบัติหน้าที่การงานของตนให้ลุล่วงไปอย่างมีประสิทธิภาพทันก าหนด ตรงเวลา 
   2. ความรับผิดชอบต่อสังคม หมายถึง การรู้จักฐานะความรับผิดชอบของตนที่มีต่อ
สังคมได้แก่ ความรับผิดชอบต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน ประเทศชาติ และบุคคลที่เก่ียวข้อง โดย
ปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสมเกิดประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม 
  ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2544 : 40) ได้แบ่งประเภทความรับผิดชอบเป็น 3 ประเภท ดังนี้ 
   1. ความรับผิดชอบต่อสถานะของตน เป็นหน้าที่ในฐานะนั้น ๆ ของตน ตองคิดก่อน 
กระท าและบุคคลต้องยอมรับในผลของการกระท าของตนทั้งที่เป็นผลดีและผลเสียไม่ปัดความ
รับผิดชอบให้พ้นตัว 
   2. ความรับผิดชอบต่อครอบครัว เป็นสมาชิกท่ีรักษาวงศ์ตระกูลให้ด ารงอยู่อย่างมี
ศักดิ์ศรีให้ความช่วยเหลือญาติพ่ีน้องตามก าลังความสามารถ 
   3. ความรับผิดชอบต่อสังคม  มีพ้ืนฐานอยู่กับการไม่เบียดเบียนตนเองและ ไม่
เบียดเบียนผู้อ่ืนให้เดือดร้อน ปฏิบัติตามกฎหมาย ศีลธรรม จารีตประเพณี ไม่ผลิต ไม่จ าหน่าย ยาเสพ
ติดหรือมีไว้ในครอบครอง 
  ธีราพร กุลนานันท์ (2544 : 291) ได้แบ่งประเภทของความรับผิดชอบโดยแสดงทัศนะว่าการ
พัฒนานิสัยทางจริยธรรมด้านความรับผิดชอบ ถือได้ว่าเป็นลักษณะนิสัยที่มีความจ าเป็นที่ต้อง
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เสริมสร้างให้มีในตัวเด็กและเยาวชน ทุกคน ความรับผิดชอบที่ใช้สอนเด็กปฐมวัย สามารถแบ่ง
ออกเป็น 3 ด้านใหญ่ ๆ ดังนี้ 
   1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
   2. ความรับผิดชอบต่อการงาน 
   3. ความรับผิดชอบต่อสังคม 
  เพ่ิมศักดิ์ วรรลยางกูร (2546 : 61) ได้แบ่งประเภทความรับผิดชอบออกเป็น 3 ประเภท คือ 
   1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
   2. ความรับผิดชอบต่อครอบครัว 
   3. ความรับผิดชอบต่อสังคม 
  นกเล็ก สุขถิ่นไทย (ไพวัลย์ แสงดี. 2554 :  16 ; อ้างอิงมาจาก นกเล็ก สุขถิ่นไทย 2545  :  
89-90) ได้แบง่ประเภทของความรับผิดชอบออกเป็น 2 ประเภทคือ ความรับผิดชอบต่อตนเอง และ
ความรับผิดชอบต่อส่วนรวมหรือสังคม ความรับผิดชอบต่อตนเองแยกออกเป็น 2 ประเด็น ดังนี้  
   1.  ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         1.1 ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ผู้ที่มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่สูง จะถือว่างานที่
ไดร้ับมอบหมายให้เป็นหน้าที่ของตนนั้นส าคัญท่ีสุด  ซึ่งจะหลีกเลี่ยงไม่ได้จะต้องปฏิบัติหน้าที่ของตน
ให้ดีที่สุดและปฏิบัติตามระเบียบต่าง ๆที่วางไว้เป็นแนวทางอย่างเคร่งครัด 
         1.2 ความรับผิดชอบต่อการกระท าของตน มีความรับผิดชอบต่อการกระท า
ของตนย่อมจะยอมรับผลของการกระท าของตน ทั้งในแงดีและแง่ไม่ดี  พร้อมทั้งน าข้อบกพร่องใน
อดีตมาเป็นข้อเตือนใจในการท างานครั้งต่อไป  ซึ่งจะพิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบเสียก่อนว่า สิ่ง
ที่จะท าต่อไปนั้นจะเกิดผลดีหรือผลเสียอย่างไรหรือไม่ 
   2.  ความรับผิดชอบต่อส่วนรวมหรือสังคม  เป็นความรับผิดชอบที่ต้องการให้เกิดขึ้น 
ในพลเมืองของไทย ซึ่งมักจะเป็นผู้ที่คิดก่อนกระท าเสมอว่าการกระท าของตนจะมีผลกระทบ
กระเทือนเกิดผลเสียต่อคนอ่ืนหรือไม่และไม่ถือเอาความพอใจ ความสะดวกสบายของตนแต่เพียงฝ่าย
เดียวโดยไม่ค านึงถึงผลร้ายที่จะเกิดขึ้นแก่คนอ่ืนหรือสังคมส่วนรวม ตัวอย่างเช่น ปัญหา การจราจร 
ปัญหามลภาวะ  ปัญหาการขาดแคลนทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ ซึ่งล้วนแต่เป็นคนที่ขาดความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้งสิ้นเนื่องจากเห็นแกประโยชนและความสบายส่วนตัวหรือที่เรียกว่าเห็นแกตัว
มากจนลืมคิดถึงประโยชนส่วนรวมจึงมีความส าคัญอย่างมากอย่างยิ่งในการพัฒนาประเทศ 
  Good (1973 : 20) ได้แบ่งประเภทความรับผิดชอบ ไว้ดังนี้ 
     1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง คือ คุณธรรมที่เป็นการรู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง 
รู้จักแก้ปัญหาทุกชนิดที่ท าให้ตนเองเป็นทุกข์ และปฏิบัติหน้าที่การงานของตนให้ลุล่วงอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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   2. ความรับผิดชอบต่อสังคม คือ คุณธรรมที่เป็นความคิดรวบยอดในความรู้สึก ผิด 
ชอบ ชั่ว ดี อันเป็นเครื่องหมายเหนี่ยวรั้ง ควบคุมพฤติกรรมที่แสดงออกมาเพ่ือสนองความปรารถนา
ของคนกลุ่มใหญ่ และพร้อมจะแสดงออกเม่ือมีเหตุการณ์หรือสิ่งแวดล้อมมากระตุ้น 
   Plunkett and Attner (1994 : 819) ได้แบ่งประเภทความรับผิดชอบ ไว้ดังนี้ 
   1.  ความรับผิดชอบต่อตนเอง คือ การรู้จักหน้าที่ของตนเองและปฏิบัติหน้าที่ให้
ลุล่วงอย่างดีที่สุดโดยท างานในหน้าที่ของตนให้ลุล่วงอย่างมีประสิทธิภาพ 
   2. ความรับผิดชอบต่อครอบครัว คือ การเคารพเชื่อฟังผู้ปกครอง การช่วยงานบ้าน 
   3. ความรับผิดชอบต่อสถานศึกษา คือ การตั้งใจเรียน การเชื่อฟังครู การปฏิบัติตาม
กฎของโรงเรียน 
   4. ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน คือ การช่วยตักเตือนแนะน าเมื่อเพ่ือนกระท าความผิด 
การช่วยเหลือเพ่ือน การให้อภัยเมื่อเพ่ือนท าผิดไม่ทะเลาะและเอาเปรียบเพ่ือน 
   5. ความรับผิดชอบต่อสังคม คือ ไม่เอาประโยชน์ของบุคคลหรือองค์กรของคนฝ่าย
เดียว แต่ยังป้องกันและสร้างสรรค์ผลประโยชน์นั้น ๆให้แก่บุคคลอื่นและให้แก่สังคม รวมถึงความ
พยายามหลีกเลี่ยงไม่กระท าการใด ๆให้บุคคลอ่ืนและสังคมต้องเสียหาย 
    Griffin (1996 : 11) ได้แบ่งประเภทความรับผิดชอบ ไว้ดังนี้ 
     1.  ความรับผิดชอบต่อตนเอง คือ สามารถช่วยตนเองได้ ปฏิบัติตามหน้าที่ของ
ตนเองที่พึงกระท าได้เป็นอย่างดี 
   2. ความรับผิดชอบต่อสังคม คือ เป็นข้อผูกพันและเป็นหน้าที่ขององค์กรที่มีหน้าที่
ในการปกป้องและให้ประโยชน์ต่อสภาพแวดล้อมรอบข้าง 
  จากการศึกษาประเภทของความรับผิดชอบผู้วิจัยได้น ามาใช้เป็นแนวทางในการวิเคราะห์  
เพ่ือหาองค์ประกอบความรับผิดชอบของนักเรียน สรุปได้ดังตาราง 1 

ตาราง 1 วิเคราะห์องค์ประกอบของความรับผิดชอบ 

องค์ประกอบ ตัวช้ีวัด/พฤติกรรม นักวิชาการใน
ประเทศ 

นักวิชาการ
ต่างประเทศ 

1. ความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง 
  
 

1. รูจักหน้าทีข่องตนเอง 
2. ตั้งใจจริงในการปฏิบัติ 
    หน้าที่ 
3. ปฏิบัติหน้าที่ให้ลุล่วงอย่าง 
    ดีที่สุด 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
วัฒนธรรมแห่งชาติ  
(2540 : 70 - 71)
จันทรา พวงยอด 
(2543 : 12), 

Good (1973 : 
20), Plunkett 
and Attner 
(1994 : 819), 
Griffin (1996 : 
11) 
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ตาราง 1 (ต่อ) 

องค์ประกอบ ตัวช้ีวัด/พฤติกรรม นักวิชาการใน
ประเทศ 

นักวิชาการ
ต่างประเทศ 

   กรมวิชาการ (2544 
: 196), ธีราพร กุล
นานันท์ (2544 : 
291), เพ่ิมศักดิ์ วรร
ลยางกูร (2546 : 
61), ไพวัลย์ แสงดี 
(2554 : 16) 

 

2. ความรับผิดชอบต่อ
ผู้อ่ืน 

1. การยอมรับฟัง ความ 
    คิดเห็นของคนอ่ืน 
2. รู้จักวางตัวให้เกียรติซึ่งกัน
และกัน 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
วัฒนธรรมแห่งชาติ  
(2540 : 70 - 71) 

 

3. ความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 

1. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ 
    ซื่อสัตย์สุจริต 
2. มุ่งม่ัน เอาใจใส่ในหน้าทีท่ี่
รับผิดชอบจนส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ 

ส านักงาน
คณะกรรมการ
วัฒนธรรมแห่งชาติ  
(2540 : 70 - 71) 

 

4. ความรับผิดชอบต่อ
ครอบครัว 

1. การเคารพเชื่อฟัง บิดา  
   มารดา และผู้ปกครอง 
2. การรู้จักช่วยงานบ้าน 
3. เป็นสมาชิกที่รักษาวงศ์ 
    ตระกูล 

จนัทรา พวงยอด 
(2543 : 12), ดวง
เดือน พันธุมนาวิน 
(2544 : 40), เพ่ิม
ศักดิ์ วรรลยางกูร 
(2546 : 61) 

Plunkett and 
Attner (1994 : 
819) 

5. ความรับผิดชอบต่อ 
    สถานศึกษา 

1. มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ  
   ของสถานศึกษา 
2 รักษาเกียรติยศ ชื่อเสียง 
   และผลประโยชน์ของ 
   สถานศึกษา 

จันทรา พวงยอด 
(2543 : 12) 

Plunkett and 
Attner (1994 : 
819) 
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ตาราง 1 (ต่อ) 

องค์ประกอบ ตัวช้ีวัด/พฤติกรรม นักวิชาการใน
ประเทศ 

นักวิชาการ
ต่างประเทศ 

6. ความรับผิดชอบต่อ
สังคม 

1. การรูจักหน้าที่ของตนเองที่ 
   มีต่อส่วนรวม 
2. ปฏิบัติตามกฎระเบียบของ 
    สังคม 
3. ปฏิบัติตามกฎหมาย 

จันทรา พวงยอด 
(2543 : 12), กรม
วิชาการ (2544 : 
196), ดวงเดือน 
พันธุมนาวิน (2544 
: 40), ธีราพร กุล
นานันท์ (2544 : 
291), เพ่ิมศักดิ์ วรร
ลยางกูร (2546 : 
61), ไพวัลย์ แสงดี 
(2554 : 16) 

Good (1973 : 
20), Plunkett 
and Attner 
(1994 : 819), 
Griffin (1996 : 
11) 

7. ความรับผิดชอบต่อ
สถานะของตน 

1. ตั้งใจศึกษาเล่าเรียน 
2. รู้หน้าที่ในฐานะนั้น ๆ ของ 
   ตน 
3. ประพฤติและปฏิบัติตนเป็น
คนดีมีระเบียบวินัย และ
คุณธรรม 

ดวงเดือน พันธุม
นาวิน (2544 : 40) 

 

8. ความรับผิดชอบต่อ
การกระท าของตน 

1. ยอมรับผลของการกระท า 
 ของตน ทั้งในแงดีและแง่ไม่ดี 
 

ไพวัลย์ แสงดี 
(2554 : 16) 

 

9. ความรับผิดชอบต่อ
เพ่ือน 

1. รักและให้เกียรติเพ่ือน 
2. การช่วยตักเตือนแนะน า 
   เมื่อเพ่ือนกระท าความผิด 
 

 Plunkett and 
Attner (1994 : 
819) 

 

 



 

 

  19 

ตาราง 2 การสังเคราะห์องค์ประกอบของความรับผิดชอบ 
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1 ความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง 
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2 ความรับผิดชอบต่อ
ผู้อ่ืน 

 
 

          
1 

3 ความรับผิดชอบต่อ
หน้าที่ 

 
 

      
 

    
2 

4 ความรับผิดชอบต่อ
ครอบครัว 

  

 

  

 

  

 

   

 

  
2 

5 ความรับผิดชอบต่อ
สถานศึกษา 

  

 

       

 

  
2 

6 ความรับผิดชอบต่อ
สังคม 
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7 ความรับผิดชอบต่อ
สถานะของตน 

    
 

       
1 

8 ความรับผิดชอบต่อ
การกระท าของตน 

       
 

    
1 

9 ความรับผิดชอบต่อ
เพ่ือน 

         
 

  
1 
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  จากตาราง 2 เมื่อน าองค์ประกอบที่ได้จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้องของ
นักวิชาการน ามาสังเคราะห์โดยมีวิธีการพิจารณาจากองค์ประกอบที่มีนักวิชาการได้กล่าวถึง พบว่า  
มีองค์ประกอบย่อย จ านวน 9 องค์ประกอบย่อย แต่การศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้ใช้หลักเกณฑ์ในการ
พิจารณาองค์ประกอบที่มีความถ่ีสูง เพ่ือก าหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัย ความรับผิดชอบของ
นักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส ได้จ านวน 2 องค์ประกอบ คือ 1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง 2. ความ
รับผิดชอบต่อสังคม ส่วนองค์ประกอบที่เหลือ ได้น าไปจัดกลุ่มตามความสอดคล้อง เพื่อน าไปสร้างเป็น
องค์ประกอบย่อยต่อไป ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 
   1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง ประกอบด้วย ความรับผิดชอบต่อการกระท าของตน
ความร ับผ ิดชอบต่อสถานะของตน  
   2. ความรับผิดชอบต่อสังคม ประกอบด้วย ความรับผิดชอบต่อครอบครัว ความ
ร ับผ ิดชอบต่อผู้อื่น ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน ความร ับผ ิดชอบต่อหน้าที่ ความรับผิดชอบต่อ
สถานศึกษา 
 
  ผลการสังเคราะห์องค์ประกอบ ปรากฏดังภาพประกอบ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ความรับผิดชอบต่อสังคม 

ความรับผิดชอบของนักเรียน 

 

1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง 

ความรับผิดชอบต่อการกระท าของตน ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 

ความรับผิดชอบต่อครอบครัว 
ความรับผิดชอบต่อสถานะของตน 

ความรับผิดชอบต่อผู้อื่น 

ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน 

ความรับผิดชอบต่อสถานศึกษา 

ภาพประกอบ 2 องค์ประกอบความรับผิดชอบ 
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จากภาพประกอบ 2 แสดงองค์ประกอบความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  
ที่ได้จากการสังเคราะห์ของนักวิชาการต่าง ๆ ประกอบด้วย 1)ความรับผิดชอบต่อตนเอง 2) ความ
รับผิดชอบต่อสังคม โดยมีรายละเอียดของแต่ละองค์ประกอบที่จะน าไปสู่การนิยามของแต่ละ 
องค์ประกอบดังหัวข้อที่จะกล่าวต่อไปนี้ 

  1.4 องค์ประกอบของความรับผิดชอบ 
  จากการสังเคราะห์เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ได้องค์ประกอบของความรับผิดชอบของ
นักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส จ านวน 2 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ความรับผิดชอบต่อตนเอง ซึ่งมี
องค์ประกอบย่อยประกอบด้วย ความรับผิดชอบต่อการกระท าของตน ความรับผิดชอบต่อสถานะของ
ตน 2) ความรับผิดชอบต่อสังคม มีองค์ประกอบย่อยประกอบด้วย ความรับผิดชอบต่อครอบครัว 
ความรับผิดชอบต่อผู้อื่น ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ความรับผิดชอบต่อ
สถานศึกษา ซ่ึงสามารถน ามานิยามแต่ละองค์ประกอบได้ ดังนี้ 
   1.4.1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง มีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 
  สุทธิพงศ์ บุญผดุง  (2541 : 59) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อตนเองว่า หมายถึง 
พฤติกรรมการแสดงออกของบุคคลว่ามีการควบคุมการปฏิบัติของตนเองให้เป็นไปในทางที่ถูกต้องมี
วินัยในตนเอง มีความกระฉับกระเฉงในการท างาน และการเรียนหนังสือ  มีความกระตือรือร้น มี
ความกล้าแสดงออก  ซึ่งเป็นคุณลักษณะที่แสดงออกถึงความเชื่อม่ันในตนเองมีความขยันหมั่นเพียร
ค้นคว้าหาความรู้ให้ตนเองตลอดเวลา มีความมานะพยายาม อดทนอดกลั้นในการท ากิจกรรมต่าง ๆ 
  กรมวิชาการ (2544 : 196) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อตนเองว่า หมายถึง การ
ขจัดสิ่งที่ท าให้ตนเองเป็นทุกข์เช่น ป้องกันให้ตัวเองปลอดภัยจากอันตรายจากโรค  รักษาร่างกายให้
แข็งแรง รู้จักหน้าที่และปฏิบัติหน้าที่ของตนให้ลุล่วงไปอย่างมีประสิทธิภาพทันก าหนดและตรงเวลา 
  สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การที่บุคคลประพฤติปฏิบัติสิ่งต่าง ๆ ให้
เป็นไปในทางที่ถูกต้อง ด้วยความเต็มใจ เอาใจใส่ ระมัดระวังที่จะท างานและติดตามผลงานที่ท าไป
แล้วเพ่ือปรับปรุงแกไขให้ส าเร็จด้วยดี ยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระท าลงไปทั้งในด้านที่เป็นผลดีและ
ผลเสียอีกท้ังยังไม่ปัดภาระหน้าที่ของตนใหแก่ผู้อ่ืน และรู้จักท าหน้าที่ให้ลุล่วงไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
  1.4.1.1 ความรับผิดชอบต่อการกระท าของตน มีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 
  นกเล็ก สุขถิ่นไทย (ไพวัลย์ แสงดี. 2554 :  16 ; อ้างอิงมาจาก นกเล็ก สุขถิ่นไทย 2545  :  
89-90) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อการกระท าของตนว่า หมายถึง บุคคลที่มีความ
รับผิดชอบต่อการกระท าของตนย่อมยอมรับผลของการกระท าของตน ทั้งในทางดีและไม่ดี และพร้อม
น าข้อบกพร่องในอดีตมาเป็นข้อเตือนใจในการท างานครั้งต่อไปและพิจารณาไตร่ตรองอย่างรอบคอบ
ว่าสิ่งที่จะท าต่อไปนั้นจะเกิดผลดีหรือผลเสียอย่างไร 
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  สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบต่อการกระท าของตน หมายถึง การยอมรับการกระท าของตนทั้งท่ี
เป็นผลดีและผลเสียไม่ปัดความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนให้ผู้อ่ืน พร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขเพ่ือให้
ได้ผลดียิ่งขึ้นคิดไตร่ตรองให้รอบคอบว่าสิ่งที่ตนกระท าลงไปนั้นจะเกิดผลเสียขึ้นหรือไม่ และปฏิบัติแต่
สิ่งที่ท าให้เกิดผลดีและกล้าเผชิญต่อความจริง 
            1.4.1.2 ความรับผิดชอบต่อสถานะของตน มีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 
  ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2544 : 40) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อสถานะของตนว่า 
หมายถึง คือหน้าที่ในฐานะนั้น ๆ ของตน ซึ่งบุคคลจะต้องคิดก่อนจะกระท าและบุคคลต้องยอมรับผล
ของการกระท าของตน ทั้งท่ีเป็นผลดีและผลเสียโดยไม่ปัดความรับผิดชอบนั้นให้พ้นตัว 
  สรุปได้ว่า  ความรับผิดชอบต่อสถานะของตน หมายถึง การรับรู้หน้าที่ในฐานะนั้น ๆ ของตน 
ว่าเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและจะต้องด ารงตนให้อยู่ในฐานะที่สามารถช่วยตนเองได้ รู้จักว่าอะไรผิด 
อะไรถูก ซึ่งบุคคลที่มีความรับผิดชอบในตนเองจะต้องคิดก่อนจะกระท าและไตร่ตรองให้รอบคอบก่อน
ว่าสิ่งที่ตนจะกระท าลงไปนั้นจะมีผลเสียหายหรือไม่ และต้องยอมรับผลของการกระท าของตน ทั้งที่
เป็นผลดีและผลเสียโดยไม่ปัดความรับผิดชอบนั้นให้พ้นตัว 

1.4.2 ความรับผิดชอบต่อสังคม มีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 
  กรมวิชาการ (2544 : 196) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อสังคมว่า หมายถึง การรู้จัก
ฐานะความรับผิดชอบของตนที่มีต่อสังคม ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน 
ประเทศชาติ และบุคคลที่เก่ียวข้อง โดยปฏิบัติอย่างถูกต้อง เหมาะสมเกิดประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม 
  สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบต่อสังคม หมายถึง การที่บุคคลรู้จักภาระหน้าที่ของตนที่จะต้อง
เกี่ยวข้องและมีส่วนร่วมต่อสังคมที่ตนด ารงอยู่  รู้จักหน้าที่ความรับผิดชอบของตนเองที่มีต่อสังคม 
ได้แก่ ความรับผิดชอบที่มีต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน ประเทศชาติ และบุคคลที่เก่ียวข้องโดย
ปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม เกิดประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม 
  1.4.2.1 ความรับผิดชอบต่อครอบครัว มีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 
  พวงทอง ภักดีไทย (จินตนา พราวศรี. 2555 : 10 ; อ้างอิงมาจาก พวงทอง ภักดีไทย 2542 :  
37) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อครอบครัวว่า หมายถึง การที่มีความตั้งใจ ช่วยเหลือ
ครอบครัวในการท างานเพ่ือแบ่งเบาภาระของคนในครอบครัว เอาใจใสทุกขส์ุขของสมาชิกทุกคนใน
ครอบครัวมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น และปฏิบัติตนเพื่อให้สมาชิกในครอบครัวมีความมั่นคง
ปลอดภัยทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
    ดวงเดือน พันธุมนาวิน (2544 : 40) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อครอบครัวว่า 
หมายถึง การเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว รักษาวงศ์ตระกูลให้ด ารงอยู่อย่างมีศักดิ์ศรี และให้ความ
ช่วยเหลือญาติพ่ีน้องตามก าลังตามความสามารถ 
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  สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบต่อครอบครัว หมายถึง การที่นักเรียนมีความตั้งใจช่วยเหลืองาน
ต่าง ๆ ภายในบ้านเพื่อแบ่งเบาภาระตามความสามารถของตน และปฏิบัติตนเพ่ือความสุขและเป็น
สมาชิกท่ีดีของครอบครัว รักษาวงศ์ตระกูลให้ด ารงอยู่อย่างมีศักดิ์ศรี รักษาชื่อเสียงของครอบครัว รูจัก
แสดงความคิดเห็นและเมื่อมีปัญหาก็ปรึกษา และให้พ่อแม่รับทราบแกปัญหาของตนในทุกเรื่อง ช่วย
ครอบครัวประหยัด ไฟฟ้า  น้ า อาหาร สิ่งของเครื่องใช้ภายในบ้านและอ่ืน ๆ 
  1.4.2.2 ความรับผิดชอบต่อผู้อ่ืน มีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 
  ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ  (2540 : 70 - 71) ให้ความหมายของความ
รับผิดชอบต่อผู้อ่ืนว่า หมายถึง การช่วยเสริมสร้างความสุขในสังคม การยอมรับฟัง ความคิดเห็นของ
คนอ่ืน  การวางตัวให้เกียรติซึ่งกันและกัน ความอดทน อดกลั้น สงบเสงี่ยม 
  สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบผู้อ่ืน หมายถึง การช่วยเสริมสร้างความสุขในสังคม การยอมรับฟัง 
ความคิดเห็นของคนอ่ืน  การวางตัวให้เกียรติซึ่งกันและกัน ความอดทน อดกลั้น สงบเสงี่ยม 
                     1.4.2.3 ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน มีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 
  บุญเตือน  ปั้นแสง (ไพวัลย์ แสงดี. 2554 : 17 ; อ้างอิงมาจาก บุญเตือน  ปั้นแสง 2535  :  
30) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อเพ่ือนว่า หมายถึง การช่วยตักเตือนและแนะน าเมื่อเพ่ือน
กระท าผิด และให้ความช่วยเหลืออย่างเหมาะสม ให้อภัยเมื่อเพ่ือนท าผิด ไม่ทะเลาะกัน ไม่เอาเปรียบ
กัน เคารพสิทธิซึ่งกันและกัน 
  สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน หมายถึง การที่นักเรียนช่วยกันตักเตือนและแนะน า เมื่อ
เห็นเพื่อนกระท าความผิด ช่วยเหลือเพ่ือนตามความถูกต้องและเหมาะสม ให้อภัยเมื่อเพ่ือนท าผิด ไม่
เอาเปรียบเพ่ือนเคารพสิทธิซึ่งกันและกัน 
       1.4.2.4 ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 
    บุญเตือน  ปั้นแสง (ไพวัลย์ แสงดี. 2554 : 17 ; อ้างอิงมาจาก บุญเตือน  ปั้นแสง 2535  :  
30) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อหน้าที่พลเมืองว่า หมายถึง การปฏิบัติตามกฎระเบียบของ
สังคม ช่วยรักษาทรัพย์สมบัติของสังคม ช่วยเหลือผู้อื่นและให้ความร่วมมือกับผู้อ่ืน 
  สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบต่อหน้าที่พลเมือง หมายถึง การปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคม 
ช่วยรักษาทรัพย์สมบัติของสังคม ช่วยเหลือผู้อื่นและให้ความร่วมมือกับผู้อ่ืน 
   1.4.2.5 ความรับผิดชอบต่อสถานศึกษา มีผู้ให้ความหมายไว้ดังนี้ 
  พวงทอง ภักดีไทย (จินตนา พราวศรี. 2555 : 10 ; อ้างอิงมาจาก พวงทอง ภักดีไทย 2542 :  
37) ให้ความหมายของความรับผิดชอบต่อสถานศึกษาว่า หมายถึง การที่นิสิต นักศึกษามีส่วนร่วมใน
กิจกรรมต่าง ๆ  ของสถานศึกษาการรักษาผลประโยชน์ เกียรติยศชื่อเสียง ตลอดจนการสร้างสรรค์
ความเจริญก้าวหนา  ให้แก่สถานศึกษา 
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  สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบต่อสถานศึกษา หมายถึง การเป็นนักเรียนที่ดีมีส่วนร่วมในกิจกรรม 
ต่าง ๆของสถานศึกษา รักษาผลประโยชน์ เกียรติยศ ชื่อเสียงของสถานศึกษา ให้ความร่วมมือและ
ช่วยเหลือเพ่ือสร้างชื่อเสียงและความเจริญก้าวหน้าให้แก่สถานศึกษาอย่างเต็มที่ ช่วยกันรักษาความ
สะอาดของสถานศึกษา แต่งกายด้วยเครื่องแบบนักเรียนที่ถูกต้องตามระเบียบ  

  1.5 ลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ 
  ความแตกต่างของบุคคลมีหลายด้าน หลายลักษณะ ดังนั้นพฤติกรรมของบุคคลจึงแตกต่าง
กัน มีผู้กล่าวถึงลักษณะของบุคคลที่มีความรับผิดชอบว่ามีการแสดงออกทางพฤติกรรม ดังนี้ 
  กรมวิชาการ (สุกัญญา กลางสุข.  2551 :  15-16 ;  อ้างอิงมาจาก กรมวิชาการ  2544  :  
196-197) ได้สรุปลักษณะหรือพฤติกรรมของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ  ไวดังนี้ 
   1.  ตรงต่อเวลา 
   2.  พยายามท างานใหส าเร็จ 
   3.  ติดตามผลงานอยู่เสมอ 
   4.  ยอมรับความผิดพลาด / ผลจากการพิจารณา 
   5.  รักษาชื่อเสียง / ถือศักดิ์ศรี 
   6.  เห็นแก่ประโยชนส่วนรวมมากกว่าประโยชนส่วนตน 
   7.  ชอบท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
   8.  มีความซื่อสัตย์ 
   9.  รักษาค าพูด 
    10. ตั้งใจท างาน 
   11. มีระเบียบวินัย 
   12. รูจักวางแผน 
   13. เต็มใจท างาน 
    14. ขยันขันแข็ง 
   15. เชื่อมั่นในตนเองเป็นตัวของตัวเอง 
   16. ปฏิบัติตามหน้าที่โดยเคร่งครัด 
   17. รูจักหน้าที่และท าตามหน้าที่เป็นอย่างดี 
   18. มีอารมณ์หนักแน่นเมื่อเผชิญกับปัญหา 
   19. ปรับปรุงงานในหน้าที่ใหดียิ่งขึ้นทั้งตนเองและสังคม 
   20. ยึดมั่นในหลักเกณฑ์ 
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  เพ็ญประภา โคตรบาล (2552 : 28) ได้กลาวถึงลักษณะของคนที่มีความรับผิดชอบไว้วา คนที่
มีความรับผิดชอบนั้น เป็นคนตรงต่อเวลา มีระเบียบวินัย มีความซื่อสัตย์ และสามารถยอมรับผลการ
กระท าของตนเอง มุ่งมั่นในอนาคต ปฏิบัติตนใหเกิดประโยชนตอตนเองและสวนรวม 
  Browne and Cohn (สุจิตรา ธนะสูตร.  2552 : 13 ;  อ้างอิงมาจาก Browne and Cohn.  
1968  : 58) กล่าวถึงลักษณะของคนที่มีความรับผิดชอบว่า เป็นผู้ที่ไว้ใจได้ มีความคิดริเริ่ม มีความไม่
ย่อท้อต่ออุปสรรค ท างานแข็งขัน มีความเชื่อมั่นในตนเอง มีความปรารถนาที่จะท างานดีขึ้นกว่าเดิม 
สามารถปฏิบัติงานให้ส าเร็จลุล่วงตามเป้าหมาย มีความซื่อสัตย์ สุจริตและตรงต่อเวลา 
  Cattell (ชณิดา โคลงชัย. 2554 :  42 ;  อ้างอิงมาจาก Cattell.  1905  : unpaged) 
กล่าวถึงลักษณะของคนที่มีความรับผิดชอบว่า พฤติกรรมที่แสดงถึงความรับผิดชอบ คือ ตรงต่อเวลา 
พยายามท างานให้ส าเร็จติดตามผลงานอย่างสม่ าเสมอ ยอมรับความผิดพลาด รักษาชื่อเสียงของตน 
ชอบท างานร่วมกับผู้อ่ืน มีความซื่อสัตย์ รักษาค าพูด ตั้งใจท างาน มีความอดทน อดกลั้น พยายาม
ท างานให้ดีมีการวางแผนการท างาน ตั้งจุดมุ่งหมายในการท างาน 
 ชณิดา โคลงชัย (2554  : 42) กล่าวถึงลักษณะของคนที่มีความรับผิดชอบว่า พฤติกรรมที่
แสดงถึงความรับผิดชอบ คือ ตรงต่อเวลา พยายามท างานให้ส าเร็จ ยอมรับความผิดพลาด รักษา
ชื่อเสียงของตน มีความซื่อสัตย์ รักษาค าพูด ตั้งใจท างาน มีความอดทนอดกลั้น  มีการวางแผนการ
ท างาน ตั้งจุดมุ่งหมายในการท างานและปฏิบัติหนาที่การงาน หนาที่อันพึงปฏิบัติตอตนเอง ตอบิดา
มารดา ญาติพ่ีนอง บุคคลทั่วไป และตอประเทศชาติอย่างดีที่สุดและเต็มความสามารถ  
  นพดล ภวนะวิเชียร (จินตนา พราวศรี. 2555 :  13 ; อ้างอิงมาจาก นพดล ภวนะวิเชียร 
2540 : 36) กล่าวถึงลักษณะของคนที่มีความรับผิดชอบว่าประกอบด้วยพฤติกรรม 5 ประการ คือ 
   1. ตระหนักถึงความส าคัญของหน้าที่ ซึ่งมีพฤติกรรมต่าง ๆ ดังนี้ 
    1.1 รับรู้ต่อสิ่งที่กระท า 
    1.2 ยอมรับว่าหน้าที่เป็นสิ่งที่ตนต้องกระท า 
    1.3 รู้สึกชอบต่อการกระท าหน้าที่ 
    1.4 รู้สึกว่าหน้าที่ของตนเป็นสิ่งส าคัญ 
   2. ท าหน้าที่ด้วยความเต็มใจโดยไม่ต้องมีการบังคับ มีพฤติกรรม ดังนี้ 
    2.1 สมัครใจท าหน้าที่ 
    2.2 ควบคุมตนเองได้ 
   3. ท าหน้าที่ด้วยความตั้งใจ เอาใจใส่ พฤติกรรมส่วนนี้มีพฤติกรรมเสริม คือ 
    3.1 วางแผนในการท าหน้าที่ของตน 
    3.2 มีระเบียบวินัย 
    3.3 มีความซื่อสัตย์ 
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    3.4 มีความละเอียดรอบคอบ 
    3.5 มีสติ 
   4. ท าหน้าที่อย่างต่อเนื่องจนงานส าเร็จพฤติกรรมส่วนนี้มีพฤติกรรมเสริม คือ 
    4.1 มีความอดทน 
    4.2 มีความเพียร 
    4.3 มีการเตรียมการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 
     4.4 มีมนุษยสัมพันธ์ 
    4.5 รักษาสุขภาพให้แข็งแรง 
   5. ยอมรับผลการกระท าของตนเอง ประกอบด้วยพฤติกรรม ดังนี้ 
     5.1 ติดตามผลการกระท าของตน 
    5.2 มีเหตุผล 
    5.3 ปรับปรุงการกระท าของตน 
 สรุปได้ว่า ลักษณะของคนที่มีความรับผิดชอบ คือ ลักษณะการที่บุคคลแสดงออกด้วยความ
ตั้งใจที่จะปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเพียร ความละเอียดรอบคอบ ตรงต่อเวลา มีการวางแผนการท างาน 
ตรวจทานงาน  ไม่หลีกเลี่ยง พยายามท างานใหส าเร็จ และยอมรับผลของการกระท าของตนเองทั้ง
ผลดีและผลเสีย มีความซื่อสัตย์รักษาค าพูด รักษาชื่อเสียงของตน ตั้งใจท างาน มีความอดทน อดกลั้น 
พยายามท างานให้ดีเพ่ือให้บรรลุผลส าเร็จตามความมุ่งหมาย  
 
ตาราง 3 องค์ประกอบ และตัวชี้วัดการการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
 

องค์ประกอบ องค์ประกอบย่อย ตัวช้ีวัด/ลักษณะของบุคคลที่
มีความรับผิดชอบ 

1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
 

1.1 ความรับผิดชอบต่อการ 
     กระท าของตน 
1.2 ความรับผิดชอบต่อสถานะ 
     ของตน 
 

1. นักเรียนตั้งใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 
2. นักเรียนเข้าห้องเรียน และ
ส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรง
ตามเวลา 
3. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ 
ประพฤติตนเป็นคนดี มี
ระเบียบวินัย  
4. นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ
อนามัยของตนเอง 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

องค์ประกอบ องค์ประกอบย่อย ตัวช้ีวัด/ลักษณะของบุคคลที่
มีความรับผิดชอบ 

  5. นักเรียนรู้จักบทบาทหน้าที่
ของตนเอง 
6. นักเรียนยอมรับผลการ
กระท าของตน ทั้งที่เป็นผลดี
และผลเสีย 
7. นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่าง
ประหยัดและอดออม 
8. นักเรียนมีความอดทน อด
กลั้น 

2. ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

2.1 ความรับผิดชอบต่อ
ครอบครัว 
2.2 ความรับผิดชอบต่อผู้อื่น 
2.3 ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน 
2.4 ความรับผิดชอบต่อหน้าที่ 
2.5 ความรับผิดชอบต่อ
สถานศึกษา 

1. นักเรียนเคารพเชื่อฟังค าสั่ง
สอนของบิดา-มารดาและ
ผู้ปกครอง 
2. นักเรียนช่วยเหลืองานบ้าน
ตามความสามารถ และโอกาส 
3. นักเรียนเชื่อฟังค าสั่งสอน
และค าแนะน าของครู 
4. นักเรียนช่วยเหลือและ
บริการครูตามโอกาสอันควร 
5. นักเรียนรู้จักหน้าที่ และ
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายให้
ส าเร็จลุล่วง 
6. นักเรียนมีความรักใคร่ และ
จริงใจต่อเพ่ือน 
7. นักเรียนมีความสามัคคี ไม่
ทะเลาะวิวาทกัน 
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ตาราง 3 (ต่อ) 

องค์ประกอบ องค์ประกอบย่อย ตัวช้ีวัด/ลักษณะของบุคคลที่
มีความรับผิดชอบ 

 
 
 

 8. นักเรียนรู้จักวางตัวให้เกียรติ
ซึ่งกันและกัน ยอมรับฟังความ
คิดเห็นของคนอ่ืน   
9. นักเรียนมีความเสียสละ ไม่
เอารัดเอาเปรียบเพ่ือน 
10. นักเรียนช่วยเหลือและให้
ค าแนะน าแก่เพ่ือนเวลาที่เพื่อน
เดือดร้อน 
11. นักเรียนแต่งกายถูกต้อง
ตามระเบียบของโรงเรียน 
12. นักเรียนให้ความร่วมมือ
และมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของ
โรงเรียน 
13. นักเรียนปฏิบัติตนให้อยู่ใน
ระเบียบข้อบังคับของโรงเรียน 
14. นักเรียนไม่ท าลาย
ทรัพย์สินของโรงเรียน และ
ช่วยรักษาสมบัติของโรงเรียน 
15. นักเรียนไม่ปฏิบัติตนให้
เสื่อมเสียชื่อเสียงของโรงเรียน 
16. นักเรียนสร้างชื่อเสียง
เกียรติยศให้แก่โรงเรียน 
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  ซึ่งจากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้ศึกษาลักษณะของของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ และ
ประยุกต์ใช้แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบ เพ่ือน าไปพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และเกิดความรับผิดชอบในตนเองในด้าน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การใช้ชีวิตและส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ต่อไปในอนาคต 
 

 1.6 ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบ 
  ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบโดยตรงนั้นยังไม่มีผู้ใดกล่าวถึง แต่ความรับผิดชอบ
นับว่าเป็นจริยธรรมทางสังคมที่ส าคัญอย่างหนึ่งที่ต้องได้รับการปลูกฝังและพัฒนาให้กับนักเรียน 
ทฤษฎีที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่พอจะน ามาใช้ได้ คือ ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมเชิงพุทธิปัญญาของแบนดูร่า 
(Bandura) ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจต์ (Piaget) ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ
โคลเบิร์ก (Kohlberg) และทฤษฎีการเรียนรู้การวางเงื่อนไขแบบการกระท าของสกินเนอร์ (Skinner) 
ซ่ึงทฤษฎีทั้งหมดนี้มีผู้ที่สรุปไว้ ดังนี้ 
  1. ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคมเชิงพุทธิปัญญาของแบนดูร่า (จิราภรณ์ ไชยกมล.  2561 : 23-
24 ; อ้างอิงมาจาก Bandura. 1977 :  20 -21) ซึ่งสรุปได้ว่ากระบวนการเรียนรู้เป็นกระบวนการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม และเชื่อว่าการเรียนรู้ส่วนใหญ่ของคนเกิดจากการสังเกตจากตัวแบบ ซึ่งจะ
สามารถถ่ายทอดความคิดและการแสดงออกได้พร้อม ๆกัน และตัวแบบจะท าหน้าที่ 3 ลักษณะ คือ 
     1. ส่งเสริมการเกิดพฤติกรรม 
    2. ยับยั้งการเกิดพฤติกรรม 
    3. ช่วยให้พฤติกรรมนั้นคงอยู่ 
  โดยแบ่งแม่แบบออกเป็น 2 ชนิด คือ แม่แบบที่เป็นตัวจริงกับแม่แบบที่เป็นสัญลักษณ์ซึ่ง
เสนอผ่านสื่อต่าง ๆ อาจเป็นค าพูด เอกสาร การ์ตูน วิทยุ โทรทัศน์ สไลด์ วิดีโอเทป เป็นต้น และได้
สรุปถึงอิทธิพลของแม่แบบที่มีผู้สังเกตดังนี้ 
         1.1 การสร้างพฤติกรรมใหม่ เมื่อผู้สังเกตได้เห็นการกระท าของแม่แบบซึ่งเป็นการ
กระท าที่ผู้สังเกตไม่เคยพบเห็นมาก่อน ผู้สังเกตจะรวบรวมข้อมูลของการกระท าใหม่นี้ในรูปของ
สัญลักษณ์และถ่ายทอดออกมาเป็นพฤติกรรมใหม่ 
         1.2 การสร้างกฎเกณฑ์หรือหลักการใหม่ จะเกิดขึ้นในสภาพที่ผู้สังเกตเห็นการกระท า
ของแม่แบบในลักษณะต่าง ๆ เช่น การตัดสินใจ รูปแบบทางภาษา เป็นต้น จากนั้นผู้สังเกตจะทดสอบ
การกระท าตามแม่แบบลักษณะต่าง ๆ และการตอบสนองส่งผลทางบวก ผู้สังเกตจะรวบรวมรูปแบบ
ลักษณะของแม่แบบในรูปแบบต่าง ๆ แล้วน ามาสร้างเป็นกฎเกณฑ์ใหม่หรือหลักการใหม่ 
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         1.3 การสอนความคิดและพฤติกรรมการสร้างสรรค์ การมีแม่แบบจะร่วมสนับสนุนการ
พัฒนาเชิงสร้างสรรค์ เพราะเมื่อเห็นแม่แบบกระท าพฤติกรรมใดพฤติกรรมหนึ่งแล้วมนุษย์อาจใช้
ประสบการณ์ต่าง ๆ ที่มีอยู่ประกอบกับการกระท าของแม่แบบมาพัฒนาเป็นพฤติกรรมใหม่ข้ึนมา 
         1.4 การยับยั้งการกระท าและลดความหวั่นเกรงที่จะกระท าการที่ได้เห็น แม่แบบถูก
ลงโทษ ผู้สังเกตมีแนวโน้มที่จะไม่กระท าตามแม่แบบนั้น และในท านองเดียวกันถ้าได้เห็นแม่แบบท า
พฤติกรรมที่ไม่ถูกต้องและไม่ห้ามปรามแล้วไม่มีผลกรรมใด ๆ  ตามมาผู้สังเกตมีแนวโน้มที่จะกระท า
ตามแม่แบบ 
         1.5 การส่งเสริมการกระท า การมีแม่แบบจะมีอิทธิพลต่อการส่งเสริมการกระท าทั้งที่
เป็นทางบวกและทางลบ ถ้าผู้สังเกตได้เห็นแม่แบบแสดงพฤติกรรมหนึ่งและได้รับรางวัล ผู้สังเกตได้
เห็นแม่แบบที่แสดงความก้าวร้าวและได้รับการยกย่องว่าเป็นสิ่งดี ผู้สังเกตมีแนวโน้มกระท าตามมาก
ขึ้น ดังนั้นการเสนอแม่แบบในสังคมจ าเป็นต้องมีความระมัดระวังอย่างยิ่ง เพราะอาจจะมีผลต่อการ
เพ่ิมพฤติกรรมทางลบได้ 
         1.6 ทางด้านอารมณ์ การมีแม่แบบนอกจากจะส่งผลต่อการกระท าแล้วยังมีผลต่อ
อารมณ์ของผู้สังเกตให้รุนแรงเพ่ิมข้ึนและกระตุ้นให้เกิดอารมณ์คล้อยตามไปด้วย 
         1.7 การเอ้ืออ านวยให้เกิดการการท าตามแม่แบบ การกระท าที่ให้คนเห็นคุณค่าและมี
ความชื่นชอบอยู่เสมอ การกระท าของแม่แบบนั้นจะท าให้ผู้สังเกตท าได้โดยรวดเร็วและได้โดยง่าย
นอกจากนี้คนสามารถกระท าตามแม่แบบได้เร็วจะท าให้เกิดการแผ่ขยายจากสังคมหนึ่งได้รวดเร็วด้วย 
  2. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจต์ (ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์.  2548 : 286-288 
; อ้างอิงมาจาก Piaget. 1958 : 64) ได้แบ่งข้ันพัฒนาการทางจริยธรรมออกเป็น 2 ขั้นตอน คือ 
         2.1 ขั้นการมีจริยธรรมโดยการบังคับ จริยธรรมในลักษณะนี้จะพบในเด็กท่ีต่ ากว่า 8 ปี 
โดยในขั้นนี้จะเชื่อฟังค าสอนและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของผู้ใหญ่ โดยไม่มีข้อสงสัยและไม่ต้องการ
เหตุผลลักษณะความคิดความเข้าใจเชิงจริยธรรมของเด็กจะมีลักษณะเด่นที่ส าคัญ คือ การเชื่อว่า ดี–
เลว ถูก-ผิดของการกระท าอยู่ ที่ความเสียหายที่เป็นรูปธรรม ซึ่งเป็นผลของการกระท า โดยไม่ใส่ใจกับ
เจตนาของผู้กระท า และเด็กก็จะเชื่อด้วยว่าในเวลาที่ตนกระท าผิดหรือไม่เชื่อฟังผู้ใหญ่ ก็จะได้รับโทษ
ที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ ถึงแม้ผู้ใหญ่ จะไม่เห็นและไม่ลงโทษ แต่สิ่งศักดิ์สิทธิ์หรืออ านาจลึกลับที่มองไม่เห็นก็
จะลงโทษ ดังนั้น เด็กจึงคิดและเชื่อว่าการถูกลงโทษเป็นการชดใช้ความผิด ผู้กระท าความผิด ต้อง
ได้รับโทษตามความร้ายแรงของความผิดที่ได้ กระท า เช่น เด็กท่ีท าไข่แตกไม่ว่าจะโดยเจตนาหรือไม่ก็
ตามต้องถูกลงโทษตามจ านวนไข่ที่แตก เด็กท่ีแอบเล่นไฟและถูกไฟไหม้มือก็จะเข้าใจว่าไฟที่ไหม้มือนั้น
เป็นสิ่งศกัดิ์สิทธิ์ที่ลงโทษตน ฐานไม่เชื่อฟังข้อห้ามของผู้ใหญ่ กล่าวคือจริยธรรมในขั้นนี้คือ การยอมท า
ดีเพราะกลัวถูกลงโทษ 
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                 2.2 ขั้นการมีจริยธรรมด้วยตนเอง เป็นการพัฒนาของเด็กท่ีมีวัยสูงกว่า 8 ปี ความรู้ 
ความเข้าใจของเด็กจะพัฒนามากขึ้น เข้าใจในเรื่องนามธรรมมากขึ้นใช้เหตุผลมากขึ้น เด็กในวัยนี้จะ
เข้าใจเรื่องความร่วมมือ การตอบแทน การยอมรับนับถือกันและกัน และสามารถจะเข้าใจได้ว่า
ข้อก าหนดกฎเกณฑ์ต่าง ๆไม่ใช่สิ่งตายตัวแต่เป็นเรื่องท่ีมีพ้ืนฐานมาจากการให้และการรับ ซึ่งอาจจะมี
การเปลี่ยนแปลงหรือยืดหยุ่นได้เด็กยอมรับสิทธิของผู้อ่ืน รู้จักการพิจารณา ความถูกผิดด้วยการ
กระท าที่มีเจตนาและไม่มีเจตนาของผู้กระท า และผลของการกระท าควบคู่ไปกับการพิจารณา
เหตุการณ์และสถานการณ์ที่เกี่ยวข้อง รู้จักใช้เหตุผล หลักความยุติธรรมในการตัดสิน ความหนักเบา
ของการลงโทษกับความรุนแรงมากน้อยของการกระท าผิด รวมทั้งรู้จักให้อภัย การยินยอมให้ผู้กระท า
ผิดได้ท าความดีความชอบ การที่จะพัฒนาจริยธรรมให้แก่เด็กนั้น ควรให้เด็กได้มีประสบการณ์และ
ปล่อยให้เขาได้จัดและปรับระบบของประสบการณ์ความรู้ความเข้าใจและตัดสินด้วยตัวของเขาเอง 
การที่เด็กจะพัฒนาจริยธรรมและความรู้ ความเข้าใจได้ ดีมากน้อยเพียงใด ขึ้นอยู่กับองค์ประกอบ 2 
ประการ คือ สติปัญญาความสามารถของเด็ก และคุณภาพของสิ่งแวดล้อม 
  3. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบิร์ก (ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์. 2548 : 288-290 
; อ้างอิงมาจาก Kohlberg.  1969 : 70) ได้ศึกษาระดับพัฒนาการด้านจริยธรรมของ บุคคลด้วยการ
สร้างสถานการณ์จ านวนหนึ่ง น าไปถามคนในสังคมและวัฒนธรรมต่าง ๆ แล้วน าค าตอบที่เป็นค าตอบ
ที่แสดงถึงการตัดสินใจและเหตุผลในการตัดสินใจที่มีต่อสถานการณ์ ที่เป็นค าถามนั้น มาเป็นพื้นฐาน
ในการจัดแบ่งขั้นพัฒนาการทางจริยธรรมโดยแบ่งเป็น 3 ระดับ แต่ละระดับเป็น 2 ขั้น รวมทั้งหมด
เป็น 6 ขั้น ดังนี้ 
       3.1 ระดับก่อนกฎเกณฑ์ (Pre Conventional Level) 
   3.1.1 การใช้จริยธรรมของผู้อ่ืน พบมากในเด็กที่อายุต่ ากว่า 7 ปี การกระท าท่ีดีคือ
กิจกรรมที่ท าแล้วไม่ถูกลงโทษ เด็กจะเชื่อฟังและท าตามผู้ใหญ่ เพื่อตนจะได้ไม่ถูกลงโทษ 
   3.1.2 รักษาผลประโยชน์ของตนเป็นใหญ่ เป็นลักษณะของการเห็นความส าคัญและ
พอใจที่จะประพฤติ ซึ่งเป็นผลให้ตนได้รับรางวัลและสิ่งตอบแทน และค านึงถึงการได้รับการตอบแทน
เป็นหลัก พบมากในเด็กระหว่าง 7 - 8 ปี 
        3.2 ระดับท าตามกฎเกณฑ์ (Conventional Level) 
   3.2.1 การยอมรับของกลุ่มการท าตามความคาดหวังของบุคคลที่มีความส าคัญใน
ทัศนะของเด็กซึ่งจะคล้อยตามการชักจูงของผู้อ่ืนโดยเฉพาะเพ่ือนหรือผู้ใหญ่ที่ใกล้ชิดพฤติกรรมดีเป็น
พฤติกรรมที่กลุ่มหรือคนที่เด็กนับถือเห็นว่าดีพฤติกรรมไม่ดีคือพฤติกรรมที่คนอื่นเห็นว่าไม่ดี พบในเด็ก
อายุ10-13ปี    
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   3.2.2 ระเบียบของสังคม เป็นขั้นที่ถือเอาหน้าที่และการรักษาระเบียบกฎเกณฑ์ของ
สังคมเป็นหลักในการปฏิบัติ เด็กจะเข้าใจถึงหน้าที่ความรับผิดชอบ และศรัทธาต่อเกณฑ์ของสังคมจน
ยึดถือเป็นหลักปฏิบัติโดยขาดการยืดหยุ่นพบมากในวัย 13-16 ปี 
        3.3 ระดับมีจริยธรรมอย่างมีวิจารณญาณ (Post Conventional Level) 
   3.3.1 สัญญาสังคม บุคคลที่มีอายุ 16 ปีขึ้นไป จะพัฒนาได้ถึงข้ันนี้โดยเขาถือว่าการ
ท าตามมาตรฐานและกฎเกณฑ์ท่ีสังคมและคนส่วนใหญ่ยอมรับว่าเป็นการกระท าที่ถูกต้อง แต่ก็
ยอมรับว่าค่านยิมปทัสถานและเกณฑ์ทางสังคม จะยึดหยุ่นได้ ตามเหตุผลและสถานการณ์ บุคคลที่มี
การพัฒนาถึงข้ันนี้จะมีหลักการในการตัดสินใจ เคารพตนเองและเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนมากกว่า
ส่วนรวม 
   3.3.2 คุณธรรมสากล เป็นขั้นที่บุคคลสามารถพัฒนากฎเกณฑ์และหลักการทาง
จริยธรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง โดยมีหลักยึดของตนเอง เช่น ความยุติธรรม คุณภาพ ความรับผิดชอบ
เป็นหลักการที่เขาได้พิจารณาและตัดสินใจที่จะเลือกท าในสิ่งที่เห็นว่าถูกต้องดีงามแล้ว และสามารถ
จัดเข้าในระบบจริยธรรมจนเป็นอุดมการณ์โดยไม่ต้องผูกพันกับกฎเกณฑ์ของสังคม และผู้อื่น  
  4. ทฤษฎีการเรียนรู้การวางเงื่อนไขแบบการกระท าของสกินเนอร์ (สุรางค์ โค้วตระกูล. 2552 
: 308-312) สรุปได้ว่า สิ่งส าคัญในการสอนคือ การเสริมแรง ซึ่งสามารถสรุปได้ดังต่อไปนี้ 
        4.1 การกระท าใด ๆ ถ้าได้รับการเสริมแรงจะมีแนวโน้มเกิดขึ้นอีก ส่วนการกระท าที่ไม่มี 
การเสริมแรงแนวโน้มที่ความถี่ของการกระท านั้นจะลดลงและหายไปในที่สุด 
        4.2 การเสริมแรงท่ีแปรเปลี่ยนท าให้เกิดการตอบสนองกว่าการเสริมแรงที่ตายตัว 
                4.3 การลงโทษท าให้เรียนรู้ได้เร็วและลืมเร็ว 
                4.4 การให้แรงเสริมหรือให้รางวัลเมื่อมีการแสดงพฤติกรรมที่ต้องการสามารถช่วยปรับ
หรือปลูกฝังนิสัยที่ต้องการได้ 
   ดังนั้นในการน าเอาทฤษฎีนี้ไปประยุกต์ใช้ในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนนั้น
อาจท าได้ดังนี้ 
         1. การเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) เมื่อมีการแสดงออกซ่ึงพฤติกรรม 
ความรับผิดชอบ อาจใช้ตัวเสริมแรงได้เป็น 4 ประเภทคือ 
   1.1 ตัวเสริมแรงท่ีเป็นสิ่งของ (Material Reinforce) เป็นตัวเสริมแรงท่ีประกอบไป
ด้วยอาหาร ของที่เล่นได้ และสิ่งของต่าง ๆ เช่น ขนม ของเล่น เสื้อผ้า น้ าหอม รถยนต์ เป็นต้น 
   1.2 ตัวเสริมแรงทางสังคม (Social Reinforce) เป็นตัวเสริมแรง ที่ไม่ต้องลงทุนซื้อ
เพราะมีอยู่กับตัวเราและค่อนข้างจะมีประสิทธิภาพสูงในการปรับพฤติกรรมแบ่งเป็น 2 ลักษณะ คือ 
ค าพูด ได้แก่ ค าชมเชย เช่น ดีมาก น่าสนใจมาก ใช่เลยฉลาดจริง ๆ เป็นความคิดที่ดี เป็นต้น และการ
แสดงออกทางท่าทาง เช่น ยิ้ม มองอย่างสนใจ การแตะตัว จับมือ เป็นต้น 
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   1.3 ตัวเสริมแรงท่ีเป็นกิจกรรม (Activity Reinforce) เป็นการใช้กิจกรรมหรือ
พฤติกรรมที่ชอบไปเสริมแรงกิจกรรมหรือพฤติกรรมที่ไม่ชอบ 
   1.4 ตัวเสริมแรงท่ีเป็นเบี้ยอรรถกร (Token Reinforce) โดยการน าเบี้ย 
อรรถกรไปแลกเป็นตัวเสริมแรงอ่ืน ๆได้ เช่น ดาว คูปอง โบนัส เงิน คะแนน เป็นต้น 
        2. การเสริมแรงทางลบ (Negative Reinforcement) เป็นการท าให้ความถี่ของ
พฤติกรรมคงที่หรือเพ่ิมมากขึ้น ซึ่งการเสริมแรงทางลบผู้สอนควรปฏิบัติคือ ท าทันทีหรือเร็วที่สุดเมื่อ
พฤติกรรมที่ไม่ต้องการเกิดขึ้นควรให้มีความรุนแรงพอเหมาะไม่มากหรือน้อยเกินไป ควรให้ผู้ถูก 
ลงโทษรู้ว่าพฤติกรรมใดที่ถูกลงโทษและเพราะเหตุใด ควรใช้เหตุผลไม่ใช้อารมณ์ ควรใช้การลงโทษ 
ควบคู่กับการเสริมแรงทางบวก ผู้ลงโทษต้องเป็นตัวแบบที่ดีในทุก ๆ ด้าน และการลงโทษควรเป็นวิธี 
สุดท้าย ถ้าไม่จ าเป็นไม่ควรใช้การลงโทษ 
  
2. วิธีเสริมสร้างความรับผิดชอบ 

  2.1 แนวทางในการเสริมสร้างความรับผิดชอบ 
  ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  (2541 : 21) ได้ให้แนวทางการปลูกฝัง
ให้เกิดความรับผิดชอบไว้  5 ประการ คือ 
           1. การท าให้เกิดพฤติกรรมเคยชิน โดยให้บุคคลรู้เห็นและปฏิบัติประพฤติที่ดีเพ่ือเป็น
พ้ืนฐานและปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชินที่ดี 
           2. การใชว้ัฒนธรรมในสังคม เป็นแนวปฏิบัติผสมผสานกับหลักการท าให้เป็น
พฤติกรรมเคยชิน  เช่น การท าความเคารพด้วยการไหว้เมื่อพบผู้ใหญ่เป็นสิ่งที่เด็กท าได้โดยง่าย แต่
การเข้าแถวก็ไม่ใช่วัฒนธรรมไทย  เด็กไม่ได้เห็นแบบอย่างที่ดีอยู่เสมอดังเช่นการไหว้ของไทย ดังนั้น
การไหวจึงง่ายต่อการปฏิบัติมากกว่าการเข้าแถว 
           3. การใช้องค์รวมเป็นความสัมพันธ์ระหว่างจิตใจพฤติกรรมและสติปัญญาซึ่งถือว่า 
เป็นหลักการทางการศึกษาและหลักการพัฒนาทางจริยธรรม คือมีความเข้าใจในความส าคัญของสิ่งที่
จะกระท า 
                    4. การใช้แรงหนุนสภาพจิตเป็นการตั้งความมุ่งมั่นหรืออุดมการณ์ และพยายาม
ปฏิบัติเป้าหมายที่มุ่งมั่นไว้ซึ่งอาจท าให้เกิดการเปรียบเทียบ แม้ความภาคภูมใจในการปฏิบัติหากใช้
มากเกินไปก็จะกลับกลายเป็นดูถูกดูหมิ่นผู้อ่ืน  อันเกิดจากการเปรียบเทียบและพ่ึงพาก าลงใจจาก
ภายนอก 
           5. การใช้กฎเกณฑ์บังคับ เป็นวิธีหนึ่งที่ท าให้เกิดวินัยได้ชั่วระยะหนึ่ง  เมื่อไม่มีผู้ใด 
ควบคุมวินัยก็จะหายไป จึงเป็นวิธีที่ไม่ถูกต้อง 
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  Siedman (อมรวรรณ แก้วผ่อง. 2542 : 72-73 ; อ้างอิงมาจาก Siedman.1958 : 408-
411)  ได้ให้แนวทางการปลูกฝังความรับผิดชอบ ดังนี้ 
          1. การฝึกความรับผิดชอบควรเริ่มตั้งแต่อายุยังน้อย 
          2. เด็กทุกคนควรมีโอกาสฝึกความรับผิดชอบโดยการปฏิบัติจริง ให้เด็กมีส่วนร่วมใน
การท างาน 
          3. จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย และความสามารถของแต่ละบุคคลคน 
          4. ควรให้เด็กทราบว่าผู้ใหญ่หวังอะไรจากเขา 
          5. การฝกให้เด็กรจูักรับผิดชอบผู้ใหญ่ตองรูจักยืดหยุนในการฝึกไม่เร่งรัดจนเกินไป 
          6. เด็กตองการค าแนะน าจากผู้ใหญ่ 
          7. เด็กตองการความไววางใจจากผู้ใหญ่เมื่อรูว่าส่วนใหญ่อยู่ในความรับผิดชอบของเขา 
          8. เจตคติและพฤติกรรมของผู้ใหญ่ต่อความรับผิดชอบของตน มีอิทธิพลต่อความ
รับผิดชอบของเด็ก 
  กมลวัทน์ วันวิชัย (2545 : 19) ได้ให้แนวทางการปลูกฝังความรับผิดชอบ โดยกล่าวว่า การ
ปลูกฝังความรับผิดชอบให้เด็กเป็นสิ่งส าคัญท่ีต้องเสริมตั้งแต่วัยเด็กท้ังที่บ้านและโรงเรียน โดยเริ่มให้
ท างานบ่อย ๆที่เหมาะสมกับวัยและความสามารถของแต่ละบุคคลเมื่อมอบหมายให้ท าแล้วก็ควรให้
เด็กได้รับผิดชอบอย่างเต็มที่เพ่ือให้มีประสบการณ์ในการท างานด้วยตนเอง ซึ่งจะเป็นพ้ืนฐานในการ
พัฒนาตนเองให้มีความรับผิดชอบ ทั้งในด้านการเรียนและการท างาน 
  Hurlcok (พรรณี ทองทับ. 2545 : 17 ; อ้างอิงมาจาก Hurlcok. 1967 : 224) ได้ให้แนว
ทางการปลูกฝังความรับผิดชอบ โดยกล่าวว่า ความรับผิดชอบเป็นสิ่งที่เกิดจากการฝึกอบรมตั้งแต่ยัง
วัยเด็ก คุณลักษณะนี้จะพัฒนาขึ้นเรื่อย ๆจากวัยเด็กไปสู่วัยรุ่นและจากวัยรุ่นกระทั้งเป็นผู้ใหญ่ใน
ระยะแรกๆของชีวิตเด็กยังช่วยพัฒนาตัวเองไม่ได้ตองอาศัยผู้อื่นตลอดเวลา แต่เมื่อเติบโตขึ้นจะมี
ความสามารถด้านต่าง ๆเพ่ิมขึ้น การช่วยพัฒนาความรับผิดชอบให้กับเด็กควรจะเริ่มอย่างค่อยเป็น
ค่อยไป เริ่มด้วยการให้ท างานที่ง่ายๆก่อนเพ่ือให้เกิดความเชื่อมั่นในตัวเอง มีประสบการณ์ในการ
ท างานด้วยตัวเอง   
  Milton and Harris (อัฉนันทน์ ทินกระโทก.  2547 :  11 ; อ้างอิงมาจาก Milton and 
Harris. 1962 :  unpaged) ได้กล่าวว่า แนวทางในการปลูกฝังและพัฒนาความรับผิดชอบ มีดังนี้ 
        1. ควรเริ่มฝึกความรับผิดชอบตั้งแต่เด็ก 
        2. เด็กทุกคนควรมีโอกาสฝึกให้มีความรับผิดชอบ 
          3. การฝึกให้มีความรับผิดชอบและการจัดประสบการณ์ความรับผิดชอบควรให้ 
เหมาะสมกับแต่ละบุคคล 
        4. ควรให้เด็กทราบว่าผู้ใหญ่หวังอะไรจากตัวเด็ก 
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         5. การฝึกให้เด็กรู้จักรับผิดชอบ ผู้ใหญ่ต้องรู้จักยืดหยุ่นในการฝึกไม่เร่งรัดจนเกินไป 
         6. เด็กต้องการค าแนะน าจากผู้ใหญ่ 
          7. เด็กต้องการความไว้วางใจจากผู้ใหญ่ เมื่อรู้ว่าส่วนไหนอยู่ในความรับผิดชอบของเขา 
        8. ทัศนคติและพฤติกรรมความรับผิดชอบของผู้ใหญ่มีอิทธิพลต่อความรับผิดชอบของ
เด็ก 
         9. ไม่ควรให้เด็กรับผิดชอบเกินความสามารถ 
  อังคณา ถิรศิลาเวทย์ (2548 : 16)  ได้ให้แนวทางการปลูกฝังความรับผิดชอบ โดยกล่าวว่า 
ความรับผิดชอบเป็นสิ่งที่ควรปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับเด็ก ซึ่งผู้ปกครอง ครูอาจารยเป็นส่วนส าคัญในการ
ปลูกฝังและพัฒนาความรับผิดชอบ โดยมีวิธีการปลูกฝงคือเริ่มปลูกฝังความรับผิดชอบให้กับเด็กตั้งแต่
อายุยังน้อย ฝกใหท างานให้เสร็จเป็นชิ้นเป็นอัน ฝกรับผิดชอบโดยการปฏิบัติจริง การปลูกฝังและ
พัฒนาความรับผิดชอบควรกระท าอย่างสม่ าเสมอ 
  สุจิตรา ธนะสูตร (2552 :  17) ได้ให้แนวทางการปลูกฝังความรับผิดชอบ ว่าการปลูกฝัง
ความรับผิดชอบควรปลูกฝงตั้งแต่วัยเด็กทั้งที่บ้านและโรงเรียน ใหเด็กได้ทีโอกาสฝกท าบ่อย ๆ จน
กลายเป็นกิจนิสัย เกิดความเชื่อมั่นในตนเอง และมีประสบการณในการท างานด้วยตนเอง ยกย่อง
ชมเชย หรือให้รางวัล ซึ่งเป็นส่วนส าคัญท่ีท าให้เด็กเด็กมีความรับผิดชอบ 
  จินตนา พราวศรี (2555 :  17) ได้ให้แนวทางการปลูกฝังความรับผิดชอบว่า ความรับผิดชอบ
เป็นสิ่งที่ปลูกฝังให้เกิดข้ึนกับนักเรียนได้ โดย พ่อแม่ ผู้ปกครองและครูจะเป็นส่วนส าคัญในการปลูกฝัง
และพัฒนาความรับผิดชอบให้เกิดข้ึนกับนักเรียน โดยควรเริ่มปลูกฝังการรับผิดชอบตั้งแต่อายุยังน้อย 
ให้นักเรียนมีโอกาสฝึกความรับผิดชอบโดยการได้ปฏิบัติจริงด้วยตนเองให้เหมาะสมกับวัย ฝึกหัดไม่ให้
ปัดความรับผิดชอบให้แก่ผู้อื่น ฝึกให้ท างานให้เสร็จเป็นชิ้นเป็นอัน โดยไม่ละทิ้งงานที่ได้ท าไว้แล้ว ให้
ค าแนะน าเกี่ยวกับความรับผิดชอบในการท างาน ปลูกฝังและพัฒนาความรับผิดชอบอย่างสม่ าเสมอ 
รวมไปถึงสร้างบรรยากาศทั้งที่บ้านและที่โรงเรียนให้เหมาะสม ส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการกระท ามิใช่
คอยควบคุมห้ามปราม ส่งเสริมให้นักเรียนได้ร่วมมือกันรับผิดชอบ และรวมถึงปัจจัยต่าง ๆ รอบตัว
นักเรียนเพื่อด าเนินการพัฒนาความรับผิดชอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 จากการศึกษาแนวทางการปลูกฝังความรับผิดชอบจากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัย
ได้น ามาใช้สังเคราะห์ เพ่ือใช้ในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนสรุปได้ดังตาราง 4 
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ตาราง 4 การสังเคราะห์แนวทางในการเสริมสร้างของความรับผิดชอบ 
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ความ
ถ่ี 

1. เริ่มฝึกความรับผิดชอบตั้งแต่ยังเด็ก         8 
2. ฝึกให้เด็กเป็นผู้ที่รู้จักการพ่ึงตนเอง         4 
3. เปิดโอกาสและฝึกให้รู้จักรับผิดชอบ         7 
4. จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย         6 
5. ปฏิบัติต่อเนื่องเป็นพฤติกรรมเคยชิน         6 
6. ให้ทราบความคาดหวังของผู้ใหญ่         3 
7. ให้ค าแนะน าจากผู้ใหญ่         4 
8. ให้ความไว้วางใจจากผู้ใหญ่         3 
9. พฤติกรรมความรับผิดชอบของ 
    ผู้ใหญ่มีอิทธิพลต่อเด็ก 

        3 

10. ใช้วัฒนธรรมในสังคม         1 
11. สร้างบรรยากาศให้เหมาะสม         1 
12. ยกย่องชมเชย หรือให้รางวัล         1 

   
  จากตาราง 4 ผู้วิจัยได้สังเคราะห์แนวทางในการเสริมสร้างความรับผิดชอบจากนักวิชาการ
และบูรณาการแนวคิดของ ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ.  2541 : 21 ; 
อมรวรรณ แก้วผ่อง. 2542 : 72-73 ; กมลวัทน์ วันวิชัย. 2545 : 19 ; พรรณี ทองทับ. 2545 : 17 ; 
อัฉนันทน์ ทินกระโทก. 2547 :  11 ; อังคณา ถิรศิลาเวทย์. 2548 : 16 ; สุจิตรา ธนะสูตร. 2552 :  
17 ; จินตนา พราวศรี. 2555 : 17  ได้ดังนี้  
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   1. เริ่มฝึกความรับผิดชอบตั้งแต่ยังเด็ก  
   2. ฝึกให้เด็กเป็นผู้ที่รู้จักการพ่ึงตนเอง  
   3. เปิดโอกาสและฝึกให้เด็กรู้จักรับผิดชอบ  
   4. จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย   
   5. ปฏิบัติต่อเนื่องเป็นพฤติกรรมเคยชิน  
   6. ให้เด็กทราบความคาดหวังของผู้ใหญ่  
   7. ให้ค าแนะน าจากผู้ใหญ่   
   8. ให้ความไว้วางใจจากผู้ใหญ่  
   9. พฤติกรรมความรับผิดชอบของผู้ใหญ่มีอิทธิพลต่อเด็ก  
   10. ใช้วัฒนธรรมในสังคม  
   11. สร้างบรรยากาศให้เหมาะสม  
   12. ยกย่องชมเชย หรือให้รางวัล  
  และจากผลการสังเคราะห์ ผู้วิจัยได้สรุปเป็นหลักการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
ประกอบด้วยขั้นตอนดังนี้  
   1. เริ่มฝึกความรับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 
   2. เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 
   3. จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 
    4. จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน 

 
  2.2 การวัดความรับผิดชอบ 

   2.2.1 หลักการวัดความรับผิดชอบ 
  ล้วน สายยศ และอังคณา สายยศ (2543 : 184-186) กล่าวว่า ความรู้สึกรับผิดชอบ เป็น
จริยธรรมอย่างหนึ่งที่ควรได้รับการปลูกฝังพัฒนาให้มีขึ้น ซึ่งการที่จะรู้ได้ว่าความรับผิดชอบเกิดขึ้น
หรอืไม่นั้นจะสามารถวัดได้โดยการใช้วิธีการได้หลายรูปแบบ เพราะการที่จะวัดจริยธรรมให้ 
ครอบคลุม ชัดเจนแน่นอน ควรจะต้องจัดออกแบบเครื่องมือการวัดให้ได้ ทั้ง 3 ส่วน คือ 
   1. ความรู้ในเนื้อหาทางจริยธรรม 
   2. ความรู้สึกเก่ียวกับจริยธรรม 
   3. พฤติกรรมทางจริยธรรม 
  เนื่องจากความรับผิดชอบเป็นจริยธรรมแบบหนึ่ง ดังนั้น การวัดความรับผิดชอบจึงใช้
เครื่องมือวัดแบบเดียวกับเครื่องมือวัดจริยธรรม ซึ่งมีข้ันตอนการสร้างเครื่องมือ ดังนี้ 
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   1. ก าหนดจริยธรรมที่จะวัดในขั้นนี้เป็นเหมือนจุดประสงค์ว่าต้องการวัด จริยธรรม
อะไรเป็นแบบรวม ๆ หรือแบบเดียวเฉพาะอย่าง 
   2. ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ เข้าใจจริยธรรมนั้นให้ดีขึ้นเพ่ือนิยามให้ชัดเจน 
   3. เลือกรูปแบบของเครื่องมือในการสร้างเครื่องมือการวัดจริยธรรม ซึ่งมีหลาย
รูปแบบโดยจะต้องเลือกตามความเหมาะสมให้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายโดยมีรูปแบบ ได้แก่ แบบ
สัมภาษณ์ แบบสังเกต แบบเขียนตอบ และแบบสร้างจินตนาการในแบบเขียนตอบทนิยมใช้มีแบบเติม
เสรีกับแบบมีตัวเลือก 
   4. เขียนข้อความ ภาพ หรือสถานการณ์ และข้อค าถามให้สามารถวัดจริยธรรม ที่
ต้องการวัดโดยจะต้องมีความเหมาะสมกับรูปแบบของเครื่องมือ 
   5. ตรวจสอบเครื่องมือโดยให้ผู้เชี่ยวชาญด้านนั้นและผู้ช านาญการทางด้านวัดผล
ตรวจสอบ  
   6. ตรวจสอบคุณสมบัติรายข้อโดยน าไปทดลองใช้กับกลุ่มท่ีเป็นเป้าหมายเพ่ือดูว่าแต่
ละข้อวัดจริยธรรมได้จริงหรือไม่และคัดเลือกเฉพาะข้อที่มีคุณภาพดี 
   7. จัดข้อสอบเป็นชุดโดยจะต้องมีข้อสอบที่มีคุณภาพตรงตามจุดมุ่งหมายในการวัด
จริยธรรม มีการสร้างค าชี้แจงและจัดวางแบบของข้อสอบพร้อมก าหนดเวลาในการด าเนินการสอบ 
   8. ศึกษาคุณภาพของเครื่องมือโดยดูความเที่ยงตรง (Validity) และความเชื่อมั่น
(Reliability) ว่าถึงเกณฑ์ที่ดีของข้อสอบตามทฤษฎีทางการวัดผลที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
   9. สร้างเกณฑ์ปกติของเครื่องมือวัดจริยธรรมฉบับนั้น 
  ณัฐภัทร ธรณี (2548 : 38) กล่าวว่า การวัดความรับผิดชอบเป็นการวัดด้านความรู้สึกหรือ
อารมณ์เป็นเรื่องที่ละเอียดอ่อนและซับซ้อน จึงท าให้การวัดพฤติกรรมทางด้านนี้กระท าได้ยาก ทั้งนี้
เพราะการสร้างเครื่องมือที่จะใช้วัดพฤติกรรมดังกล่าวเราไม่แน่ใจว่าวัดได้ตรงกับความเป็นจริงหรือไม่ 
แต่นักจิตวิทยาและนักวัดผลการศึกษาก็ได้หาวิธีการและสร้างเครื่องมือที่มีคุณภาพดีเพียงพอที่จะ
กระตุ้นให้เห็นลักษณะที่แท้จริงของผู้ถูกวัดเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่เชื่อถือได้ 

   2.2.2 เครื่องมือการวัดความรับผิดชอบ 
  กระทรวงศึกษาธิการ (ชณิดา โคลงชัย. 2554 : 45-51 ; อ้างอิงมาจากกระทรวงศึกษาธิการ. 
2542 : 75-82) ความรับผิดชอบถือว่าเป็นพฤติกรรมจริยธรรมหนึ่งจึงมีวิธีวัดเช่นเดียวกับการวัด
พฤติกรรมเชิงจริยธรรม ซึ่งมีหลายวิธี ดังนี้ 
   1. แบบทดสอบ การใช้แบบทดสอบจะตั้งค าถามหรือก าหนดสถานการณ์ให้ตอบแล้ว
น าค าตอบที่ได้ไปวิเคราะห์ว่าอยู่ในการใช้เหตุผลเชิงจริยธรรมขั้นใดของโคลเบิร์ก 
   2. แบบสอบถาม/แบบวัด การใช้แบบสอบถามหรือแบบวัดเป็นการให้ผู้ตอบแสดง
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ความรู้สึกของตนเองในแต่ละข้อความตามมาตรการประเมิน ซึ่งอาจจะเป็นมาตรการประเมิน 3 
ระดับ 4 ระดับ 5 ระดับ หรือ 6 ระดับ 
   3. แบบสังเกต การประเมินพฤติกรรมด้านจริยธรรมโดยการสังเกต มีขั้นตอนที่
ส าคัญดังนี้ 
   ขั้นที่ 1  เมื่อวิเคราะห์พฤติกรรมแล้วจะได้รายการพฤติกรรมที่เลือกสรรแล้วว่าเป็น
พฤติกรรมที่เป็นองค์ประกอบของจริยธรรม เป็นพฤติกรรมที่ครอบคลุมสถานการณ์ต่าง ๆ เหมาะสม
กับข้ันและวัยของเด็ก และเป็นพฤติกรรมที่สังเกตได้ น าพฤติกรรมเหล่านั้นมาจัดท าตารางบันทึกผล
การสังเกต 
   ขั้นที่ 2  ก าหนดเกณฑ์ว่านักเรียนได้คะแนนเท่าใด จึงจะยอมรับว่าเขามีจริยธรรม 
นั้นเป็นที่น่าพอใจแล้ว การก าหนดเกณฑ์นี้เป็นเรื่องที่ค่อนข้างจะเป็นอัตนัย และเมื่อพิจารณาเผิน ๆ 
เสมือนกับการกระท าที่มีเหตุน้อย แต่ถ้าได้พิจารณาอย่างถี่ถ้วนแล้ว การก าหนดเกณฑ์จะกระท าได้
เหมาะสมกับนักเรียนในแต่ละท้องถิ่น ตัวเกณฑ์ท่ีใช้เป็นเครื่องช่วยวินิจฉัยและช่วยในการปรับปรุงตัว
นักเรียนได้เป็นอย่างดี 
   ขั้นที่ 3  ขั้นต่อไปเป็นการวางแผนการสังเกตและสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนการ
ประเมินโดยวิธีการสังเกตเป็นงานที่ต้องใช้เวลามาก จ าเป็นต้องมีการวางแผนในการใช้การสังเกต 
เพ่ือให้การสังเกตได้ผลตามที่ต้องการและสังเกตนักเรียนได้อย่างทั่วถึง เนื่องจากนักเรียนในแต่ละ
ห้องเรียนมีจ านวนมาก ผู้ประเมินไม่สามารถติดตามสังเกตแต่ละคนเป็นระยะเวลานานติดต่อกันได้ ถ้า
ไม่ได้วางแผนไว้ก่อนอาจเป็นไปได้ว่า ผู้ประเมินสังเกตนักเรียนบางคนมากเกินไปและสังเกตนักเรียน
บางคนน้อยเกินไป 
   ขั้นที่ 4  เมื่อได้ผลจากการสังเกตแล้ว ผู้ประเมินต้องน าผลนั้นมาพิจารณาเทียบกับ
เกณฑ์ที่วางไว้ในขั้นที่ 3 เป็นขั้นของการวินิจฉัยว่านักเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีวางไว้หรือไม่ ถ้าผ่านเกณฑ์
แล้วแสดงถึงการยอมรับว่านักเรียนมีพฤติกรรมที่สะท้อนถึงการมีจริยธรรมนั้นแล้ว ถ้ายังไม่ผ่านเกณฑ์
ผู้ประเมินอาจพิจารณาให้ลึกซึ้งลงไปว่านักเรียนด้อยในลักษณะใด โดยดูจากพฤติกรรมย่อยแต่ละตัว
พฤติกรรมย่อยใดที่นักเรียนได้คะแนนน้อย ชี้บ่งถึงความจ าเป็นในการกระตุ้นส่งเสริมให้นักเรียนเกิด
ความรู้สึกท่ีดีจนกระทั่งประพฤติปฏิบัติออกมาให้ปรากฏ 
  สรุปได้ว่า การวัดความรับผิดชอบเป็นการวัดทางจริยธรรม การที่จะวัดให้ชัดเจนจะต้องสร้าง
เครื่องมือวัดพฤติกรรม ความรู้สึกนึกคิดต่อความรับผิดชอบให้ครอบคลุมวัตถุประสงค์ที่จะวัดซึ่งมี
หลายวิธีได้แก่  การทดสอบ แบบสอบถาม/ แบบวัด แบบสังเกต และแบบสัมภาษณ์ การวิจัยครั้งนี้
ผู้วิจัยด าเนินการวัดความรับผิดชอบของนักเรียน โดยใช้แบบวัดความรับผิดชอบของนักเรียนเป็นแบบ
สังเกตและการประเมินพฤติกรรม ด้านความรับผิดชอบ มี 3 ระดับ คือ ดี ปานกลาง น้อย  
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3. การพัฒนาโปรแกรม 
          3.1 ความหมายของโปรแกรม 
  ดวงเดือน  อ่อนน่วม (สุดาเรศ แจ่มเดชะศักดิ์. 2543 : 57 ;  อ้างอิงมาจาก ดวงเดือน อ่อน
น่วม. 2529) ได้ให้ความหมายของโปรแกรมว่า คือรายละเอียดของแนวทางการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนโดยทั่วไป หรือผู้เรียนที่มีคุณลักษณะพิเศษ เช่น เด็กท่ีมีความสามารถ
พิเศษ เด็กพิการ เด็กท่ีมีผลการเรียนรู้ต่ าให้ผู้เรียนนั้นได้รับการพัฒนาไปตามจุดมุ่งหมายหรือลักษณะ
ของโปรแกรมท่ีวางไว้ เช่น การพัฒนาโปรแกรมการศึกษาส าหรับเด็กพิเศษ โปรแกรมการพัฒนาและ
ส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีโปรแกรมการศึกษาทางอาชีพ 
โปรแกรมการเตรียมความพร้อมทางอาชีพ เป็นต้น  
  อุ่นตา นพคุณ  (2546 : 8)  ได้ให้ความหมายของโปรแกรมโดยได้กล่าวถึงความแตกต่างของ
ค าว่าโปรแกรมและโครงการ ว่าโปรแกรม (Program) คือ งานประจ าที่มีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
ส่วนโครงการมีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่องในระยะเวลาที่ยาวนานในกรณีเช่นนี้โครงการกจะกลายเป็น
โปรแกรม ดังนั้นระยะเวลาจึงมีความจ าเป็นต่อการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง มีการพัฒนาและ
ประเมินผลเพื่อการคงอยู่ของกิจกรรมเป็นปัจจัยที่ส าคัญของโปรแกรม 
  Rothwell and  Cookson (นฤมล มณีงาม. 2547 : 18  อ้างอิงมาจาก Rothwell and  
Cookson. 1997) ได้ให้ความหมายของโปรแกรมการสอนว่า โปรแกรมการสอนเป็นเสมือนสื่อน าที่
ก่อให้เกิดล าดับขั้นตอนของกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่จ าเป็น โดยมีภาระส าคัญในการสร้าง
การเปลี่ยนแปลงอย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพให้กับผู้เรียน จากความสามารถหรือพฤติกรรมใน
ระดับกว้าง ๆ ในตอนต้นไปสู่ความสามารถหรือพฤติกรรมที่มีความเจาะจงในตอนท้าย  
  วราภรณ์ จันทร์เรือง  (2549 : 30) ได้ให้ความหมายของโปรแกรมการสอนว่า โปรแกรมการ
สอน หมายถึง รายละเอียดของแนวทางการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนเพ่ือมุ่งเน้น พัฒนา
ผู้เรียนโดยทั่วไปหรือผู้เรียนที่มีคุณลักษณะพิเศษ เช่น เด็กที่มีความสามารถพิเศษ เด็กพิการ เด็กท่ีมี
ผลการเรียนต่ า ให้ผู้เรียนนั้นได้รับการพัฒนาไปตามจุดมุ่งหมายหรือลักษณะของโปรแกรมที่วางไว้ 
เช่น การพัฒนาโปรแกรมการศึกษา โปรแกรมการศึกษาส าหรับเด็กพิเศษ โปรแกรมการพัฒนาและ
ส่งเสริมผู้มีความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (พสวท.) โปรแกรมการศึกษาทาง
อาชีพ โปรแกรมการเตรียมความพร้อมทางอาชีพ โปรแกรมการสอนตามแนวคิดของแรทส์ ฮาร์มิน 
และไซมอน (Raths, Harmin, & Simon) ที่มีต่อขั้นการให้เหตุผลเชิงจริยธรรมเป็นต้น ซึ่งส่วนใหญ่
รายละเอียดของโปรแกรมจะประกอบไปด้วยจุดมุ่งหมาย ลักษณะของโปรแกรมการคัดเลือกนักเรียน
เข้าร่วมโปรแกรมวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมินผลโปรแกรม 
  ยอดอนงค์ จอมหงษ์พิพัฒน์ (2553 : 79) ได้ให้ความหมายของโปรแกรมว่า คือแผนหรือ
กิจกรรมอันเป็นมวลประสบการณ์ที่วางไว้อย่างเป็นระบบระเบียบมีขั้นตอนในการพัฒนาที่สร้างขึ้น



 

 

  41 

โดยการประยุกต์จากองค์ประกอบที่เชื่อมโยงสัมพันธ์กันของหลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เป็นพื้นฐาน
ของ การพัฒนาโปรแกรมเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติให้ได้ตามวัตถุประสงค์หรือเป้าหมายภายใต้บริบทของ
การพัฒนาในแต่ละองค์กร 
   Barr and Keating (1990 : 38) ได้ให้ความหมายของโปรแกรมว่าโปรแกรมมีความหมายได้
หลายอย่างข้ึนอยู่กับ แต่ละบุคคล โดยทั่วไปค าว่าโปรแกรมใช้ใน 3 ความหมาย คือ 
   1. โปรแกรม หมายถึง หน่วย (Units) ที่จัดขึ้นเพ่ือท ากิจกรรมพิเศษหรือให้บริการ
ตามความต้องการของสถาบันหรือบุคคล 
   2. โปรแกรม หมายถึง ล าดับการปฏิบัติตามท่ีวางแผนไว้ (Series of Planned 
Intervention) เพ่ือวัตถุประสงค์โดยเฉพาะส าหรับกลุ่มเป้าหมายโดยเฉพาะ 
   3. โปรแกรม หมายถึง กิจกรรมที่วางแผนไว้ (Planned Activity) เพ่ือเป้าหมาย
โดยเฉพาะ 
  สรุปได้ว่า ความหมายของโปรแกรม คือ แผนหรือรายละเอียดของแนวทางการจัด
ประสบการณ์การเรียนการสอน มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนโดยทั่วไปหรือผู้เรียนที่มีคุณลักษณะพิเศษ เพ่ือ
พัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา ซึ่งกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง มีขั้นตอน มี
กระบวนการ ก็เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาไปตามจุดมุ่งหมายหรือลักษณะของโปรแกรมที่วางไว้ 
 

  3.2 องค์ประกอบของโปรแกรม 
  องค์ประกอบของการพัฒนาโปรแกรมนั้นได้มีผู้เสนอแนวความคิดไว้ ดังนี้ 
  Cooper and Worden (สุดาเรศ แจ่มเดชะศักดิ์ 2543 : 57 ; อ้างอิงมาจาก Cooper and 
Worden. 1983) กล่าวถึงโปรแกรมการสอนมีองค์ประกอบดังต่อไปนี้ 
   1. จุดประสงค์ 
   2. ความต้องการของผู้เรียน ลักษณะผู้เรียน ความสามารถของนักเรียนที่จะสอน 
   3. กระบวนการเรียนการสอน 
   4. สื่อวัสดุอุปกรณ์ หนังสือ เกมส์ และสิ่งอื่นที่ต้องการใช้ 
  Caffarella (วราภรณ์ โพธิ์ศรีประเสริฐ. 2545 : 39 ; อ้างอิงมาจาก Caffarella. 1994) ได้
เสนอแนวคิดเก่ียวกับองค์ประกอบการพัฒนาโปรแกรมฝึกอบรมสรุปได้ดังนี้ 
   1. การพัฒนาจุดประสงค์ของโปรแกรมฝึกอบรม 
         1.1 ก าหนดจุดประสงค์ของโปรแกรมฝึกอบรมเพ่ือสะท้อนให้ผู้เรียนหรือ
ผู้รับบริการ ตระหนักถึงคุณค่าและประโยชน์จากโปรแกรมฝึกอบรม 
         1.2 ประเมินทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
         1.3  ตรวจสอบว่าวัตถุประสงค์ของโปรแกรมฝึกอบรมมีความชัดเจน หรือไม่
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ก่อนน าเสนอผู้เกี่ยวข้อง 
         1.4 ใชว้ัตถุประสงค์ของโปรแกรมฝึกอบรมเป็นการตรวจสอบภายในว่า
โปรแกรม ฝึกอบรมมีความสอดคล้องตรงกับความต้องการและปัญหาหรือไม่ เช่น วิธีการจัดการเรียน
การสอนการ ประเมินความต้องการ 
   2. การสร้างแผนการเรียนรู้ 
         2.1 ก าหนดวัตถุประสงค์ของแต่ละกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างชัดเจน 
        2.2 เลือกและล าดับเนื้อหาสาระตามระดับความรู้และประสบการณ์ของผู้เรียน
ตามลักษณะเนื้อหาวิชาการและสิ่งที่ผู้สอนเห็นว่าเหมาะสม 
        2.3 เลือกเทคนิคการเรียนการสอนเพ่ือให้ได้ผลตามที่คาดหวังไว้ในการจัดการ
เรียนการสอน เช่น การบรรยาย กรณีศึกษา บทบาทสมมติ การละเล่น การเล่าเรื่อง 
        2.4 เลือกและพัฒนาสื่อที่จะเสริมการเรียนการสอน 
        2.5 ในแต่ละกิจกรรมเลือกวิธีการประเมินผลที่จะช่วยเสริมการเรียนรู้ ของ
ผู้เรียนและช่วยให้รู้ว่าการเรียนการสอนได้ผลตามท่ีคาดหวังไว้หรือไม่ 
   3. การสร้างแผนงานการประเมินผล 
        3.1 ระบุระเบียบวิธีการที่จะประเมินผล ทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ 
        3.2 ก าหนดวิธีการที่จะรวบรวมข้อมูลต่าง ๆ เพื่อการประเมินผล เช่น การ
สังเกตการใช้แบบสอบถาม 
        3.3 วางแผนล่วงหน้าว่าจะใช้วิธีการใดในการวิเคราะห์ข้อมูลและวิธีการใดท่ีจะ
น ามาใช้เสนอผลการประเมิน 
        3.4 อธิบายเกณฑ์ในการพิจารณาคุณค่าและประโยชน์ของโปรแกรมฝึกอบรม 
        3.5 น าผลจากการประเมินโปรแกรมและเสนอข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง 
โปรแกรมฝึกอบรมต่อไปในอนาคต 

  3.3 ขั้นตอนในการพัฒนาโปรแกรม 
  Mclaughin and Eares (สุดาเรศ แจ่มเดชะศักดิ์. 2543 : 58 ; อ้างอิงมาจาก Mclaughin 
and Eares. 1796) ได้เสนอขั้นตอนการพัฒนาโปรแกรมการสอนไว้ 5 ขั้นตอนดังนี้ 
   1. การประเมินผู้เรียน 
   2. การตั้งหมายและจุดประสงค์การสอน 
   3. การวิเคราะห์งาน 
   4. การเลือกและใช้กลยุทธ์การสอนรวมทั้งวัสดุอุปกรณ์ 
   5. การประเมินผลโปรแกรม 
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  อุ่นตา นพคุณ (2546 :  77) ได้เสนอขั้นตอนการพัฒนาโปรแกรม มีดังนี้  
   ขั้นตอนที่ 1 ก าหนดกลุ่มผู้รับบริการ ว่าเป็นใคร มีภูมิหลังอย่างไร  
   ขั้นตอนที่ 2 ระบุเนื้อหาให้สอดคล้องกับประสบการณ์และภูมิหลังของกลุ่ม 
       ขั้นตอนที่ 3 ก าหนดการเรียนการสอน  
    ขั้นตอนที่ 4 การน าแผนการสอนไปปฏิบัติ  
   ขั้นตอนที่ 5 การประเมินผลโครงการ 
  Carolyn, Barratt and others (เชษฐา ค้าคล่อง. 2557: 121 ; อ้างอิงมาจาก Carolyn, 
Barratt and others.) ได้เสนอขั้นตอนของการพัฒนาโปรแกรมไว้ดังนี้ 
   ขั้นตอนที่ 1 การวิเคราะห์ความจ าเป็นในการฝึกอบรม (Analyze the training 
need) เมื่อมีการพัฒนาโปรแกรมการอบรมเพ่ือพัฒนางาน ต้องค านึงถึง อะไรคือความรู้ อะไรคือ
ทักษะ และ ทัศนคติของผู้ที่รับการอบรมที่จะท าให้โปรแกรมการอบรมมีความสมบูรณ์ และให้
สามารถเชื่อมโยงช่องว่างระหว่างผู้เข้ารับการอบรม นอกจากนี้ยังต้องมีการพิจารณาระยะเวลาของ
การฝึกอบรม พร้อมทั้งวิธีการ แนวโน้มที่ดีท่ีสุดที่ผู้เข้ารับการอบรมจะได้เรียนรู้และเครื่องมือ หรือ
ทรพัยากรที่มีให้คุณ 
   ขั้นตอนที่ 2 การอออกแบบโปรแกรมการอบรม (Design the training program) 
โดยจะต้องออกแบบให้อยู่บนพ้ืนฐานซึ่งเป็นผลจากขั้นตอนการวิเคราะห์ขั้นตอนนี้ ประกอบด้วยการ
ระบุวัตถุประสงค์การเรียนรู้ ซึ่งอธิบายในลักษณะที่สามารถวัดผู้เข้าฝึกอบรมได้ตามจุดประสงค์เมื่อ
เสร็จสิ้น การฝึกอบรม นอกจากนี้ยังต้องก าหนดวิธีการอบรมแสดงเป็นวิธีการฝึกอบรมให้ผู้เข้าอบรม
ได้เห็น ชัดเจนอาจน าเสนอได้หลายวิธี เช่น โดยการสอนในห้องเรียนทางออนไลน์หรือใช้วิธีการ
ผสมผสานทั้ง สองแบบก็ได้ โดยการออกแบบในขั้นตอนนี้อาจสร้างเค้าร่างหรือเค้าโครงเนื้อเรื่องที่จะ
ช่วยในการ พัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรม 
   ขั้นตอนที่ 3 การพัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรม (Develop the training program) 
ในขั้นตอนการพัฒนาเป็นการใช้วัตถุประสงค์และวัสดุอื่น ๆ ที่สร้างขึ้นในระหว่างขั้นตอนการออกแบบ
เพ่ือพัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรมวัสดุนี้อาจรวมถึงส่วนประกอบของการฝึกอบรมออนไลน์และวัสดุ
ส าหรับการฝึกอบรมและผู้เข้ารับการฝึกอบรมในช่วงนี้ยังอาจจะพัฒนาวิธีการทดสอบกเปลี่ยนแปลง
หรือพัฒนาการของผู้เข้ารับการอบรมเก่ียวกับความรู้ทักษะหรือทัศนคติข้ึนอยู่กับการ ฝึกอบรม 
   ขั้นตอนที่ 4 การใช้โปรแกรมการฝึกอบรม (Implement the training program)
ขั้นตอนการการน าโปรแกรมไปใช้นี้บางครั้งเรียกว่าขั้นตอนการจัดส่งหรือข้ันตอนการส่งมอบใน
ขั้นตอนนี้เป็นขั้นตอนที่จะต้องท าการการฝึกอบรมให้กับผู้เข้าร่วมฝึกอบรมไม่ว่าจะเป็นค าสั่งหรือการ
ฝึกที่ใช้ทางออนไลน์ในห้องเรียนหรือผ่านวิธีอ่ืน ๆ ครั้งแรกของการวิธีการฝึกอบรมหรือวิธีการสอน
บางครั้งจะถูกเรียกว่า "การน าร่อง" 
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   ขั้นตอนที่ 5 การประเมินผลโปรแกรมการฝึกอบรม (Evaluate the training 
program) เป็นขั้นตอนที่จะสามารถตรวจสอบว่าผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้รับความรู้หรือทัศนคติตามที่
ระบุเป้าหมายไว้ในการฝึกอบรม โดยใช้ข้อมูลที่ได้รับในระหว่างข้ันตอนการประเมินผลน ามาท าการ
เปลี่ยนแปลงเพ่ิมเติมในการออกแบบการพัฒนาโปรแกรมในครั้งต่อไปให้กับผู้เข้ารับการฝึกอบรม 

  3.4 การประเมินโปรแกรม 

 การพัฒนาโปรแกรมจะต้องมีการประเมินผลโปรแกรมเพ่ือจะได้ทราบว่าโปรแกรมนั้นมี
คุณภาพมากน้อยเพียงใดตามคิดเห็น ดังนี้ 
  Tyler (สุดาเรศ  แจ่มเดชะศักดิ์. 2543 : 57 ; อ้างอิงมาจาก Tyler. 1949) ได้กล่าวว่า  
การประเมินผล คือ การเปรียบเทียบพฤติกรรมเฉพาะอย่างกับจุดมุ่งหมายเชิงพฤติกรรมที่วางไว้ โดยมี
ความเชื่อว่า จุดมุ่งหมายที่ตั้งไว้อย่างชัดเจน รัดกุม และจ าเพาะเจาะจงแล้วจะเป็นแนวทางช่วยในการ
ประเมินได้เป็นอย่างดีในภายหลัง 
  เรวดี ทรงเที่ยง (2548 :  53-54) ได้แบ่งการประเมินโปรแกรมออกเป็น 2 ส่วน คือ 
   1. การประเมินคุณค่าของโปรแกรม โดยท าการประเมิน 1) คุณภาพของโปรแกรม 
(Quality) ว่ามีคุณภาพหรือไม่ เนื้อหากิจกรรมหรือการปฏิบัติงานของผู้สอนเป็นอย่างไร ความรู้สึก
หรือปฏิกิริยาของผู้เข้าร่วมโปรแกรมเป็นอย่างไร 2) ประเมินความเหมาะสม (Suitability) คือ 
โปรแกรมสามารถตอบสนองความต้องการและความคาดหวังของผู้เข้าร่วมและขององค์การหรือไม่ 
และมีระดับความยากง่ายอย่างไร 3) ประสิทธิผล (Effectiveness) คือ โปรแกรมประสบความส าเร็จ
ในเรื่องอะไร และบรรลุวัตถุประสงค์อย่างไร 4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) คือ ผลของโปรแกรมนั้น
เหมาะสม กับทรัพยากรที่องค์การและผู้เข้าร่วมโปรแกรมลงทุนให้หรือไม่ และ 5) ความส าคัญ 
(Importance) คือ โปรแกรมมีคุณค่าส าหรับผู้เข้าร่วมโปรแกรมและต่อองค์การหรือไม่ 
   2. ประเมินผลการใช้โปรแกรม โดยที่จะค านึงถึงวัตถุประสงค์ของโปรแกรมเป็น
เกณฑ์ในการพิจารณาว่า โปรแกรมนี้สามารถส่งเสริมแรงจูงใจภายในเพื่อสร้างสัมพันธภาพในการ
ท างานให้เพ่ิมข้ึนหรือไม่ โดยจะประเมินผลการเรียนรู้ในแต่ละกิจกรรมและการเปลี่ยนแปลงของการ
พัฒนา 
  สรุปได้ว่า การพัฒนาโปรแกรม คือการออกแบบโปรแกรมให้ใช้ได้อย่างกว้างขวางหรือเพ่ือ
วัตถุประสงค์ที่เฉพาะเจาะจงอย่างใดอย่างหนึ่งและต้องมีทฤษฎีรองรับ ก่อนน าไปใช้ต้องมีการวิจัยเพื่อ
ทดสอบทฤษฎีและตรวจสอบคุณภาพใช้ในสถานการณ์จริง และน าข้อค้นพบมาปรับปรุงแก้ไข ในการ
พัฒนาโปรแกรมควรมีองค์ประกอบดังนี้ จุดมุ่งหมายของโปรแกรม ลักษณะของโปรแกรม คุณสมบัติ
ของผู้ใช้โปรแกรมและกลุ่มตัวอย่าง เอกสารที่ใช้ในโปรแกรม ขั้นตอนการจัดกิจกรรม และการ
ประเมินผล 
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4. บริบทส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  สภาพทั่วไปส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  
  1. ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ตั้งอยู่ ถนนห้วยผึ้ง-นาคู  
ต าบลนิคมห้วยผึ้ง อ าเภอห้วยผึ้ง จังหวัดกาฬสินธุ์ 46240 
 2. เขตการบริหารจัดการศึกษาในความรับผิดชอบประกอบด้วย 7 อ าเภอ ดังนี้ อ าเภอห้วยผึ้ง 
อ าเภอนาคู อ าเภอเขาวง อ าเภอกุฉินารายณ์ อ าเภอนามน อ าเภอสมเด็จ และอ าเภอค าม่วง 
  3. โครงสร้างการบริหารงานของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
ประกอบด้วย 9 กลุ่มงาน ดังนี้ 1) กลุ่มอ านวยการ 2) กลุ่มบริหารงานบุคคล 3) กลุ่มนิเทศติดตามและ
ประเมินผล 4) กลุ่มนโยบายและแผน 5) กลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา 6) กลุ่มบริหารงานการเงิน
และสินทรัพย์ 7) กลุ่มพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 8) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาทางไกล 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 9) กลุ่มกฎหมายและคดี และ 1 หน่วยงาน คือ หน่วยตรวจสอบ
ภายใน 
  4. ข้อมูลพื้นฐานการศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 มี
จ านวนโรงเรียนทั้งหมด 199 โรงเรียน มีโรงเรียนขยายโอกาส จ านวน 58 โรงเรียน มีนักเรียนในปี
การศึกษา 2562 จ านวน 27,282 คน มีครูและบุคลากรจ านวน 2,456 คน 
  5. ยุทธศาสตร์ในการพัฒนาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
     วิสัยทัศน์  “ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต 3 เป็นองค์กรชั้นน า
ในการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีคุณภาพ” 
      พันธกิจ (Mission) ส่งเสรมิสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง และมีคุณภาพ ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ตามหลักสูตรค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ   พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้
มีคุณภาพ   พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วม  เพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อ
คุณภาพการศึกษาและบูรณาการการจัดการศึกษา 
       เป้าประสงค์ 
        - ประชากรวัยเรียนทุกคนในเขตพ้ืนที่การศึกษาได้รับโอกาสในการบริการทางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน อย่างทั่วถึง มีคุณภาพและเสมอภาค  
                - ผู้เรียนในสังกัดทุกกลุ่มเป้าหมาย เป็นคนดี มีความรู้ตามมาตรฐานหลักสูตร มีทักษะที่
จ าเป็นส าหรับศตวรรษท่ี 21 พัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
                - ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการท างานแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
        - ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษามีระบบการบริหารที่มีประสิทธิภาพ  
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สภาพปัญหา  
  จากการศึกษาสภาพปัญหาพฤติกรรมของนักเรียนพบว่า นักเรียนยังขาดความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง สังเกตจากการเข้าเรียนไม่ตรงเวลา หนีเรียน การส่งงานไม่ตรงเวลา ไม่มีจิตอาสา ไม่รักษา
ความสะอาด ไม่สนใจงานที่ครูมอบหมายให้ ซึ่งนักเรียนที่ประพฤติตัวขาดความรับผิดชอบนี้จะส่งผล
กลายเป็นคนที่ไม่รับผิดชอบต่อไปเมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่ย่อมท าให้มีโอกาสประสบความล้มเหลวในการ
ด าเนินชีวิตนอกจากผลกระทบที่เกิดกับตัวของนักเรียนเองแล้วยังส่งผลต่อสังคมในระยะยาวอีกด้วย 
จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของนี้ ผู้วิจัยได้น าไปปรับใช้กับงานวิจัยพัฒนาโปรแกรม
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนโรงเรียนขยายโอกาส เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการแก้ปัญหาและ
พัฒนาต่อไป 

5. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
  5.1 งานวิจัยในประเทศ 
  5.1.1 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบ 
  บุญเลิศ บุญไชโย (2547 : 105) ได้ศึกษาการพัฒนาการเสริมสร้างวินัยนักเรียนด้านความ
รับผิดชอบ โรงเรียนบ้านสี่แยกสมเด็จ อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ ผลการศึกษาพบว่า 1) การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของครูขาดการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักเรียน นักเรียนขาด
ความตระหนักถึงความส าคัญของความรับผิดชอบ 2) การปฏิบัติการสอนตามชุดการสอนและ
กิจกรรมสภานักเรียน ซึ่งมีกิจกรรมย่อย คือ กิจกรรมประชุมชี้แจงก าหนดบทบาท และสร้างความ
ตระหนัก กิจกรรมปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และกิจกรรมยกย่องคนดี ท าให้นักเรียนที่เป็น
กลุ่มเป้าหมายมีความรับผิดชอบสูงขึ้น 3) ผลการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างความมีวินัยด้าน
ความรับผิดชอบของนักเรียน นักเรียนมีพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อการเรียนและความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ดีขึ้น และในการปฏิบัติงานผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน ส่งผลให้การ
ด าเนินงานประสบความส าเร็จตามความมุ่งหมาย 

 จินตนา โฮมวงศ์ (2552  : 98-100) ได้ศึกษาพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างวินัยในตนเอง
ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนบ้านบอนสหราษฎร์บ ารุง อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร 
พบวา การด าเนินการในรอบที่ 1 ได้ใชกิจกรรมจ านวน 4  กิจกรรม คือ กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมเยี่ยม
บ้านนักเรียน กิจกรรม 5 ส และกิจกรรมเพ่ือนช่วยเพื่อน เขตพ้ืนที่ในการด าเนินการ กิจกรรมเหลานี้
ได้ผลเป็นที่นาพอใจ คือ จากจ านวนนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย โดยได้ด าเนินการพัฒนา นักเรียน 2 ด้าน  
คือ ด้านความรับผิดชอบต่อการเรียน จ านวน 25  คน และดานความรับผิดชอบตองานที่ได้รับ
มอบหมาย จ านวน 21 คน ส าหรับในดานความรับผิดชอบตอการเรียนในวงรอบที่ 1 โดยรวมไม่มีการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม จ านวน 17 คน (ร้อยละ 68) เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม จ านวน  8  คน (ร้อยละ 
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32) สวนนักเรียนที่มีปญหาดานความรับผิดชอบตองานที่ได้รับมอบหมายโดยรวมนักเรียนทั้งหมด  
21  คน ไม่เปลี่ยนแปลง 14 คน (ร้อยละ 66.67) เปลี่ยนแปลง จ านวน 7 คน (ร้อยละ 33.33) ผลการ
ด าเนินการพัฒนาวินัยนักเรียนกลุ่มดังกล่าวยังไม่เป็นที่นาพอใจ จึงวางแผนการได้รับการพัฒนาใน
วงรอบที่ 2 จ านวน 11 คน (ร้อยละ 20) จ านวน  2  กิจกรรม คือ กิจกรรมร่วมใจพัฒนา พบวา 
นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความรับผิดชอบตอการเรียนมากข้ึน เขาเรียน เป็นประจ า ตรงต่อเวลา แต่ง
กายเรียบร้อยขึ้น มีมารยาทที่ดีในหองเรียน และกิจกรรมเด็กดีศรีบ้านบอน พบวา ได้ผลเป็นที่นา
พอใจจากการพัฒนาวินัยความรับผิดชอบตอการเรียนและตองานที่ได้รับมอบหมายของนักเรียน
โรงเรียนบ้านบอนสหราษฎร์บ ารุง อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนครในครั้งนี้ ท าให้ พบวามีการเสริมสร้าง
วินัยนักเรียนนั้นจะตองได้รับความร่วมมือจากหลาย ๆ ฝ่าย เชน ครู นักเรียน  ผู้ปกครอง ผู้บริหาร  
จึงจะด าเนินการได้ส าเร็จและบรรลุจุดมุ่งหมาย 
  กาญจนา นพรัตน์ (2552 : 107-109) ได้ศึกษาการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างวินัยใน
ตนเองดานความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนบ้านโนนถ่อน อ าเภอศีขรภูมิ  จังหวัดสุรินทร์ 
สรุปผลการศึกษาได้ดังนี้ ผลการด าเนินการพัฒนาในวงรอบที่ 1  โดยการจัดกิจกรรมเยี่ยมบ้าน
นักเรียน กิจกรรมลงจุดพ้ืนที่พัฒนา กิจกรรมอบรมจริยธรรมทุกวันพระ และกิจกรรมเด็กดีศรีโนนถ่อน 
ต่อเนื่องแต่ยังมีนักเรียนจ านวน 5 คนจากกลุ่มเป้าหมายทั้งหมด จ านวน 20  คน คิดเป็นร้อยละ 25  
ที่ไม่สามารถแกไขปัญหาให้เสร็จสิ้นในรอบที่ 1  ได้ซึ่งถือว่าเป็นจ านวนน้อยมาก จึงได้ด าเนินการ
พัฒนาในวงรอบที่ 2  ตอไป ผลการด าเนินการพัฒนาในวงรอบที่ 2  นักเรียนได้มีสวน ร่วมรับผิดชอบ
ในกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน กิจกรรมลงจุดพ้ืนที่พัฒนา กิจกรรมอบรมจริยธรรมทุกวันพระ กิจกรรม
เด็กดีศรีโนนถ่อน และจัดกิจกรรมเพิ่มเติม คือ การประกวดเขตพ้ืนที่รับผิดชอบสะอาดโดยมีการนิเทศ
ก ากับติดตามอยางต่อเนื่อง นักเรียนมีความตระหนัก เกิดความภาคภูมิใจ และร่วมกิจกรรมด้วยความ
เต็มใจ ท าให้ผลการพัฒนาเสริมสร้างวินัยดีขึ้นมาก คิดเป็นร้อยละ  95 ของกลุ่มเป้าหมาย 
  สุมาลี สาชิน (2553 :  125-126) ได้ศึกษาการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างวินัยในตนเอง
ด้านความรับผิดชอบของนักเรียนโรงเรียนบ้านสวัสดี อ าเภอน้ าโสม จังหวัดอุดรธานี สรุปผลได้ดังนี้  
ผลการพัฒนาในวงรอบที่ 1  โดยใช้ 2  กลยุทธ์ ได้แก่ กลยุทธการมีสวนร่วมและกลยุทธการเสริมแรง  
ทั้ง 2 กลยุทธจะน ามาใชควบคุมกันในกิจกรรมที่จัดข้ึน ประกอบด้วยกิจกรรมหมออาสา กิจกรรม
ตรวจสุขภาพก่อนบ่าย กิจกรรมผู้พิชิตขยะ กิจกรรมสุขนาใช้ พบวาหลังจากด าเนินการทั้ง 4 กิจกรรม
แลว จ านวนนักเรียนที่ขาดความรับผิดชอบตอตนเองและต่อส่วนรวมลดลงจาก 24  คน ลดลงเหลือ 7 
คน  ซึ่งลดลงจากเดิม 17 คน ผลการพัฒนาในวงรอบที่ 2  โดยใชกลยุทธเหมือนกับวงรอบที่ 1  แต่จัด
กิจกรรมแบบใหม่ พบวาหลังจากด าเนินการ นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่เหลือจากการพัฒนาในวงรอบที่ 
1  จ านวน 7 คน ได้มีการพัฒนาลดลงเหลือ 3 คน ซึ่งลดจากเดิม 43 สรุปผลการพัฒนาทั้ง 2  วงรอบ 
พบวา นักเรียนกลุ่มเป้าหมายที่ขาดความรับผิดชอบทั้งตอตนเองและต่อส่วนรวมจ านวน 24  คน  
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ลดลงเหลือ 3  คน ซึ่งลดลงจากเดิม 21  คนและโดยสาเหตุที่ท าให้นักเรียนจาก 3  คน  ยังคงไม่
พัฒนาด้านวินัยได้นั้นเป็นเพราะอุปนิสัยสวนตัวที่ข้ีเกียจไม่ชอบบังคับ 
   บรรจบ ภูมิ่งเดือน (2554 : 96)  ได้พัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างความรับผิดชอบใน 
ตนเองของนักเรียนโรงเรียนบ้านหนองขาม อ าเภอยางตลาด จังหวัดกาฬสินธุ์ ผลจากการพัฒนาการ 
ด าเนินงานเพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบในตนเองของนักเรียน ซึ่งการด าเนินการพัฒนาโดยการใช้ 
กลยุทธ์การประชุมระดมความคิด การด าเนินกิจกรรม และการก ากับติดตามโดยใชกิจกรรมโฮมรูม 
กิจกรรมเยี่ยมบ้าน และกิจกรรมประกวดนักเรียนตนแบบในการพัฒนาและการประยุกตใช้หลักการ
วิจัยปฏิบัติการซึ่งประกอบด้วย การวางแผน (Planning) การปฏิบัติ (Action) การสังเกต 
(Observation) และการสะท้อนผล (Reflection) เป็นแนวทางในการพัฒนา  2  วงรอบ ซึ่งมีการ
วางแผนแลวเสนอเป็นกิจกรรมของโรงเรียน การก าหนดแนวทางการปฏิบัติงานตามคูมือการพัฒนา
วินัยความรับผิดชอบนักเรียน โรงเรียนบ้านหนองขาม วาด้วยแนวปฏิบัติของนักเรียน พุทธศักราช 
2553 และหลักสุขบัญญัติแห่งชาติ 10  ประการ จัดกิจกรรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบตนเอง 
การประชุมชี้แจงผู้ร่วมศึกษาค้นคว้า และผู้เกี่ยวของมีการสังเกต สัมภาษณ์ และการประเมินเพ่ือใช
เป็นเครื่องมือในการวิเคราะห์ข้อมูลและสะท้อนผลการพัฒนาของกลุ่มเป้าหมายพบวา ผู้ร่วมศึกษา
และคณะครูมีความรูความเขาใจในการวางแผนก ากับ ติดตาม  รวมทั้งปองกันและแกไขพฤติกรรม
ของนักเรียนที่ไม่เหมาะสมโดยเฉพาะความสะอาดร่างกาย การแต่งกาย และการตรงต่อเวลา 
ด าเนินการอย่างต่อเนื่องและมีการพัฒนาปรับปรุง และเอาใจใสต่องานมากขึ้น 
 
   5.1.2 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาโปรแกรม  
  จิราวรรณ กองทุ่งมน (2553 : 74-75) ได้ศึกษาการพัฒนาโปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะ
ของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
นครราชสีมา เขต 7 ผลการวิจัยพบว่าโปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะมีค่าประสิทธิภาพเท่ากับ 
82.81/81.60 และมีค่าดัชนีประสิทธิผลเท่ากับ 0.6535 นักเรียนมีระดับจิตสาธารณะหลังเข้าร่วม
โปรแกรมและหลังเข้าร่วมโปรแกรม 2 สัปดาห์ มากกว่าก่อนเข้าร่วมโปรแกรมอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 และมีความพึงพอใจต่อการใช้โปรแกรมเพ่ือพัฒนาจิตสาธารณะโดยรวมอยู่ในระดับ 
มากที่สุด  
  เชษฐา ค้าคล่อง (2557 : 188-199) ได้ศึกษาการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างภาวะผู้น าแบบ
มุ่งบริการของผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยได้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้าง
ภาวะผู้น าแบบมุ่งบริการของผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีองค์ประกอบของโปรแกรมทั้งหมด 6 
ด้าน ประกอบด้วย บทน า วัตถุประสงค์ เนื้อหาสาระ กิจกรรม สื่อ/แหล่งเรียนรู้ และการวัดและ
ประเมินผล ขอบข่ายเนื้อหาของโปรแกรมเสริมสร้างภาวะผู้นาแบบมุ่งบริการของผู้บริหาร 
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สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบด้วย 4 โมดูล คือ โมดูล 1 การเห็นอกเห็นใจและใส่ใจผู้อ่ืน 
(Empathy) โมดลู 2 การมองการณ์ไกล (Foresight) โมดูล 3 การให้การดูแล (Stewardship) และ
โมดูล 4 การสร้างชุมชนการเรียนร (Building learning community) ผลการน าโปรแกรมไปใช้
ปรากฏว่า 1) ผู้เข้ารับการพัฒนาประเมินตนเองและประเมินโดยบุคคลอ่ืน พบว่า มีภาวะผู้น าแบบมุ่ง
บริการหลังการพัฒนาโดยรวมอยู่ในระดับมาก 2) ผู้เข้ารับการพัฒนาประเมินตนเองและประเมินโดย
บุคคลอื่น พบว่า ภาวะผู้น าแบบมุ่งบริการหลังการพัฒนาสูงขึ้นกว่าก่อนการพัฒนาอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.01 3) ผู้เข้ารับการพัฒนามีความพึงพอใจต่อโปรแกรมโดยรวมและรายด้านอยู่ใน
ระดับมาก 4) ผู้เข้ารับการพัฒนามีผลการประเมินกิจกรรมระหว่างการพัฒนาโดยรวมอยู่ในระดับมาก 
  ธนานันต์ ดียิ่ง (2558 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาโปรแกรมการพัฒนาสมรรถนะครูระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียน โดยได้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาโปรแกรมการ
พัฒนาสมรรถนะครู และศึกษาผลการใช้โปรแกรมพัฒนาสมรรถนะครูระดับการศึกษาขั้นพ้นฐานด้าน
การวัดและประเมินผลในชั้นเรียนเป็นการวิจัย และพัฒนาร่วมกับวิจัยแบบผสมผสาน   วเิคราะห์
ข้อมูลโดยใช้สถิติบรรยาย  ได้แก่ ร้อยละ  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการวิเคราะห์เนื้อหา 
ผลการวิจัยพบว่า โปรแกรมมีคุณภาพเป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด และผลการประเมินสมรรถนะครู 
พบว่า ด้านความรู้เกี่ยวกับการวัดและประเมินผลผ่านเกณฑ์ ผลการประเมินสมรรถนะด้านทักษะ
ความสามารถ ในการสร้างและพัฒนาเครื่องมืออยู่ในระดับดี ด้านความสามารถในการวัดและ
ประเมินผลในชั้นเรียน ผ่านเกณฑ์ และความพึงพอใจของครูที่มีต่อโปรแกรมการพัฒนาสมรรถนะครู
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด้านการวัดและประเมินผลในชั้นเรียนอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
   

  5.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
  5.2.1 งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบ 
    Grandmont (2002 : 278) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการฝึกฝนระเบียบวินัยโดยใช้ ระบบ
ประชาธิปไตย พบว่า การบีบบังคับแม้จะเป็นวิธีการในการฝึกวินัยในโรงเรียนเพ่ือท าให้ผู้เรียนมีความ
รับผิดชอบ โดยครูต้องใช้ความเด็ดขาดเป็นหลักในการฝึกฝนก็ตาม แต่การฝึกความรับผิดชอบนั้น  ครู
จะต้องฝึกวิจัยหารูปแบบ แนวทางและมีการสร้างสถานการณ์จริงเพื่อฝึกฝนนักเรียนโดยการยึด
หลักการให้ก าลังใจแก่ผู้เรียนให้ผู้เรียนเกิดความพอใจ รู้จักปกครองตนเองจนท าให้มีความเคารพนับ
ถือตนเอง มีความรับผิดชอบในชั้นเรียน สิ่งเหล่านี้จะเกิดขึ้นเป็นผลมาจากครู และผู้บริหารโรงเรียน
มากกว่าสิ่งอ่ืน ๆ ซึ่งเป็นประโยชน์ต่อนักเรียนและการดูแลปกครองตลอดจนการจัดการบริหารในชั้น
เรียนต่อไป 
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  Chinnery (2004 :  2821)  ได้ศึกษาเกี่ยวกับจริยธรรมดานความรับผิดชอบของนักเรียน 
โดยมุ่งอธิบายลักษณะของจริยธรรมดังกล่าว ซึ่งเก็บข้อมูลของนักเรียนจากโรงเรียนในอเมริกาเหนือที่
ก่อตั้งมามากกวา 100 ปี โดยพิจารณาความคิดหรือพฤติกรรมทางจริยธรรมเกี่ยวกับคุณลักษณะทาง
การศึกษาดานความรับผิดชอบของนักเรียนนั้น ครูตองก าหนดเค้าโครงการสอนและ น าไปใชในการ
เรียนการสอน 
   Gordon (2004 : 1578)  ได้ศึกษาถึงปัจจัยที่สนับสนุนใหเกิดการพัฒนาดานความ
รับผิดชอบตอสังคม ใช้กลุ่มตัวอย่าง 104  คน จากผู้ที่สมัครใจเขาร่วมศึกษา เครื่องมือที่ใชในการวิจัย
เป็นแบบสอบถามท่ีเก็บข้อมูลเกี่ยวกับลักษณะของผู้ปกครองที่มีต่อความรับผิดชอบตอสังคม การ 
ปรับตัวของครอบครัว และสัมพันธภาพภายในครอบครัว ผลการวิจัยพบวา 1) สัมพันธภาพภายใน
ครอบครัวที่มีความเขมงวดกวดขัน เด็กจะมีความรับผิดชอบสูงกว่าครอบครัวที่มีการปล่อยปละละเลย 
2) รูปแบบหรือมาตรการภายในครอบครัว เป็นพยากรณในสมการพยากรณความรับผิดชอบตอสังคม 
3) ครอบครัวที่มีความคาดหวังของผู้ปกครองสามารถท านายความรับผิดชอบตอสังคมได้ 
   Way (2004  : 3850)  ได้ท าวิจัยการส ารวจผลกระทบของการรักษาวินัย และการบกพร่อง
ด้านวินัยในโรงเรียน ที่มีต่อพฤติกรรมและผลสัมฤทธิ์ทางด้านวิชาการของนักเรียนพบว่าเราจ าเป็นต้อง
ท าความเข้าใจให้มากข้ึนเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างการบกพร่องด้านวินัยในโรงเรียน การรักษา
วินัย พฤติกรรมของนักเรียนและผลสัมฤทธิ์ทางด้านวิชาการของนักเรียนเสียก่อนจึงน ามาสู่การวิจัย
ครั้งนี้ซึ่งท าการ 1. ทดสอบที่เกิดข้ึนในด้านพฤติกรรมและด้านวิชาการส าหรับนักเรียนที่เข้าเรียนใน
โรงเรียนซึ่งมีความบกพร่องด้านวินัย 2. ทดสอบว่ากฎข้อบังคับที่เข้มงวดและมาตรการการลงโทษของ
โรงเรียนมีผลท าให้ความประพฤติท่ีไม่เหมาะสมและผลสมฤทธิ์ทางด้านวิชาการของนักเรียนของพวก
เขามีการพัฒนาขึ้นหรือแย่ลงกว่าเดิม  3. ส ารวจว่ากระบวนการทั่วไป เชน การใชอ านาจด้าน
คุณธรรมและพิจารณาตัดสินตามหลักกระบวนการเป็นสื่อกลางในความสัมพันธ์นี้อย่างไร 4. ส ารวจว่า
ระดับของการมีวินัยที่เข้มงวดแตกต่างกันมีผลกระทบต่อนักเรียนในกลุ่มเสี่ยงต่างกันหรือไม่ส าหรับ
การวิจัยครั้งนี้  ผู้วิจัยใช้วิธีการวิเคราะห์หลายระดับขั้น  ผลการวิจัยเป็นไปตามความคาดหมายคือ
พบวานักเรียนเข้าเรียนในโรงเรียนซึ่งมีความบกพร่องด้านวินัยมีแนวโน้มว่าจะมีพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสมเพ่ิมขึ้นและมีผลสัมฤทธิ์ทางด้านวิชาการลดลง และพบว่าปัจจัยด้านสิ่งแวดล้อมมีผลกระทบ
ต่อความถี่ในการแสดงพฤติกรรมก่อกวนและมีทัศนคติในด้านตรงกันข้าม ส าหรับงานวินัยของ
โรงเรียนก็พบด้วยว่าเกิดผลกระทบโดยขึ้นอยู่กับปัจจัยที่หลากหลายเชน ตัวแปรด้านผลลัพธ์ ปริมาณ
ความบกพร่องด้านวินัยในโรงเรียน ความยุติธรรมและความถูกต้องตามหลักกฎหมาย ยังพบอีกว่า
นักเรียนจะขาดวินัยมากถ้ามีการเข้มงวดเกินไป เราควรสร้างความเข้มงวดระดับปานกลาง สร้างความ
เข้มแข็งให้ครูและส่งเสริมกระบวนการซึ่งรองรับแนวคิดเรื่องความยุติธรรมอยู่เสมอ 
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   Abe (2005 :  2471)  ผลกระทบของการใชวิธีการจัดการเรียนการสอนแนวใหม่ที่มีต่อวินัย
ในชั้นเรียนของนักเรียนชาวแอฟริกัน นักเรียนที่เป็นชาวแอฟริกันอเมริกันโดยเฉพาะอย่างยิ่งใน
ระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย มัธยมศึกษาตอนตน ถูกสั่งพักการเรียนและถูกไล่ออกจากโรงเรียน
ในอัตราส่วนที่สูงมากผิดปกต ซึ่งการวิเคราะห์เพิ่มเติมในปญหานี้จึงได้พบวางาน เกี่ยวกับวินัยมี
ความส าคัญมาก ในการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับนักเรียนและยังพบวา การบริหารชั้น
เรียนรวมทั้งคุณภาพและการใชรูปแบบการจัดการเรียนการสอนมีปฏิกิริยาต่อกัน การพัฒนา
สิ่งแวดล้อมของชั้นเรียนแสดงบทบาทท่ีมีนัยส าคัญในด้านวินัยในภาพรวมระหว่างครูกับนักเรียน การ
สร้างความสัมพันธ์สวนตัวระหว่างครูกับนักเรียนมีความส าคัญมากต่อการจัดการเรียนการสอนและ
การบริหารชั้นเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ วิธีการตัดสินใจที่จะใชอ านาจของครูสามารถมีผล ทั้งลดและ
เร่งใหเกิดปญหาดานความมีระเบียบวินัยได้ นักเรียนมีแนวโนมที่จะตอบสนองในดานบวกตอวิธีการ
จัดการเรียนการสอนที่แปลกใหม่จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของกับความรับผิดชอบที่กล่าว
มาแล้วจะเห็นวาพฤติกรรมความรับผิดชอบนั้นเป็นคุณลักษณะหนึ่งของบุคคลที่มีความส าคัญและ
สามารถพัฒนาให้เกิดขึ้นในตัวบุคคลได้โดยการเริ่มฝึกฝนอบรมตั้งแต่วัยเด็กและพัฒนาขึ้นไปเรื่อย ๆ 
   Balderson (2006 : 67-07) ได้ศึกษาพฤติกรรมการรับผิดชอบต่อตนเองและพฤติกรรมทาง
สังคมในห้องเรียนของนักเรียน โดยกระตุ้นให้นักเรียนมีพฤติกรรมด้านบวกทางสังคมใช้การอภิปราย
กลุ่ม การตั้งเป้าหมาย  และตรวจสอบการรับผิดชอบต่อตนเองในพฤติกรรมของนักเรียน แต่ละคน
และพฤติกรรมในสังคมห้องเรียน โดยเลือกนักเรียน 3 คน ซึ่งมีพฤติกรรมดื้อรั้น และต่อต้านสังคมใช้
แบบวิเคราะห์พฤติกรรมหลากหลายรูปแบบ เพื่อตรวจสอบผลของการทดลองกับนักเรียนท าการ
ทดสอบพรีเทสท์ โพสเทสท์ นักเรียน 3 คน และนักเรียนทั้งห้องพบว่า หลังการทดลองนักเรียนทั้ง 3 
คน มีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมกล่าวคือ พฤติกรรมต่อต้านสังคมลดลง  
  จากการศึกษาเอกสารงานและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 ผู้วิจัยสามารถน ามาสรุปได้ดังนี้ 
  1. ความรับผิดชอบเป็นคุณลักษณะของบุคคลที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมายด้วยความพากเพียร พยายาม มีการวางแผนการท างาน ตรงต่อเวลา ละเอียดรอบคอบ 
และท าเต็มความสามารถมีความส านึกในหน้าที่ของตนเองและส่วนรวม ยอมรับผลของการกระท า
ด้วยความเต็มใจเพ่ือที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้นจนบรรลุผลส าเร็จตามความมุ่งหมาย 
   2. ปัจจัยหลักท่ีเป็นองค์ประกอบของความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส มี
จ านวน 2 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) ความรับผิดชอบต่อตนเอง ประกอบด้วย ความรับผิดชอบต่อการ
กระท าของตน ความรับผิดชอบต่อสถานะของตน 2) ความรับผิดชอบต่อสังคม  ประกอบด้วย  
ความรับผิดชอบต่อครอบครัว ความรับผิดชอบต่อผู้อ่ืน ความรับผิดชอบต่อเพ่ือน ความรับผิดชอบต่อ
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หน้าที่ และความรับผิดชอบต่อสถานศึกษา   
  3. วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบ จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยได้
สังเคราะห์แนวทางในการเสริมสร้างความรับผิดชอบจากนักวิชาการและบูรณาการแนวคิด สรุปเป็น
หลักการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน ประกอบด้วยขั้นตอน ดังนี้ 1) เริ่มฝึกความ
รับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 2) เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ  
3) จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 4) จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน 
  4. การพัฒนาโปรแกรมเป็นการออกแบบโปรแกรมให้ใช้ได้อย่างกว้างขวางหรือเพ่ือ
วัตถุประสงค์ที่เฉพาะเจาะจงอย่างใดอย่างหนึ่งและต้องมีทฤษฎีรองรับ ก่อนน าไปใช้ต้องมีการวิจัยเพื่อ
ทดสอบทฤษฎีและตรวจสอบคุณภาพใช้ในสถานการณ์จริง และน าข้อค้นพบมาปรับปรุงแก้ไข ในการ
พัฒนาโปรแกรมควรมีองค์ประกอบดังนี้ จุดมุ่งหมายของโปรแกรม ลักษณะของโปรแกรม คุณสมบัติ
ของผู้ใช้โปรแกรมและกลุ่มตัวอย่าง เอกสารที่ใช้ในโปรแกรม ขั้นตอนการจัดกิจกรรม และการ
ประเมินผล ซึ่งมุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนโดยทั่วไปหรือผู้เรียนที่มีคุณลักษณะพิเศษ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
ได้รับการพัฒนา ซึ่งกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง มีข้ันตอน มีกระบวนการ ก็เพ่ือให้
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาไปตามจุดมุ่งหมายหรือลักษณะของโปรแกรมท่ีวางไว้ 



 

 

 

บทที่ 3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

 
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย 
โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ครั้งนี้ เป็นการวิจัยและ 
พัฒนา (Research and Development) โดยมีการด าเนินการดังนี้ 
 ระยะที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย 
โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 ระยะที่ 2 การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  
 ระยะที่ 3 การศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 ระยะที่ 4 การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย 
โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 
 ระยะการวิจัย ขั้นตอนด าเนินการ และผลที่คาดหวังแสดงดังภาพประกอบ 3 
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      ระยะการวิจัย                             ขั้นตอนด าเนินการ                         ผลที่คาดหวัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
                    

                   
                   
                

 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

1.ศึกษาเอกสาร ต ารา งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

2.สังเคราะห์องค์ประกอบและตัวช้ีวัด

ความรับผิดชอบ 

3.ประเมินความเหมาะสมองค์ประกอบ

และตัวช้ีวัดโดยผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 คน 

1. น าองค์ประกอบและตัวช้ีวัดทีไ่ด้จาก 

ระยะที่ 1 มาสร้างแบบสอบถามสภาพ ปัจจุบัน

สภาพที่พึงประสงค์ด้านความ รับผิดชอบของ

นักเรียน 

2. เก็บข้อมูลจากกลุม่ตัวอย่าง จ านวน 285 คน 

3. วิเคราะห์หาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบน 

มาตรฐานสภาพปจัจุบันสภาพท่ีพึงประสงค์ด้าน

ความรับผิดชอบของนักเรียน 

ได้องค์ประกอบและตัวชี้วัด

ความรับผิดชอบของนักเรียน 

ทราบสภาพปัจจุบัน

สภาพที่พึงประสงค์ 

ด้านความรบัผิดชอบ

ของนกัเรียน 

1. ศึกษาองค์ประกอบและ

ตัวชี้วัดความรับผิดชอบของ

นักเรียน 

        2. การศึกษาสภาพปัจจุบัน/

สภาพที่พึงประสงค์ด้าน

ความรับผิดชอบของนักเรียน 

1. น าผลการวจิัยระยะที่ 2 มาวิเคราะห์  หาค่า

ดัชนีความต้องการจ าเป็นและจัดล าดับ 

2. สร้างแบบสัมภาษณ์วิธีการเสรมิสร้างความ

รับผิดชอบของนักเรียนจากความต้องการจ าเป็น

3. ศึกษา Best Practices 

4. สังเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษา Best 

Practices 

 

3. การศึกษาวิธีการเสริมสร้างความ

รับผิดชอบของนักเรียน 

ทราบวิธีการเสริมสรา้ง

ความรับผิดชอบของ

นักเรียน 

1.ร่างโปรแกรมเสริมสร้างความ 

   รับผิดชอบของนักเรียน 

2.ประเมินโปรแกรมเสรมิสร้างความ 

รับผิดชอบของนักเรียนโดยผู้ทรงคณุวุฒิ 

  จ านวน 7 คน 

 

ได้โปรแกรมเสริมสร้าง

ความรับผิดชอบของ

นักเรียน 

ภาพประกอบ 3 แสดงระยะการวิจัย  ขั้นตอนด าเนินการ  และผลที่คาดหวัง 

4. การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้าง 

ความรับผิดชอบของนักเรียน 
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รายละเอียดการวิจัยแต่ละระยะมีดังต่อไปนี้ 
ระยะที่  1  :  การศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
      1. ขั้นตอนด าเนินการ 
 1.1 การศึกษาเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความรับผิดชอบของนักเรียน  
 1.2 การสังเคราะห์ข้อมูลจากข้อ 1 เพื่อให้ได้องค์ประกอบ และตัวชี้วัดความรับผิดชอบ
ของนักเรียน 
 1.3 ตรวจสอบความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน 
โดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
       2.  กลุ่มผู้ให้ข้อมูล มีบทบาทในการให้ข้อชี้แนะ ค าแนะน า และประเมินความเหมาะสมของ
องค์ประกอบและตัวชี้วัด ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 คน ซึ่งมีคุณสมบัติตามเกณฑ์ต่อไปนี้ 
 2.1   จบการศึกษาทางด้านการวัดและประเมินผล ด้านการวิจัยทางการศึกษา ด้านการ
บริหารการศึกษา หรือสาขาท่ีเกี่ยวข้องทางการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไป 
 2.2 ด ารงต าแหน่งเป็นผู้อ านวยการสถานศึกษา รองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการของสถานศึกษา ศึกษานิเทศก์ของหน่วยงานทางการศึกษา หรืออาจารย์ 
ประจ ามหาวิทยาลัย 
 2.3 มีประสบการณ์ทางด้านการบริหารงานวิชาการในสถานศึกษาอย่างน้อย 5 ปี หรือ
ปฏิบัติงานทางด้านวิชาการไม่นอยกว่า 5 ปี 
  ผู้ทรงคุณวุฒิมีหมด 5 คน  ประกอบด้วย 
 1.  ดร.จุมพล วงศ์ษร  วุฒิทางการศึกษา : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  ต าแหน่ง : ศึกษานิเทศช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 2.  ดร.ด ารง มูลป้อม  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.) ภาวะผู้น าทางการ
บริหารการศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ต าแหน่ง : อาจารย์พิเศษ 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น สถานที่ท างาน : มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม 
 3. ดร.วิภา สายรัตน์  วุฒิทางการศึกษา : การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (กศ.ด.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : โรงเรียนบ้านนาคู อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 
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 4. นายเทวิล ศรีสองเมือง  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) การวิจัย
การศึกษา สถาบันการศึกษา : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : โรงเรียนแซงบาดาลบ้านบากวิทยา อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 5. นายอิสรพล ปิ่นขจร  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏกาฬสินธุ์  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการ
พิเศษ สถานที่ท างาน : โรงเรียนบัวสามัคคีพิทยาสรรพ์ อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 
       3.  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.1 ประเภทและลักษณะของเครื่องมือ 
   - แบบประเมิน  
  แบบประเมินเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัด
ความรับผิดชอบของนักเรียน แบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 เป็นแบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบ
ของนักเรียน มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ได้แก่ มากท่ีสุด มาก ปานกลาง 
น้อย  และน้อยที่สุด 
 5 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 4 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับมาก 
 3 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับปานกลาง 
  2 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับน้อย 
 1 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับน้อยที่สุด  
 ตอนที่ 2 เป็นค าถามปลายเปิด เพื่อให้ผู้ทรงคุณวุฒิเขียนข้อเสนอแนะและประเด็นการ
ปรับปรุงองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน 
 
  3.2 การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือ 
    3.2.1 ศึกษาเอกสาร ทฤษฎี แนวคิดเก่ียวกับความรับผิดชอบของนักเรียน 
    3.2.2 สังเคราะห์ข้อมูลจากเอกสาร ทฤษฎี แนวคิดเกี่ยวกับความรับผิดชอบของ
นักเรียนเพื่อให้ได้องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน  
    3.2.3 ร่างแบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบ
ของนักเรียน 
    3.2.4 น าแบบประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบ
ของนักเรียน เสนอคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ ตรวจแนะน า แล้วปรับแก้ไขตามค าแนะน า 
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    3.2.5 น าเสนอผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 คน เพื่อยืนยันองค์ประกอบและตัวชี้วัดความ
รับผิดชอบของนักเรียน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน ได้จากการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) ด้วยการพิจารณาคุณสมบัติด้านคุณวุฒิ ทางการศึกษาไม่ต่ ากว่าระดับปริญญาโทหรือมี
ประสบการณ์เกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้จากการปฏิบัติ หรือการบริหารการศึกษา หรือมีประสบการณ
ที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนรู้ 
    3.2.6 ปรับปรุงแก้ไขตามค าแนะน าของผู้ทรงคุณวุฒิ ก่อนน าไปใช้ด าเนินการขั้นตอน
ต่อไป 

        4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4.1 ผู้วิจัยด าเนินการขอหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
เพ่ือขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของ
นักเรียน   
  4.2 ด าเนินการติดต่อ นัดหมายกับผู้ทรงคุณวุฒิ  เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบ
องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน 
 4.3 น าแบบประเมินพร้อมหนังสือขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิ ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิ 
ด้วยตนเอง และเก็บคืนด้วยตนเอง 
 
         5.  การจัดกระท าและการวิเคราะห์ข้อมูล 
 น าแบบประเมินทั้งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบ จากนั้นน ามาวิเคราะห์ 
 ข้อมูล ดังนี้ 
   5.1 ตรวจให้คะแนนการประเมินความเหมาะสมองค์ประกอบและตัวชี้วัดความ
รับผิดชอบของนักเรียน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ ดังนี้ 
  5 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
 4 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับมาก 
 3 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับปานกลาง 
  2 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับน้อย 
 1 หมายถึง  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
      ก าหนดเกณฑ์การแปลความหมายค่าเฉลี่ย ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด. 2545 : 72-73) 
   4.51–5.00 หมายถึง องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                                           มากที่สุด 
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  3.51–4.50 หมายถึง องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                                           มาก 
  2.51–3.50 หมายถึง องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                                           ปานกลาง 
  1.51–2.50 หมายถึง องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                                           น้อย 
  1.00–1.50 หมายถึง องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                                           น้อยที่สุด 
 
         6. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
  6.1 สถิติพ้ืนฐาน 
  6.1.1 ค่าเฉลี่ย (Mean, X ) 
  6.1.2 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation, S.D)  
 
ระยะที่  2  :  การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียน
ขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
       1.  ขั้นตอนด าเนินการ 
 1.1 น าผลการวิจัยจากระยะที่ 1 มาเพ่ือสร้างแบบสอบถามเพ่ือการศึกษาสภาพปัจจุบัน 
สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
  1.2 น าแบบสอบถามสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบ ของนักเรียน
โรงเรียน ไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 
  1.3 น าแบบสอบถามท่ีได้รับคืนทั้งหมดมาวิเคราะห์ข้อมูลสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์
ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
       2.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 2.1 ประชากร ที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูและบุคลากร ในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จ านวน 58 โรงเรียน ปีการศึกษา 2562 
รวมจ านวน 1,102 คน  
 2.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูและบุคลากร ในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ปีการศึกษา 2562 จ านวน 285 คน 
ได้มาโดยการใช้ตารางส าเร็จรูปของ Krejcie & Morgan (บุญชม ศรีสะอาด และคณะ. 2558 : 42) 
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  2.3 การสุ่มตัวอย่างโดยใช้เทคนิคการสุ่มแบบหลายขั้น (Multistage Random Sampling) 
(บุญชม ศรีสะอาด และคณะ. 2558 : 51) 
 
ตาราง 5 กลุ่มตัวอย่าง ครู และบุคลากรในโรงเรียนขยายโอกาส ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
            ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  ปีการศึกษา 2562 โดยแบ่งตามขนาดของโรงเรียน 
 

ขนาดสถานศึกษา กลุ่มตัวอย่าง (คน) 

1. ขนาดเล็ก 40 
2. ขนาดกลาง 150 

3. ขนาดใหญ่ 95 
รวม 285 

 
       3.  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.1 ประเภทและลักษณะของเครื่องมือ 
  - แบบสอบถาม 
 แบบสอบถามเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึง
ประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ซึ่งแบบสอบถามมีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check list) 
และแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามแนวคิดของ Likert (Likert’ Rating Scale) ที่ผู้วิจัย
สร้างข้ึนโดยแบ่งออกเป็น 3 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบตรวจสอบรายการ 
(Check list) สอบถามข้อมูลเกี่ยวกับ สถานภาพ และขนาดโรงเรียน 
 ตอนที่ 2 ข้อค าถามสภาพปัจจุบัน และสภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามแนวคิดของ Likert (Likert’ Rating Scale) โดยมีค าถาม
ครอบคลุมเนื้อหาเกี่ยวกับด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โดยให้ผู้ตอบแบบสอบถาม พิจารณา
ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โดยก าหนด 
เกณฑ์ระดับคะแนนของสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน ดังนี้ 
          5 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                        มากที่สุด 
          4 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                        มาก 
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          3 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                         ปานกลาง 
          2 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                         น้อย 
          1 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน อยู่ในระดับ 
                         น้อยที่สุด 
 ตอนที่ 3 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ เกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์
ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน  
  
 3.2 การสร้างและการหาคุณภาพเครื่องมือ 
 แบบสอบถามสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน มีวิธีการ 
สร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 
   3.2.1 ศึกษาหลักเกณฑ์และวิธีการสร้างแบบสอบถามประเภทต่าง ๆ จากหนังสือ และ
ศึกษาแบบสอบถามงานวิจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อมก าหนด รูปแบบและขอบเขตของเครื่องมือที่ใช้ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูล 
   3.2.2 ร่างแบบสอบถามโดยใช้ประเด็นขององค์ประกอบ และตัวชี้วัดที่ได้จากผล
การศึกษาในระยะที่ 1 มาเป็นกรอบในการสร้าง 
   3.2.3 น าร่างแบบสอบถามสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของ
นักเรียน เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ตรวจสอบและแนะน า แล้วปรับแก้ไขตามค าแนะน า 
   3.2.4 น าร่างแบบสอบถามสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของ
นักเรียนเสนอเพ่ือตรวจความถูกต้อง ความชัดเจน ความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม โดยผู้ทรงคุณวุฒิ
จ านวน 5 คน ซึ่งมีคุณสมบัติเช่นเดียวกันกับผู้ทรงคุณวุฒิในระยะที่ 1  
  ผู้ทรงคุณวุฒิ 5 คน ประกอบด้วย 
 1.  ดร.จุมพล วงศ์ษร  วุฒิทางการศึกษา : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  ต าแหน่ง : ศึกษานิเทศช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 2.  ดร.วิภา สายรัตน์  วุฒิทางการศึกษา : การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (กศ.ด.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : โรงเรียนบ้านนาคู อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 
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 3. ดร.เจษฎา คะโยธา  วุฒิทางการศึกษา : ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต (ปร.ด.) หลักสูตรและการ
สอน สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ศึกษานิเทศช านาญการพิเศษ สถานที่
ท างาน : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 4. นายเทวิล ศรีสองเมือง  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) การวิจัย
การศึกษา สถาบันการศึกษา : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : โรงเรียนแซงบาดาลบ้านบากวิทยา อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 5. นายสมพงษ์ ม่วงกล่ า  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการ
พิเศษ สถานที่ท างาน : โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยการหาดัชนีความสอดคล้อง 
(Index of Objectives Congruent : IOC) แล้วคัดเลือกข้อค าถามที่มคี่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 
0.50 ขึ้นไป น าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแก้ไขแบบสอบถาม 
    3.2.5 น าแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจพิจารณาของผู้ทรงคุณวุฒิแล้ว น าไปทดลองใช้ 
เพ่ือหาคุณภาพของแบบสอบถาม โดยน าไปทดลองใช้ (Try  Out) กับครูและบุคลากร ในโรงเรียน
ขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง 
และมีความคล้ายคลึงกับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน แล้วน าข้อมูลมาวิเคราะห์หาค่าอ านาจจ าแนก  
เพ่ือตรวจสอบคุณภาพของแบบสอบถาม โดยการหาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่างรายข้อกับ
คะแนนรวมและหาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามโดยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์
แอลฟา (Alpha Coefficient Method) มีค่าความเชื่อม่ันเท่ากับ 0.92 
   3.2.6 น าแบบสอบถาม จัดพิมพ์เป็นฉบับสมบูรณ์ เพ่ือใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจาก
กลุ่มตัวอย่างต่อไป 
 

        4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4.1 ผู้วิจัยด าเนินการขอหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
เพ่ือขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิในการตรวจสอบแบบสอบถามสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์
ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
 4.2 ท าหนังสือขอความร่วมมือไปยังโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง เพื่อขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูล 
 4.3 น าแบบสอบถามพร้อมหนังสือขอความร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม จัดส่ง 
แบบสอบถามไปยังสถานศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่างจ านวน 285 ชุด และรับคืนด้วยตนเอง โดยได้รับ
แบบสอบถามคืนทั้งสิ้น 279 ชุด คิดเป็นร้อยละ 97.89 ของแบบสอบถามท่ีจัดส่ง 
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  4.4 น าแบบสอบถามท่ีได้รับคืนทั้งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบจากนั้น 
น ามาวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป 
 
        5.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
  5.1 วิเคราะห์ข้อมูล ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยการแจกแจงความถี่ (Frequency) และหาค่าร้อยละ (Percentage) แล้วน าเสนอ 
เป็นตารางประกอบความเรียงท้ายตาราง 
  5.2 วิเคราะห์ข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถาม ตอนที่ 2 เกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึง
ประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 โดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean, X ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation, S.D.) โดยก าหนดเกณฑ์การแปลความหมาย ค่าเฉลี่ย ดังนี้ (บุญชม    
ศรีสะอาด. 2545 : 72-73) 
   4.51–5.00 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของ 
                                          นักเรียน อยู่ในระดับมากทสุด 
   3.51–4.50 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของ 
                                          นักเรียน อยู่ในระดับมาก 
   2.51–3.50 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของ 
                                          นักเรียน อยู่ในระดับปานกลาง 
   1.51–2.50 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของ 
                                          นักเรียน อยู่ในระดับน้อย 
   1.00–1.50 หมายถึง มีสภาพปัจจุบัน/สภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของ 
                                          นักเรียน อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

        6.  สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 6.1 สถิติพ้ืนฐาน 
  6.1.1 ร้อยละ (Percentage, % ) 
  6.1.2 ค่าเฉลี่ย (Mean, X ) 
  6.1.3 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation, S.D) 
 6.2 สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
  6.2.1 การหาค่าความตรงเชิงเนื้อหา (Validity) ของแบบประเมิน โดยใช้สูตรดัชนีความ
สอดคล้อง (Item-Objective Congruence Index :  IOC) (ชูศรี วงศ์รัตนะ. 2558 : 72-73)  
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   6.2.2 การหาค่าอ านาจจ าแนก โดยวิธีหาค่าสหสัมพันธ์ระหว่างคะแนนรายข้อกับ
คะแนนรวมทั้งฉบับ (ชูศรี วงศ์รัตนะ. 2558 : 73-74)  
 

ระยะที่  3  :  การศึกษาวิธีเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด   
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
        1.  ขั้นตอนด าเนินการ 
  1.1 การวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็น (Needs Assessment) โดยน าขอ้มูลการศึกษา 
สภาพปัจจ ุบัน สภาพทีพ่ ึงประสงค ์ในระยะที ่2 มาหาค่าดชันีความต้องการจ าเป็น (Priority 
Needs Index) เพ่ือจัดลำดับความต้องการจ าเป็น โดยการคำนวณจากสูตรต่อไปนี้ 

PNImodified = (I-D)/D (I = …ที่คาดหวัง; D = … ที่เป็นจริง) 
 1.2 ร่างแบบสัมภาษณ์วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนที่มีการ
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) จากล าดับความต้องการจ าเป็น 
 1.3 ศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนจากโรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่เป็น
เลิศในด้านการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน (Best Practices)  
  1.4 สรุปผลการสัมภาษณ์ และสังเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษา (Best Practice) ทราบวิธี
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
    
        2.  เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
          2.1 แบบสัมภาษณ์  
  แบบสัมภาษณ์เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างใช้ในการศึกษาวิธีการเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียนจากโรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ แบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ มีลักษณะเป็นแบบเติมข้อความส าหรับบันทึก
ข้อมูล เกี่ยวกับ ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์ ต าแหน่ง  โรงเรียน และวันที่สัมภาษณ์ 
  ตอนที่ 2 เป็นข้อค าถาม วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
          2.2 การสร้างและการหาคุณภาพเครื่องมือ  
          แบบสัมภาษณ์เพ่ือศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบ มีวิธีการสร้างและหาคุณภาพ ดังนี้ 
     2.2.1 ศึกษาหลักเกณฑ์และวิธีการสร้างแบบสัมภาษณ์ประเภทต่าง ๆ จากหนังสือ และ
ศึกษาแบบสัมภาษณ์งานวิจัยอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง พร้อมก าหนดรูปแบบและขอบเขตของเครื่องมือที่ใช้ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูล     
     2.2.2 น าล าดับความต้องการจ าเป็นมาก าหนดกรอบแนวคิดของประเด็นข้อค าถาม
วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบ 
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    2.2.3 ร่างแบบสัมภาษณ์เพ่ือศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบ ตรวจสอบความถูก
ต้อง ความครอบคลุม การใช้ภาษาท่ีชัดเจนไม่คลุมเครือ เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
ตรวจสอบและแนะน า แล้วปรับแก้ไขตามค าแนะน า  
  2.2.4 จัดพิมพ์เป็นแบบสัมภาษณ์ฉบับสมบูรณ์ เพื่อใช้เก็บข้อมูลต่อไป 
   

         3.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.1 ผู้วิจัยด าเนินการขอหนังสือจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
เพ่ือขอความอนุเคราะห์เก็บรวบรวมข้อมูลจากโรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่เป็นเลิศเพ่ือจัดท าวิทยานิพนธ์ 
 3.2  ด าเนินการติดต่อและเข้าศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนจาก
โรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในด้านการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน (Best Practices) 
จ านวน 3 แห่ง โดยมีเกณฑ์ในการเลือก ดังนี้ 
    3.2.1 เป็นโรงเรียนที่มีการปฏิบัติที่เป็นเลิศในด้านพัฒนาเสริมสร้างความรับผิดชอบ  
    3.2.2 เป็นโรงเรียนที่มีความเป็นเลิศเก่ียวกับการพัฒนาด้านความมีวินัยของนักเรียน 
 ผู้วิจัยได้เลือกโรงเรียน ดังนี้  
      1. โรงเรียนสงเปลือยวิทยายน อ าเภอนามน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
      2. โรงเรียนสมเด็จประชานุเคราะห์ อ าเภอสมเด็จ ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
      3. โรงเรียนค าบงพิทยาคม อ าเภอห้วยผึ้ง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
    3.2.3 ด าเนินการสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา จ านวน 1 คน 
หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป จ านวน 1 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) รวมเป็นผู้ให้ข้อมูลโรงเรียนละ 2 คน จาก 3 โรงเรียน  รวมผู้ให้ข้อมูลทั้งสิ้น จ านวน 6 คน 
  3.3 สรุปผลการสัมภาษณ์ และสังเคราะห์ข้อมูลจากการศึกษา (Best Practice) 
 

         4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  หาค่าดชันีความต้องการจ าเป็น (Priority Needs Index) เพ่ือจัดลำดับความต้องการ
จ าเป็น โดยการคำนวณจากสูตรต่อไปนี้ 

PNImodified = (I-D)/D (I = …ที่คาดหวัง; D = … ที่เป็นจริง) 
 

         5. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 5.1 ดัชนีความต้องการจ าเป็น (Priority Needs Index) 
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ระยะที่ 4 : การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
         1. ขั้นตอนการด าเนินการ 
  1.1 ยกร่างโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาสสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
   1.2 สร้างคู่มือการใช้โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย
โอกาสสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  1.3 ร่างโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาสสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
ตรวจสอบและแนะน า แล้วปรับแก้ไขตามค าแนะน า  
  1.4 น าร่างโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาสสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เสนอเพ่ือท าการประเมิน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ
จ านวน 7 คน  
   1.5 ปรับปรุงแก้ไขโปรแกรม และเอกสารประกอบการใช้โปรแกรมเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

         2. เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
  2.1  แบบประเมิน 
 แบบประเมินเป็นเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  
ซึ่งแบบประเมิน มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามแนวคิดของ Likert (Likert’ 
Rating Scale) ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนที่ 1 รายการประเมินโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  แบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ตามแนวคิดของ Likert (Likert’ Rating Scale) โดยมีค าถามครอบคลุม
เนื้อหาเก่ียวกับความรับผิดชอบของนักเรียน โดยให้ผู้ประเมินพิจารณาความคิดเห็นเกี่ยวกับโปรแกรม
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โดยก าหนด เกณฑ์ระดับคะแนนความเหมาะสม ดังนี้ 
 5 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับ มากท่ีสุด 
 4 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับ มาก 
 3 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับ ปานกลาง 
 2 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับ น้อย 
 1 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับ น้อยที่สุด 
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 ตอนที่ 2 ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
       
         3. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  3.1 ขอหนังสือขอความอนุเคราะห์ผู้ทรงคุณวุฒิในการประเมินโปรแกรมจากคณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  
  3.2 น าร่างโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาสสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เสนอเพ่ือท าการประเมิน โดยผู้ทรงคุณวุฒิ
จ านวน 7 คน ซึ่งมีคุณสมบัติเช่นเดียวกันกับผู้ทรงคุณวุฒิในระยะที่  1 และ 2  
  ผู้ทรงคุณวุฒิ 7 คน  ประกอบด้วย 
 1.  ดร.จุมพล วงศ์ษร  วุฒิทางการศึกษา : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  ต าแหน่ง : ศึกษานิเทศช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 2.  ดร.ด ารง มูลป้อม  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.) ภาวะผู้น าทางการ
บริหารการศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ต าแหน่ง : อาจารย์พิเศษ 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น สถานที่ท างาน : มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม 
 3. ดร.เจษฎา คะโยธา  วุฒิทางการศึกษา : ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต (ปร.ด.) หลักสูตรและการ
สอน สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ศึกษานิเทศช านาญการพิเศษ สถานที่
ท างาน : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 4. ดร.วิภา สายรัตน์  วุฒิทางการศึกษา : การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (กศ.ด.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : โรงเรียนบ้านนาคู อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 5. นายเทวิล ศรีสองเมือง  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) การวิจัย
การศึกษา สถาบันการศึกษา : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : โรงเรียนแซงบาดาลบ้านบากวิทยา อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  6. นายสมพงษ์ ม่วงกล่ า  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการ
พิเศษ สถานที่ท างาน : โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  7. นางนัทธมน ญาณกาย  วุฒิทางการศึกษา : การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยปทุมธานี  ต าแหน่ง : ครูช านาญการพิเศษ สถานที่ท างาน 
: โรงเรียนสงเปลือยวิทยายน อ าเภอนามน จังหวัดกาฬสินธุ์ 
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  3.3 ปรับปรุงแก้ไขโปรแกรม และเอกสารประกอบการใช้โปรแกรมเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน 
 
         4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลแบบประเมินการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียน น าแบบประเมินที่ได้รับคืนทั้งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบจากนั้นน ามา
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ส าเร็จรูป โดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean, X ) และ ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation, S.D.) โดยก าหนดเกณฑ์การแปลความหมายค่าเฉลี่ย 
คะแนน ความถูกต้องเหมาะสม และความเป็นไปได้ ของการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน ดังนี้  
 ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับมากที่สุด 
 ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับมาก 

ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับปานกลาง 
ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับน้อย  
ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง มีความเหมาะสม/ความเป็นไปได้ อยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 

        5. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล สถิติพ้ืนฐาน 
  5.1 ค่าเฉลี่ย (Mean, X ) 
  5.2 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation, S.D) 



 

 

 

บทที่ 4  
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของ 
นักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ผู้วิจัย
น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลตามล าดับดังนี้ 

1. สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
2. ล าดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
3. ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
  ในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและการแปลความหมายของผลการวิเคราะห์ข้อมูล  
ผู้วิจัยก าหนดสัญลักษณ์แทนความหมายต่าง ๆ ดังนี้ 

                     แทน ค่าเฉลี่ย 
            S.D.             แทน ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
          N         แทน จ านวนคนที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง 
         D (Degree of Success)  แทน ค่าเฉลี่ยสภาพปัจจุบัน 
          I (Important)     แทน ค่าเฉลี่ยสภาพที่พึงประสงค์ 

           PNImodified                                     แทน ค่าดัชนีความต้องการจ าเป็น 

ล าดับขั้นตอนในการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ผู้วิจัยได้แบ่งข้ันตอนการวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็น 4 ระยะ ดังนี้ 

 ระยะที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียน 
ขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  ระยะที่ 2 การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความรับผิดชอบของ 
นักเรียนโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  
  ระยะที่ 3 การศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  ระยะที่ 4 การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย 
โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 

X
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ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

   ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเป็น 4 ระยะ ตามล าดับดังนี้ 
  ระยะที่ 1 การศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียน 
ขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

    ผลการสังเคราะห์องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย 
โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 แสดงในตาราง 6  

 
ตาราง 6 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับความเหมาะสมขององค์ประกอบและ 
            ตวัชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน จากการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 5 คน ดังนี้ 

 

องค์ประกอบ 
 

ตัวชี้วัดความรับผิดชอบ 
 

 

 

S.D. 
 

ระดับความ
เหมาะสม 

 

1. ความรับผิดชอบ 
    ต่อตนเอง 

1. นักเรียนตั้งใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 4.60 0.55   มากที่สุด 
2. นักเรียนเข้าห้องเรียน และส่งงาน 
   ที่ได้รับมอบหมายตรงตามเวลา 

4.20 0.45 มาก 

3.นักเรียนมีความซื่อสัตย์ประพฤติตน  
  เป็นคนดี มีระเบียบวินัย 

4.40 0.55 มาก 

4. นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพอนามัย 
    ของตนเอง 

4.40 0.55 มาก 

5. นักเรียนรู้จักบทบาทหน้าที่ของ 
    ตนเอง 

4.20 0.45 มาก 

6. นักเรียนยอมรับผลการกระท าของ 
    ตนทั้งที่เป็นผลดีและผลเสีย 

3.60 0.89 มาก 

7. นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัด 
    และอดออม 

4.20 0.45 มาก 

8. นักเรียนมีความอดทน อดกลั้น 4.40 0.55 มาก 
 

รวม 4.25 0.42 มาก 

2. ความรับผิดชอบ 
    ต่อสังคม 

1. นักเรียนเคารพเชื่อฟังค าสั่งสอน 
    ของบิดามารดา และผู้ปกครอง 

4.40 0.55 มาก 

X
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ตาราง 6 (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ 
 

ตัวชี้วัดความรับผิดชอบ 
 

 

 

S.D. 
 

ระดับความ
เหมาะสม 

 

 2. นักเรียนช่วยเหลืองานบ้านตาม 
    ความสามารถ และโอกาส 

4.20 0.45 มาก 

3. นักเรียนเชื่อฟังค าสั่งสอน และ 
    ค าแนะน าของครู 

4.40 0.55 มาก 

4. นักเรียนช่วยเหลือและบริการครู 
    ตามโอกาสอันควร 

3.80 1.10 มาก 

5. นักเรียนรู้จักหน้าที่ และปฏิบัติงาน 
    ที่ได้รับมอบหมายให้ส าเร็จลุล่วง 

4.40 0.55 มาก 

6. นักเรียนมีความรักใคร่ และจริงใจ 
    ต่อเพ่ือน 

3.80 1.10 มาก 

7. นักเรียนสามัคคี ไม่ทะเลาะวิวาท 
    กัน 

4.20 0.45 มาก 

8. นักเรียนรู้จักวางตัวให้เกียรติซึ่งกัน 
    และกันยอมรับฟังความคิดเห็น 
    ของคนอ่ืน   

3.60 0.89 มาก 

9. นักเรียนมีความเสียสละ ไม่เอารัด 
    เอาเปรียบเพ่ือน 

4.40 0.55 มาก 

10. นักเรียนช่วยเหลือและให้ 
     ค าแนะน าแก่เพ่ือนเวลาที่เพ่ือน 
     เดือดร้อน 

4.40 0.55 มาก 

11. นักเรียนแต่งกายถูกต้องตาม 
     ระเบียบของโรงเรียน 

3.80 0.84 มาก 

12. นักเรียนให้ความร่วมมือและมี 
     สว่นร่วมกับกิจกรรมของโรงเรียน 

4.40 0.55 มาก 

13. นักเรียนปฏิบัติตนให้อยู่ใน 
     ระเบียบข้อบังคับของโรงเรียน 

5.00 0.00   มากที่สุด 

X



 

 

  71 

  ตาราง 6 (ต่อ) 
 

องค์ประกอบ 
 

ตัวชี้วัดความรับผิดชอบ 
 

 

 

S.D. 
 

ระดับความ
เหมาะสม 

 

 14. นักเรียนไม่ท าลายทรัพย์สินของ 
     โรงเรียน และช่วยรักษาสมบัติ 
     ของโรงเรียน 

4.40 0.55 มาก 

15. นักเรียนไม่ปฏิบัติตนให้เสื่อมเสีย 
     ชื่อเสียงของโรงเรียน 

4.20 0.45 มาก 

16. นักเรียนสร้างชื่อเสียงเกียรติยศ 
     ให้แก่โรงเรียน 

4.40 0.89 มาก 

รวม 4.24 0.45 มาก 
โดยรวม 4.24 0.44 มาก 

 
  จากตาราง 6 ผลการประเมินความเหมาะสมขององค์ประกอบ/ตัวชี้วัดโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
จ านวน 5 คน พบว่า ระดับความเหมาะสมขององค์ประกอบ/ตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน 
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 โดยรวมมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมาก  (    = 4.24, S.D. = 0.44) และเม่ือพิจารณาเป็นรายองค์ประกอบ 
องค์ประกอบมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากทุกองค์ประกอบ 
 
 

  ระยะที่ 2 การศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  ผลการวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ดังแสดงใน 
ตาราง 7 ถึง ตาราง 10  

 

 

X

X
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ตาราง 7  จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามข้อมูลทั่วไป 

 
ที ่

 
ข้อมูลทั่วไป 

ผู้ตอบแบบสอบถาม 
จ านวน 

( 279  คน) 
ร้อยละ 
(100) 

1 เพศ 
1) ชาย 

    2) หญิง 

 
92 
187 

 
32.97 
67.03 

2 ขนาดโรงเรียนที่ท่านปฏ ิบัติงาน 
1) ขนาดเล็ก 
2) ขนาดกลาง 

  3) ขนาดใหญ่ 

 
40 
148 
91 

 
14.34 
53.05 
32.62 

3 ระดับชั้นที่สอน 
   1) อนุบาล  
   2) ประถมศึกษาปีที่  1-3 
   3) ประถมศึกษาปีที่  4-6 
   4) มัธยมศึกษาปีที่  1-3 

 

12 
15 
42 
210 

 

4.30 
5.38 
15.05 
75.27 

4 ประสบการณ์การท างาน 
  1) ต่ ากว่า 1  ปี 
  2) 1 – 5 ปี 
  3) 6 – 10 ปี 
  4) 11 – 20 ปี 
  5) 20 ปีขึ้นไป 

 

24 
39 
135 
48 
33 

 

8.60 
13.98 
48.39 
17.20 
11.83 

  จากตาราง 7 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง จ านวน 187 คน คิดเป็น
ร้อยละ 67.03 ส่วนมากเป็นโรงเรียนขนาดกลาง คิดเป็นร้อยละ 53.05 ส่วนมากสอนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 คิดเป็นร้อยละ 75.27  และส่วนมากมีประสบการณ์การท างานระหว่าง 6 -10 ปี 
คิดเป็นร้อยละ 48.39 
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ตาราง 8 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความ 
            รับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
            ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จ าแนกตามองค์ประกอบ 

 
องค์ประกอบ 

สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

X  S.D. แปลความหมาย X  S.D. แปลความหมาย 

1.ความรับผิดชอบต่อตนเอง 2.56 0.64   ปานกลาง 4.73 0.45   มากที่สุด 
2.ความรับผิดชอบต่อสังคม 2.94 0.71   ปานกลาง 4.66 0.47   มากที่สุด 

โดยรวม 2.75 0.47   ปานกลาง 4.70 0.32   มากที่สุด 

  จากตาราง 8 พบว่า สภาพปัจจุบันด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
เรียงล าดับสภาพปัจจุบันจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อสังคม (    = 2.94) ความ
รับผิดชอบต่อตนเอง (    = 2.56) ตามล าดับ  
  ส่วนสภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  โดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด เรียงล าดับ
สภาพที่พึงประสงค์จากมากไปหาน้อย ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อตนเอง (    = 4.73) ความรับผิดชอบ
ต่อสังคม (    = 4.66) ตามล าดับ 

ตาราง 9 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ 
             ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
             การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จ าแนกตามตัวชี้วัดความรับผิดชอบต่อตนเอง 

 

ตัวชี้วัดความรับผิดชอบ 
ต่อตนเอง 

สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

 S.D. แปลความหมาย  S.D. แปลความหมาย 

1. นักเรียนตั้งใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 2.77 0.59   ปานกลาง 4.71 0.45   มากที่สุด 
2. นักเรียนเข้าห้องเรียน และ 
   ส่งงานที่ได้รับมอบหมาย  
    ตรงตามเวลา 

2.52 0.96   ปานกลาง 4.60 0.49   มากที่สุด 

3. นักเรียนมีความซื่อสัตย์   
   ประพฤติตนเป็นคนดี มี 
   ระเบียบวินัย 

2.51 0.58   ปานกลาง 4.87 0.33   มากที่สุด 

 

X X

X
X

X
X
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ตาราง 9 (ต่อ) 

 

ตัวชี้วัดความรับผิดชอบ 
ต่อตนเอง 

สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

 S.D. แปลความหมาย  S.D. แปลความหมาย 

4. นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพ 
    อนามัยของตนเอง 

3.00 0.43   ปานกลาง 4.35 0.48   มาก 

5. นักเรียนรู้จักบทบาท 
   หน้าที่ของตนเอง 

2.65 0.62   ปานกลาง 4.49 0.50   มาก 

6. นักเรียนยอมรับผลการ 
   กระท าของตน ทั้งที่เป็น 
    ผลดีและผลเสีย 

2.90 0.69   ปานกลาง 4.41 0.49   มาก 

7. นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่าง 
    ประหยัดและอดออม 

2.92 0.73   ปานกลาง 4.60 0.49   มากที่สุด 

8. นักเรียนมีความอดทน  
    อดกลั้น 

2.51 0.69   ปานกลาง 4.60 0.49   มากที่สุด 

โดยรวม 2.72 0.33   ปานกลาง 4.58 0.22   มากที่สุด 

 
  จากตาราง 9 พบว่า สภาพปัจจุบันด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 
โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยสภาพปัจจุบันที่มคี่าเฉลี่ยมากที่สุด 3 ล าดับแรก ได้แก่ นักเรียนรู้จัก
ดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง (    = 3.00)  นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัดและอดออม (    = 
2.92) นักเรียนยอมรับผลการกระท าของตน ทั้งที่เป็นผลดีและผลเสีย (    = 2.90)  และสภาพ
ปัจจุบันที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 2 ล าดับ คือ นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ประพฤติตนเป็นคนดี มีระเบียบ
วินัย กับ นักเรียนมีความอดทน อดกลั้น มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน คือ (    = 2.51)  
  ส่วนสภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง โดยรวมอยู่
ในระดับมากท่ีสุด โดยสภาพที่พึงประสงค์ที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด 3 ล าดับแรก ได้แก่ นักเรียนมีความ
ซื่อสัตย์ ประพฤติตนเป็นคนดี มีระเบียบวินัย (    = 4.87)  นักเรียนตั้งใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน (    = 4.71) 
นักเรียนเข้าห้องเรียนและส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงตามเวลา กับ นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่าง
ประหยัดและอดออม กับ  นักเรียนมีความอดทน อดกลั้น มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน คือ (    = 4.60) และ

X X

X X
X

X

XX

X
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สภาพที่พึงประสงค์ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 2 ล าดับ คือ นักเรียนยอมรับผลการกระท าของตน ทั้งท่ีเป็น
ผลดีและผลเสีย (    = 4.41) และนักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง (    = 4.35) ตามล าดับ 

ตาราง 10 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน สภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ 
             ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
             การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 จ าแนกตามตัวชี้วัดความรับผิดชอบต่อสังคม 

 

ตัวชี้วัดความรับผิดชอบ 
ต่อสังคม 

สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

 S.D. แปลความหมาย  S.D. แปลความหมาย 

1. นักเรียนเคารพเชื่อฟัง
ค าสั่งสอนของบิดามารดา 
และผู้ปกครอง 

2.54 0.60   ปานกลาง 4.71 0.45   มากที่สุด 

2. นักเรียนช่วยเหลืองาน
บ้านตามความสามารถ และ
โอกาส 

3.05 0.46   ปานกลาง 4.60 0.49   มากที่สุด 

3. นักเรียนเชื่อฟังค าสั่งสอน 
และค าแนะน าของครู 

2.68 0.67   ปานกลาง 4.87 0.33   มากที่สุด 

4. นักเรียนช่วยเหลือและ
บริการครูตามโอกาสอันควร 

2.90 0.70   ปานกลาง 4.35 0.48 มาก 

5. นักเรียนรู้จักหน้าที่ และ
ปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย
ให้ส าเร็จลุล่วง 

2.61 0.62   ปานกลาง 4.49 0.50 มาก 

6. นักเรียนมีความรักใคร่ 
และจริงใจต่อเพ่ือน 

3.01 0.64   ปานกลาง 4.41 0.49 มาก 

7. นักเรียนสามัคคี ไม่ 
ทะเลาะวิวาทกัน 

2.90 0.75   ปานกลาง 4.60 0.49 
 

  มากที่สุด 

8. นักเรียนรู้จักวางตัวให้
เกียรติซึ่งกันและกัน ยอมรับ
ฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน   

2.69 0.76   ปานกลาง 4.60 0.49   มากที่สุด 

 

 

X X

XX
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ตาราง 10 (ต่อ) 
 

ตัวชี้วัดความรับผิดชอบ 
ต่อสังคม 

สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ 

 S.D. แปลความหมาย  S.D. แปลความหมาย 

9. นักเรียนมีความเสียสละ 
ไม่เอารัดเอาเปรียบเพ่ือน 

2.77 0.59   ปานกลาง 4.61 0.49   มากที่สุด 

10. นักเรียนช่วยเหลือและ
ให้ค าแนะน าแก่เพ่ือนเวลาที่
เพ่ือนเดือดร้อน 

2.52 0.96   ปานกลาง 4.57 0.50   มากที่สุด 

11. นักเรียนแต่งกายถูกต้อง
ตามระเบียบของโรงเรียน 

2.51 0.58   ปานกลาง 4.41 0.49   มาก 

12. นักเรียนให้ความร่วมมือ
และมีส่วนร่วมกับกิจกรรม
ของโรงเรียน 

3.00 0.43   ปานกลาง 4.53 0.50 มากที่สุด 

13. นักเรียนปฏิบัติตนให้อยู่
ในระเบียบข้อบังคับของ
โรงเรียน 

2.65 0.62   ปานกลาง 4.52 0.50 มากที่สุด 

14. นักเรียนไม่ท าลาย
ทรัพย์สินของโรงเรียน และ 
ช่วยรักษาสมบัติของโรงเรียน 

2.90 0.69   ปานกลาง 4.49 0.50 มาก 

15. นักเรียนไม่ปฏิบัติตนให้
เสื่อมเสียชื่อเสียงของ
โรงเรียน 

2.92 0.73   ปานกลาง 4.65 0.48 มากที่สุด 

16. นักเรียนสร้างชื่อเสียง
เกียรติยศให้แก่โรงเรียน 

2.51 0.69   ปานกลาง 4.46 0.50 มาก 

โดยรวม 2.76 0.29   ปานกลาง 4.55 0.15 มากที่สุด 

    
  จากตาราง 10 พบว่า สภาพปัจจุบันด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 
โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยสภาพปัจจุบันที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด 3 ล าดับแรก ได้แก่ นักเรียน
ช่วยเหลืองานบ้านตามความสามารถและโอกาส (    = 3.05)  นักเรียนมีความรักใคร่ และจริงใจต่อ

X X

X
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เพ่ือน (    = 3.01) นักเรียนให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของโรงเรียน (    = 3.00) และ
สภาพปัจจุบันที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 2 ล าดับ คือ นักเรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน กับ 
นักเรียนสร้างชื่อเสียงเกียรติยศให้แก่โรงเรียน มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน คือ (    = 2.51)  
  ส่วนสภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม โดยรวมอยู่
ในระดับมากท่ีสุด โดยสภาพที่พึงประสงค์ที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด 3 ล าดับแรก ได้แก่ นักเรียนเชื่อฟัง
ค าสั่งสอน และค าแนะน าของครู (    = 4.87) นักเรียนเคารพเชื่อฟังค าสั่งสอนของบิดามารดา และ
ผู้ปกครอง (    = 4.71) นักเรียนไม่ปฏิบัติตนให้เสื่อมเสียชื่อเสียงของโรงเรียน (    = 4.65) และสภาพ
ที่พึงประสงค์ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 2 ล าดับ คือ นักเรียนมีความรักใคร่และจริงใจต่อเพ่ือน กับนักเรียน
แต่งกายถูกต้องตามระเบียบของโรงเรียน มีค่าเฉลี่ยเท่ากัน คือ(    = 4.41) และนักเรียนช่วยเหลือ
และบริการครูตามโอกาสอันควร (    = 4.35) ตามล าดับ 
 
  ระยะที่ 3 การศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  1. ผลการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นเพื่อจัดล าดับความส าคัญและเป็นข้อมูลในการร่าง
แบบสัมภาษณ์วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  แสดงในตาราง 11 ถึง 14 

ตาราง 11 แสดงค่าเฉลี่ย สภาพปัจจ ุบัน สภาพทีพ่ ึงประสงค ์ของการเสริมสร ้างความรับผิดชอบ 
            ของนักเรียน ค่าดัชนีความต ้องการ (PNImodified)และล าดับความต้องการจ าเป็นโดยรวม 

 
องค์ประกอบ 

สภาพปัจจุบัน 
(D) 

สภาพที่พึง
ประสงค์ 

 (I) 

 
PNImodified 

ล าดับความ
ต้องการจ าเป็น 

1. ความรับผิดชอบต่อตนเอง 2.56 4.73 0.848 1 

2. ความรับผิดชอบต่อสังคม 2.94 4.66 0.585 2 

 
   จากตาราง 11 พบว่า ล าดับความต้องการจ าเป็นการเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
เรียงล าดับความต้องการจ าเป็นจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อตนเอง (PNI = 
0.848) และความรับผิดชอบต่อสังคม (PNI = 0.585) ตามล าดับ 

X X

X

X
X X

X
X
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ตาราง 12 แสดงค่าเฉลี่ย สภาพปัจจ ุบัน สภาพทีพ่ ึงประสงค ์ของการเสริมสร ้างความรับผิดชอบ 
            ของนักเรียน ค่าดัชนีความต ้องการ (PNImodified)และล าดับความต้องการจ าเป็น 
             จ าแนกตามตัวชี้วัดขององค์ประกอบด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง 

 

ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
  

D 
 
 I 

 
PNImodified 

ล าดับความ
ต้องการจ าเป็น 

1. นักเรียนตั้งใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน 2.77 4.71 0.700 4 

2. นักเรียนเข้าห้องเรียน และส่งงานที่ 
   ได้รับมอบหมายตรงตามเวลา 

2.52 4.60 0.825 3 

3. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ประพฤติตน 
   เป็นคนดี มีระเบียบวินัย 

2.51 4.87 0.940 1 

4. นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง 3.00 4.35 0.450 8 

5. นักเรียนรู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง 2.65 4.49 0.694 5 

6. นักเรียนยอมรับผลการกระท าของตน  
   ทั้งท่ีเป็น ผลดีและผลเสีย 

2.90 4.41 0.521 7 

7. นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัดและ 
   อดออม 

2.92 4.60 0.575 6 

8. นักเรียนมีความอดทน อดกลั้น 2.51 4.60 0.833 2 

 จากตาราง 12 พบว่า ล าดับความต้องการจ าเป็นของการเสริมสร้างความรับผิดชอบ
ของนักเรียน ตามตัวชี้วัดขององค์ประกอบด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง เรียงล าดับความ
ต้องการจ าเป็นมากท่ีสุด 3 ล าดับแรก ได้แก่ นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ประพฤติตนเป็นคนดี มี
ระเบียบวินัย (PNI = 0.940) นักเรียนมีความอดทน อดกลั้น (PNI = 0.833) นักเรียนเข้า
ห้องเรียน และส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงตามเวลา (PNI = 0.825) ส่วนล าดับความต้องการ
จ าเป็นน้อยที่สุด 2 ล าดับ คือ นักเรียนยอมรับผลการกระท าของตน ทั้งที่เป็น ผลดีและผลเสีย 
(PNI = 0.521) และนักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง (PNI = 0.450) ตามล าดับ 
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ตาราง 13 แสดงค่าเฉลี่ย สภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ของการเสริมสร้างความรับผิดชอบ 
            ของนักเรียน ค่าดัชนีความต้องการ  (PNImodified)และล าดับความต้องการจ าเป็น 
            จ าแนกตามตัวชี้วัดขององค์ประกอบด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

 

ความรับผิดชอบต่อสังคม 
  

D 
 
 I 

 
PNImodified 

ล าดับความ
ต้องการจ าเป็น 

1. นักเรียนเคารพเชื่อฟังค าสั่งสอนของบิดา 
    มารดา และผู้ปกครอง 

2.54 4.71 0.854 1 

2. นักเรียนช่วยเหลืองานบ้านตามความสามารถ
และโอกาสได้รับมอบหมายตรงตามเวลา 

3.05 4.60 0.508 14 

3. นักเรียนเชื่อฟังค าสั่งสอน และค าแนะน าของ 
    คร ู

2.68 4.87 0.817 2 

4. นักเรียนช่วยเหลือและบริการครูตามโอกาส 
   อันควร 

2.90 4.35 0.500 15 

5. นักเรียนรู้จักหน้าที่ และปฏิบัติงานที่ได้รับ 
    มอบหมายให้ส าเร็จลุล่วง 

2.61 4.49 0.720 6 

6. นักเรียนมีความรักใคร่ และจริงใจต่อเพ่ือน 3.01 4.41 0.465 16 

7. นักเรียนสามัคคี ไม่ทะเลาะวิวาทกัน 2.90 4.60 0.586 11 

8. นักเรียนรู้จักวางตัวให้เกียรติซึ่งกันและกัน  
    ยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน   

2.69 4.60 0.710 7 

9. นักเรียนมีความเสียสละ ไม่เอารัดเอาเปรียบ 
    เพ่ือน 

2.77 4.61 0.664 9 

10. นักเรียนช่วยเหลือและให้ค าแนะน าแก่
เพ่ือนเวลาที่เพ่ือนเดือดร้อน 

2.52 4.57 0.813 3 

11. นักเรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบของ 
     โรงเรียน 

2.51 4.41 0.757 5 

12. นักเรียนให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมกับ 
     กิจกรรมของโรงเรียน 

3.00 4.53 0.510 13 

13. นักเรียนปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบข้อบังคับ 
     ของโรงเรียน 

2.65 4.52 0.706 8 
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ตาราง 13 (ต่อ) 

 

ความรับผิดชอบต่อสังคม 
  
D 

 
 I 

 
PNImodified 

ล าดับความ
ต้องการจ าเป็น 

14. นักเรียนไม่ท าลายทรัพย์สินของโรงเรียน  
      และช่วยรักษาสมบัติของโรงเรียน 

2.90 4.49 0.548 12 

15. นักเรียนไม่ปฏิบัติตนให้เสื่อมเสียชื่อเสียง 
     ของโรงเรียน 

2.92 4.65 0.592 10 

16. นักเรียนสร้างชื่อเสียงเกียรติยศให้แก่ 
     โรงเรียน 

2.51 4.46 0.777 4 

  จากตาราง 13 พบว่า ล าดับความต้องการจ าเป็นของการเสริมสร้างความรับผิดชอบ
ของนักเรียน ตามตัวชี้วัดขององค์ประกอบด้านความรับผิดชอบต่อสังคม เรียงล าดับความ
ต้องการจ าเป็นมากท่ีสุด 3 ล าดับแรก ได้แก่ นักเรียนเคารพเชื่อฟังค าสั่งสอนของบิดา มารดา 
และผู้ปกครอง (PNI = 0.854) นักเรียนเชื่อฟังค าสั่งสอน และค าแนะน าของครู (PNI = 0.817) 
นักเรียนช่วยเหลือและให้ค าแนะน าแก่เพ่ือนเวลาที่เพื่อนเดือดร้อน (PNI = 0.813) ส่วนล าดับ
ความต้องการจ าเป็นน้อยที่สุด 2 ล าดับ คือ นักเรียนช่วยเหลือและบริการครูตามโอกาสอันควร 
(PNI = 0.500) และนักเรียนมีความรักใคร่ และจริงใจต่อเพ่ือน (PNI = 0.465) ตามล าดับ 
 
  ผู้วิจัยน าผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และค่าดัชนีความต ้องการ 
(PNImodified) ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน มาเป็นกรอบแนวคิดในการก าหนดประเด็นข้อ
ค าถามวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 และผู้วิจัยขอน าเสนอผลการศึกษาหลักการ
แนวคิดการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนจากการสัมภาษณ์จากโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติ
ที่เป็นเลิศ จ านวน 3 โรงเรียน ดังต่อไปนี้ 
  1. โรงเรียนสมเด็จประชานุเคราะห์ อ าเภอสมเด็จ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เป็นโรงเรียนที่มีส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าของ
ตนเอง มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยมีหลักการแนวคิดการเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียนคือ ใช้โครงงานคุณธรรมเป็นกิจกรรมหลัก มีกิจกรรมสภานักเรียนเป็นตัวขับเคลื่อน
กิจกรรม 
  ผู้ให้สัมภาษณ์ได้เสนอว่า 
 “... การจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานคุณธรรมนั้น ช่วยส่งเสริมและพัฒนาให้
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นักเรียนเกิดทักษะในการแก้ไขปัญหาในด้านต่าง ๆ ได้ เช่น การท าความสะอาด การดูแลรักษา
ทรัพย์สมบัติภายในโรงเรียน การปฏิบัติตามกฎระเบียบของทางโรงเรียน ซึ่งนักเรียนจะสามารถ
รู้จักประยุกต์ใช้หลักคุณธรรมความรับผิดชอบมาพัฒนาตนเองได้อย่างเป็นระบบ ...”  
   (ผู้ให้สัมภาษณ์คนที่ 1 วันที่ 30 กันยายน 2562 : การสัมภาษณ์) 

  “... มีการจัดตั้งคณะกรรมการนักเรียน โดยเรียกว่า สภานักเรียน ซึ่งมีบทบาทในการ
สร้างความรับผิดชอบของนักเรียน มีการแบ่งงานหน้าที่รับผิดชอบ และให้สภานักเรียนเป็นผู้มี
บทบาทในการติดตาม ตรวจสอบ และรายงานผลการด าเนินงาน ...”  
   (ผู้ให้สัมภาษณ์คนที่ 2 วันที่ 30 กันยายน 2562 : การสัมภาษณ์) 
 2. โรงเรียนสงเปลือยวิทยายน อ าเภอนามน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เป็นโรงเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักและเห็นคุณค่าของตนเอง ให้
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยมีหลักการแนวคิดการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนคือ ใช้ 
S.P.Y. MODEL  ส.ป.ย. สร้างคนเสริมปัญญา ด้วยกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีกิจกรรมสภานักเรียนเป็น
ตัวขับเคลื่อนกิจกรรม 
    ผู้ให้สัมภาษณ์ได้เสนอว่า  
  “... มีการใช้จิตศึกษาพัฒนาให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และงอกงามด้านความฉลาดทางด้าน
อารมณ ์เป็นวิธีการเสริมสร้างให้นักเรียนมองเห็นตัวเอง โดยเชื่อมโยงและตระหนักเกี่ยวกับการแก้ไข
ปัญหา โดยให้นักเรียนคิดว่าตนเองอยากจะท าและสามารถท าอะไร ...” 
         (ผู้ให้สัมภาษณ์คนที่ 3 วันที่ 3 ตุลาคม 2562 : การสัมภาษณ์) 

  “... มีสภานักเรียน เป็นผู้น าและมีบทบาทในการสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน มีการ
แบ่งหน้าที่รับผิดชอบ และให้สภานักเรียนเป็นผู้มีบทบาทในการติดตาม ตรวจสอบ และรายงานผล
การด าเนินงาน และกิจกรรมต่าง ๆ จะต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องและสม่ าเสมอ ...” 
       (ผู้ให้สัมภาษณ์คนที่ 4 วันที่ 3 ตุลาคม 2562 : การสัมภาษณ์) 
  3. โรงเรียนค าบงพิทยาคม อ าเภอห้วยผึ้ง สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 เป็นโรงเรียนที่ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และปลูกฝังจิตส านึก จิตอาสา 
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ส านึกรักบ้านเกิด ยึดมั่นในหลักคุณธรรมในการด าเนิน
ชีวิตโดยมีการก าหนดเป็น “วาระชุมชน” เพ่ือแก้ปัญหานักเรียนขาดความรับผิดชอบและมีหลักการ
แนวคิดการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนคือ ใช้ PHUTAIS MODEL (ผู้ไท โมเดล)  P: 
Process (กระบวนการ), H: Home (บ้าน), U: Unity (เอกภาพ), T: Temple (วัด), A: Activity 
(กิจกรรม), I: Innovation (นวัตกรรม), S: School (โรงเรยีน) เป็นตัวขับเคลื่อนกิจกรรม PHUTAIS 
ร่วมใจสานสายใยให้นักเรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม 
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    ผู้ให้สัมภาษณ์ได้เสนอว่า 
  “... การจัดให้มีกิจกรรมในการพัฒนาเสริมสร้างให้ผู้เรียนได้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี
หรือมีความรับผิดชอบ ผู้อ านวยการ ครู ผู้ปกครอง ชุมชน จะต้องร่วมมือกัน เพราะความรับผิดชอบ
นั้นจะเป็นพื้นฐานส าคัญในการน าไปสู่ความส าเร็จในอนาคต และอีกประการหนึ่งคือจะต้องปลูกฝัง
ความรับผิดชอบตั้งแต่ยังเล็ก...” 
       (ผู้ให้สัมภาษณ์คนที่ 5 วันที่ 4 ตุลาคม 2562 : การสัมภาษณ์) 

  “... ปลูกฝังเรื่องทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพโดยเน้นในเรื่องของหน้าที่โดยธรรมชาติและหน้าที่
โดยแต่งตั้ง ใช้กิจกรรมตามสถานการณ์ในชุมชนเป็นตัวช่วยในการฝึกความรับผิดชอบ มอบหมายและ
แนะน าในแนวทางท่ีถูกต้อง ด าเนินการให้เป็นประจ าและต่อเนื่อง...” 
       (ผู้ให้สัมภาษณ์คนที่ 6 วันที่ 4 ตุลาคม 2562 : การสัมภาษณ์) 
 
ตาราง 14 แสดงผลการสังเคราะห์การสัมภาษณ์วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  
             จากโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศในด้านการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  
            (Best  Practices) 

 
ประเด็นการศึกษา 

 

 

วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
 

การสังเคราะห์ผลการ
สัมภาษณ์ โรงเรียนที่ 1 โรงเรียนที่ 2 โรงเรียนที่ 3 

ด้านความ
รับผิดชอบต่อตนเอง 

ส่งเสริมให้
นักเรียนได้มี

บทบาทหน้าที่
รับผิดชอบ เช่น 
การแต่งกายให้

ถูกระเบียบ 
การเตรียม
อุปกรณ์การ
เรียน  การ
ส่งเสริม

กิจกรรมรักการ
อ่าน เป็นต้น 

ส่งเสริมให้
นักเรียนได้คิด
และมีส่วนร่วม
ในการด าเนิน
กิจกรรม เช่น 
กิจกรรมหน้า

เสาธง การแต่ง
กายให้ถูก

ระเบียบ เป็น
ต้น 

 
 
 

ส่งเสริมให้
นักเรียนแต่ง
กายให้ถูก

ระเบียบ ตรวจ
การเตรียม
อุปกรณ์การ
เรียน เพ่ือให้
เกิดความ

รับผิดชอบแก่
ตัวนักเรียน 

การเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน 
ควรจะสร้างความ
ตระหนักและปลูกฝังให้
เกิดแก่ตัวนักเรียน และ
การได้รับการสนับสนุน
ส่งเสริมจากสถานศึกษา  
ครู ผู้ปกครอง พร้อมทั้ง
การมีส่วนร่วมในการท า
กิจกรรมที่เหมาะสมจะ
ท าให้ผู้เรียนเกิดการ
เรียนรู้อยู่เสมอๆ  เพ่ือ
พัฒนาให้เกิดความยั่งยืน 
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ตาราง 14 (ต่อ) 

 
ประเด็นการศึกษา 

 

 
วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 

 
การสังเคราะห์ผลการ

สัมภาษณ์ 

โรงเรียนที่ 1 โรงเรียนที่ 2 โรงเรียนที่ 3 

ด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

ส่งเสริมให้
นักเรียนทุก
ระดับชั้นได้มี

หน้าที่
รับผิดชอบใน

การดูแล
ห้องเรียน 

บริเวณโรงเรียน 

ส่งเสริมสภา
นักเรียน เป็น
ผู้น าและมี

บทบาทในการ
สร้างความ

รับผิดชอบของ
นักเรียน มีการ
แบ่งหน้าที่เขต

รับผิดชอบ 

ให้รู้จักหน้าที่
โดยธรรมชาติ
และหน้าที่โดย
แต่งตั้ง โดยใช้

การปฏิบัติ
กิจกรรมตาม

สถานการณ์ใน
ชุมชนเป็นตัว
ช่วยในการฝึก

ความ
รับผิดชอบ 

 

 
  จากการศึกษาแนวปฏิบัติที่ดีจากโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศในด้านการเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน (Best Practice) เกี่ยวกับวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน สรุป
ได้ว่ามีหลักในการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน ดังนี้ 
   1. หลักการส่งเสริมและพัฒนาพฤติกรรม เป็นการพัฒนาและเสริมสร้างให้ผู้เรียนเกิด
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบให้มีมากยิ่งขึ้น โดยสามารถด าเนินการดังนี้ 
    1.1 ก าหนดแนวทางการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โดยมีหลักการ ดังนี้ 
        1.1.1 เริ่มฝึกความรับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 
        1.1.2 เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 
       1.1.3 จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 
        1.1.4 จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน 
    1.2 ก าหนดวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนซึ่งเป็นขั้นตอนการร่วมมือ
ของผู้บริหาร คณะครู ผู้ปกครอง และชุมชน เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและสภาพปัญหาของ
การมีความรับผิดชอบของนักเรียน รวมไปถึงสาเหตุต่าง ๆ ที่ท าให้นักเรียนขาดความรับผิดชอบ เพ่ือ
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ก าหนดแนวทางที่ใช้ในการเสริมสร้างความรับผิดชอบ ให้เกิดขึ้นกับนักเรียนได้เป็นอย่างดี โดยใช้
กิจกรรมต่าง ๆ เช่น กิจกรรมสภานักเรียน โครงงานคุณธรรม กิจกรรมส าคัญของทางชุมชน เป็นต้น 
   1.3 การนิเทศติดตามการปฏิบัติกิจกรรมที่ได้ด าเนินการ เป็นกระบวนการท างาน
และด าเนินกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้บริหารและบุคลากรภายในโรงเรียนในการแนะน าช่วยเหลือ
ส่งเสริมเกี่ยวกับการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานของโรงเรียนเพื่อ
ปรับปรุงและพัฒนาความรับผิดชอบของนักเรียนให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
   2. หลักการยับยั้งพฤติกรรม เป็นการป้องกันไม่ให้ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 
ด้านความรับผิดชอบ เพราะอาจจะมีผลต่อการเพ่ิมพฤติกรรมทางลบได้ และเพ่ือแก้ไขปรับปรุงการ
ประพฤติปฏิบัติที่ขาดความรับผิดชอบของนักเรียนไม่ให้เพ่ิมข้ึน โดยอาจจะใช้ในส่วนของบทลงโทษ 
การตัดคะแนนความประพฤติ เป็นต้น 
   3. หลักการเสริมสร้างให้พฤติกรรมคงอยู่ เป็นการเสริมสร้างให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้านความรับผิดชอบให้เกิดเป็นประจ าอยู่เสมอๆ โดยการจัดกิจกรรมในการเสริมสร้าง
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบสามารถด าเนินการ ดังนี้ 
    3.1 การท าให้เกิดพฤติกรรมเคยชิน โดยให้นักเรียนรู้เพ่ิมและพฤติกรรมปฏิบัติที่ดี
เพ่ือเป็นพ้ืนฐานและปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชินที่ดี 
    3.2 การใช้วัฒนธรรมในสังคมเป็นแนวปฏิบัติผสมผสานกับหลักการท าให้เป็น
พฤติกรรมที่เคยชิน เช่น การทักทายด้วยการไหว้ การทิ้งขยะให้เป็นที่ การรู้จักแยกประเภทขยะ การ
ปิดไฟ ปิดพัดลม หลังจากท่ีใช้งานเสร็จเป็นสิ่งที่เขาท าได้ง่าย เป็นต้น 
    3.3 การใช้องค์รวมท าให้เกิดความสัมพันธ์ระหว่างจิตใจ พฤติกรรมและสติปัญญา 
ซึ่งเป็นหลักการทางการศึกษาและหลักการพัฒนาจริยธรรมคือ มีความเข้าใจในความส าคัญของสิ่งที่
จะกระท า มีความพอใจและยอมรับในสิ่งที่จะกระท าย่อมน าไปสู่ความพร้อมในการกระท า 
    3.4 การใช้วิธีการเสริมแรงเชิงบวก เป็นการตั้งเป้าหมายที่อาจมุ่งมั่นไว้ และอาจท า
ให้เกิดการเปรียบเทียบให้เกิดความภาคภูมิใจในผลการปฏิบัติงาน เช่น การให้เกียรติบัตรนักเรียน
ดีเด่น การประกวดห้องเรียนสะอาด การประกวดเขตรับผิดชอบเรียบร้อย เป็นต้น  

 สรุปการศึกษาแนวปฏิบัติที่ดีจากโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศในด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน (Best Practice) พบว่า การจะพัฒนาและส่งเสริมนักเรียนให้
เกิดความรับผิดชอบได้จะต้องเกิดจากการที่นักเรียนมีส่วนร่วมในการด าเนินกิจกรรม และจะต้องมี
โอกาสได้แสดงออกทางความคิดและปฏิบัติกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัยและด าเนินกิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่องจึงจะท าให้การพัฒนาเกิดความยั่งยืนและเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีความ
รับผิดชอบต่อไป 
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  ระยะที่ 4 การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย
โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
  การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน ผู้วิจัยได้น าผลจากการวิจัยใน
ระยะต่าง ๆ ซึ่งได้องค์ประกอบของความรับผิดชอบ จ านวน 2 องค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่ 1 
ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง และองค์ประกอบที่ 2 ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม และองค์ประกอบ
ของโปรแกรม ประกอบด้วย 1) หลักการและความส าคัญของโปรแกรม 2) วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 
3) เป้าหมาย 4) รูปแบบและวิธีการพัฒนา 5) สื่อ/วัสดุอุปกรณ์ 6) การประเมินผล   การศึกษาสภาพ
ปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ และผลจากการศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ได้
หลักการในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน คือ 1) เริ่มฝึกความรับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยัง
เด็ก 2) เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 3) จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 4) จัด
ให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน วิธีการในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียน คือใช้การปฏิบัติงานโดยมีกิจกรรมต่าง ๆ การติดตามตรวจสอบ และการให้รางวัลเพื่อเป็น
การเสริมแรงทางบวก โดยมีสภานักเรียนเป็นผู้ด าเนินกิจกรรมร่วมกับครูในการเสริมสร้างความ
รับผิดชอบ  
  วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน ประกอบด้วย การเสริมสร้างความ
รับผิดชอบต่อตนเอง 5 กิจกรรม ได้แก่  
    1) กิจกรรมตรวจความเรียบร้อยของนักเรียน  
   2) กิจกรรมตรวจความพร้อมอุปกรณ์การเรียนและเครื่องใช้ส่วนตัว  
    3) กิจกรรมการส่งเสริมมารยาทงาม  
    4) กิจกรรมการออมทรัพย์  
    5) กิจกรรมรักการอ่าน  
  และการเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อสังคม 5 กิจกรรม ได้แก่  
    1) กิจกรรมหน้าเสาธง  
    2) กิจกรรมประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย  
    3) กิจกรรมห้องเรียนสะอาด  
     4) กิจกรรมเขตรับผิดชอบเรียบร้อย  
    5) กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
  จากการด าเนินการทั้งหมดน ามาสู่การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
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โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

1. หลักการและความส าคัญของโปรแกรม 

  ปัจจุบันคนไทยก าลังประสบปัญหาวิกฤตค่านิยม จริยธรรม และพฤติกรรม  เชื่อมโยงถึงการ

ด าเนินชีวิต ความประพฤติ  ความคิด ทัศนคติและคุณธรรมของคนในสังคม เป็นผลกระทบจากการ

เลื่อนไหลของวัฒนธรรมต่างชาติที่เข้าสู่ประเทศไทยผ่านสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งสื่อที่

สร้างสรรค์นั้นยังมีน้อย ขณะที่คนไทยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนไม่สามารถคัดกรองและเลือกรับเอา

วัฒนธรรมต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม ประกอบกับสถาบันทางสังคม อาทิ สถาบันครอบครัว สถาบัน

ศาสนาและสถาบันการศึกษามีบทบาทน้อยลงในการช่วยปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมและศักยภาพของ

คนไทยโดยเฉพาะเด็กและเยาวชนที่ครอบครัวนั้นมีความเปราะบาง (ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ. 2550 : 50) และในสังคมยุคใหม่ที่มีความซับซ้อนและมีการเปลี่ยนแปลง

เกิดข้ึนอยู่เป็นประจ านั้นระบบต่าง ๆ ของสังคมแบบเดิมซึ่งปลูกฝังให้บุคคลมีความคิด ความเชื่อ และ

ทัศนคติเป็นแบบเดียวกันไม่สามารถท่ีจะใช้ได้อีกต่อไป  เนื่องจากแนวความคิดความเชื่อที่สังคมเคย

ปลูกฝังนั้น จะเปลี่ยนไปไม่ทันกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสังคม ด้วยเหตุนี้สังคมจึงจ าเป็นที่จะต้อง

ปลูกฝังคุณลักษณะที่ส าคัญบางประการให้แกบุคคลในสังคมเพ่ือให้สังคมด ารงอยู่ต่อไปได้ คุณลักษณะ

ส าคัญอันนั้น ได้แก่ ความรับผิดชอบ ซึ่งจะเป็นตัวช่วยให้บุคคลอยู่ในสังคมได้ถึงแม้สังคมจะเปลี่ยนไป

ก็ตาม (สุกัญญา กลางสุข. 2551 : 1 ; อ้างอิงมาจากมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. 2546 : 41) 

และนอกจากนี้แล้วสถานการณ์สังคมไทยในปัจจุบันตามข่าวในหน้าหนังสือพิมพ์ โทรทัศน์และสื่อ

ออนไลน์อย่างอินเตอร์เน็ต เกิดความวุ่นวายในด้านต่าง ๆ ซึ่งคุณภาพการศึกษานั้นยังไม่เพียงพอ

ส าหรับเด็กและเยาวชนที่จะก้าวไปสู่สังคมปัจจุบัน โดยเฉพาะเด็กและเยาวชนที่ต้องเผชิญกับความ

เสี่ยงในด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การก่อความไม่สงบในสังคมสูงขึ้น ขณะเดียวกันยัง

ต้องเผชิญความเสี่ยงจากปัญหาคดีอาชญากรรม การประทุษร้ายต่อทรัพย์สิน ชีวิต ร่างกายและเพศ 

ปัญหายาเสพติดและอาชญากรรมยังเป็นปัญหาที่ต้องเร่งแก้ไข การจับกลุ่มเสพยา มั่วสุมทางเพศ รวม

ไปถึงการตั้งครรภ์ ท าแท้ง ทิ้งลูกลงถังขยะหรือไม่ก็รวมกลุ่มกันก่อความเดือดร้อนแก่ผู้อ่ืนและสังคม 

เช่น  การแข่งขันรถจักรยานยนต์บนถนนที่ผู้คนสัญจร การยกพวกตีกัน ยิ่งมีการศึกษาสูงเท่าใดในส่วน

ของจิตส านึกนั้นกลับยิ่งลดลงเท่านั้น เพราะการศึกษาของชาติมุ่งเน้นด้านวิชาการมากกว่าในด้านของ

คุณธรรมจริยธรรม และสังคมยังยกย่องคนเก่งมากกว่าคนดี คนในสังคมของเรานั้นจึงยังขาดการยั้งคิด 

รับเอาค่านิยมแต่ขาดการคิดวิเคราะห์ ว่าสิ่งใดควรกระท าหรือไม่ควรกระท า (กรมวิชาการ. 2545 :1) 
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จากปัญหาดังกล่าวจะเห็นว่าสาเหตุหลักของปัญหาทุกอย่างนั้นเกิดจากการขาดความรับผิดชอบ

นั้นเอง 

  จากความส าคัญของปัญหาดังกล่าว ผู้วิจัยจึงมีความสนใจน าเอาปัญหาการขาดวินัยในตนเอง

ด้านความรับผิดชอบ มาศึกษาเพ่ือพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนโรงเรียน

ขยายโอกาส เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือในการแก้ปัญหาและพัฒนาต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 

  โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ครูในโรงเรียนขยายโอกาสใช้เป็น

โปรแกรมเพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  

 

3. เป้าหมาย 

  เพ่ือเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง ซึ่งองค์ประกอบของความรับผิดชอบ

ของนักเรียนที่ต้องการพัฒนา ประกอบด้วยองค์ประกอบ จ านวน 2 องค์ประกอบ คือ 1) ด้านความ

รับผิดชอบต่อตนเอง  2) ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

4. รูปแบบและวิธีการการพัฒนา 
    รูปแบบการพัฒนา 
       1. การฝึกอบรม 

       2. การเรียนรู้จากการปฏิบัติ 

       3. การบูรณาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

       4. การประเมิน 

     วิธีการการพัฒนา 

       1. ด าเนินการโดยครูประจ าชั้น/ครูผู้รับผิดชอบ 

       2. ด าเนินการโดยกิจกรรมสภานักเรียน 
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ตาราง 15 รูปแบบการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส  
             สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

รูปแบบการ
พัฒนา 

เนื้อหาและสาระส าคัญ แนวทางการด าเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ขั้นที่ 1  
การเตรียมการ 
 

1. ประชุมชี้แจงท าความ
เข้าใจการด าเนินการ 
2. ประเมินความรับผิดชอบ
ก่อนพัฒนา 

1. ประชุมเพ่ือสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ 
2. สร้างแรงจูงใจให้เห็น
ความส าคัญของการ
เสริมสร้างความ
รับผิดชอบ 
3. ประเมินความ
รับผิดชอบก่อนพัฒนา
โดยใช้แบบสังเกต
พฤติกรรม 

1.ครูมีความเข้าใจใน
วัตถุประสงค์ของการ
ด าเนินการ 
2.นักเรียนรับทราบ
และเตรียมความ
พร้อมส าหรับการ
พัฒนา 
3.ทราบระดับความ
รับผิดชอบก่อนพัฒนา 

ขั้นที่ 2   
การพัฒนา 
 

1. การเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน 
จ านวน 2 Module 
ประกอบด้วย Module ที่ 
1 ความรับผิดชอบต่อ
ตนเอง Module ที่ 2 ความ
รับผิดชอบต่อสังคม 

1. อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับความ
รับผิดชอบ 
2. สร้างความตระหนัก
และสร้างแรงจูงใจให้
เห็นความส าคัญของ
ความรับผิดชอบ 
3.ใช้กิจกรรมเน้นการ
ปฏิบัติจริงเป็นตัวสร้าง
ความรับผิดชอบ 

1. นักเรียนตระหนัก
และเห็นความส าคัญ
ของความรับผิดชอบ 
2. นักเรียนมีความ
รับผิดชอบเพ่ิมขึ้น 

ขั้นที่ 3  
การบูรณาการ 
 

1. การบูรณาการสอดแทรก
ความรับผิดชอบเข้าไปใน
ชั้นเรียนและชีวิตประจ าวัน 

1. บูรณาการกับการ
เรียนและกิจกรรมในชั้น
เรียน 
2. บูรณาการกับหน้าที่
และชีวิตประจ าวันที่
บ้าน 

1. นักเรียนมีความ
รับผิดชอบในการเรียน
เพ่ิมข้ึน 
2. นักเรียนรู้จัก
รับผิดชอบหน้าที่ใน
ชีวิตประจ าวัน 
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ตาราง 15  (ต่อ) 

รูปแบบการ
พัฒนา 

เนื้อหาและสาระส าคัญ แนวทางการ
ด าเนินงาน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ขั้นที่ 4  
การประเมินผล 
 

1. สรุปและประเมินความ
รับผิดชอบหลังการใช้
โปรแกรมเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน  

1. ประเมินความ
รับผิดชอบโดยใช้แบบ
ประเมิน 

1. ได้โปรแกรม
เสริมสร้างความ
รับผิดชอบของ
นักเรียน 

 

ตาราง 16  วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 โดยครูประจ าชั้น/ครูผู้รับผิดชอบ 

ที ่ กิจกรรมที่ด าเนินการ การด าเนินการ เอกสาร
หลักฐาน 

1. กิจกรรมตรวจความเรียบร้อยของนักเรียน  - ตรวจความเรียบร้อยของ
นักเรียน 
- บันทึกผลการตรวจ 

แบบบันทึกการ
ตรวจ 

2. กิจกรรมตรวจความพร้อมอุปกรณ์การเรียน
และเครื่องใช้ส่วนตัว 

- ตรวจความพร้อมของ
อุปกรณ์การเรียน 
- บันทึกผลการตรวจ 

แบบบันทึกการ
ตรวจ 

3. กิจกรรมการส่งเสริมมารยาทงาม - อบรมมารยาท 
- ก ากับติดตาม 

แบบบันทึกการ
ติดตาม
พฤติกรรม 

4. กิจกรรมการออมทรัพย์ - สร้างความตระหนักให้
เห็นคุณค่าของการออม 

แบบบันทึกการ
ออม 

5. กิจกรรมรักการอ่าน - ส่งเสริมการอ่าน 
- ก ากับติดตาม 

แบบบันทึกการ
อ่าน 
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ตาราง 17 วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต 
 พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 โดยใช้กิจกรรมสภานักเรียนช่วยในการด าเนินงาน 

การแบ่งงานสภา
นักเรียน 

กิจกรรมที่ด าเนินการ หน้าที่รับผิดชอบ เอกสาร
หลักฐาน 

1. งานประชาสัมพันธ์ 1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์
เสียงตามสาย 

- จัดความเรียบร้อยของแถว  
- ด าเนินกิจกรรมหน้าเสาธง 
- จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน
ตอนพักกลางวัน 

แบบบันทึก
การจัด
กิจกรรม
ส่งเสริมการ
อ่าน 

2. งานติดตาม
ตรวจสอบ 

1. กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
2. กิจกรรมเขตรับผิดชอบ
เรียบร้อย 
 

- ตรวจและบันทึกผล 
- รายงานผลการตรวจหน้า
เสาธง 

แบบบันทึก
การตรวจ 

3. งานบริการนักเรียน 1. กิจกรรมตรวจความ
เรียบร้อยของนักเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนปลอด
ขยะ 

- จัดกิจกรรมบริการตัดผม 
- เก็บและรวบรวมขยะจาก
บริเวณต่าง ๆ 

 

 

โครงสร้างและเนื้อหาโปรแกรม 

  โครงสร้างและเนื้อหาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประกอบไปด้วย 4 ส่วนดังต่อไปนี้ 

ขั้นที่ 1 การเตรียมการ (2 ชั่วโมง) ขั้นที่ 2 การพัฒนา (10 ชั่วโมง) มี 2 Module ประกอบด้วย 

Module ที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง Module ที่ 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม และในแต่ละ 

Module มีกิจกรรมพัฒนาที่หลายรูปแบบเพื่อให้เกิดการเรียนรู้และสร้างความรับผิดชอบในตัวของ

นักเรียน ขั้นที่ 3 การบูรณาการ (20 ชั่วโมง) เป็นการสอดแทรกความรับผิดชอบเข้าไปในชั้นเรียนและ

ชีวิตประจ าวัน และขั้นที่ 4 การประเมินผล ( 3 ชั่วโมง) โดยมีขอบข่ายเนื้อหารวมระยะเวลาการ

พัฒนา 35 ชั่วโมง ดังภาพประกอบ 4 
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โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรยีนขยายโอกาส  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

เป้าหมาย 

รูปแบบและวิธีการพัฒนา 

ขั้นที่ 1 การเตรียมการ (2 ช่ัวโมง) 

ขั้นที่ 2  การพัฒนา (10 ช่ัวโมง) 

เนื้อหา 

Module 1  
   ความรับผิดชอบต่อตนเอง      

Module 2 

   ความรับผิดชอบต่อสังคม      

ขั้นท่ี 3 การบูรณาการ (20 ช่ัวโมง) 

ขั้นที่ 4 การประเมินผล (3ช่ัวโมง) 

การประเมินผล 

สื่อ/วัสดุอุปกรณ ์

หลักการและความส าคญัของโปรแกรม 

วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 

ภาพประกอบ 4 โครงสร้างโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
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  โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประกอบด้วยเนื้อหา 2 Module ดัง ตาราง 18 และ

ตาราง 19 

ตาราง 18 เนื้อหาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  
            สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  
Module ที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง 

 

เนื้อหา 
 

เวลาในการพัฒนา 
(ชั่วโมง) 

Module ที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
      1.หลักการแนวคิด 
          1.1 เริ่มฝึกความรับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 
  1.2 เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 
  1.3 จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 
   1.4 จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน 
      2. กิจกรรม/การปฏิบัติ 
          2.1 กิจกรรมหน้าเสาธง 
          2.2 กิจกรรมตรวจความเรียบร้อยของนักเรียน 
          2.3 กิจกรรมมารยาทงาม 
          2.4 กิจกรรมการออมทรัพย์ 
          2.5 กิจกรรมรักการอ่าน 
      3. การบันทึกผล/ประเมินผล 
          3.1 แบบบันทึกความประพฤติรายบุคคล/รายชั้นเรียน 
          3.2 แบบบันทึกการออมรายบุคคล/รายชั้นเรียน 
          3.3 แบบบันทึกการอ่าน 
 

 
 
 
 
 
 

(5 ชั่วโมง) 
 
 
 
 
 
 

 (5 ชั่วโมง) 
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ตาราง 19 เนื้อหาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  
              สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  
Module ที่ 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม 

 

เนื้อหา 
 

เวลาในการพัฒนา 
(ชั่วโมง) 

Module ที่ 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม 
      1.หลักการแนวคิด 
          1.1 เริ่มฝึกความรับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 
  1.2 เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 
  1.3 จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 
   1.4 จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน 
      2. กิจกรรม/การปฏิบัติ 
          2.1 กิจกรรมหน้าเสาธง 
          2.2 กิจกรรมประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย 
          2.3 กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
          2.4 กิจกรรมเขตรับผิดชอบเรียบร้อย 
          2.5 กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
      3. การบันทึกผล/ประเมินผล 
          3.1 แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงรายบุคคล/ 
               รายชั้นเรียน 
          3.2 แบบบันทึกการตรวจความสะอาดห้องเรียน 
          3.3 แบบบันทึกการตรวจความสะอาดเขตรับผิดชอบ 
          3.4 แบบบันทึกความประพฤติรายบุคคล/รายชั้นเรียน 

 
 
 
 
 
 

(5 ชั่วโมง) 
 
 
 

 
 
 

 (5 ชั่วโมง) 
 

5. ส่ือ/วัสดุอุปกรณ์ 

     1. สื่อการสอน ประกอบด้วย 

           1.1 วีดิทัศน์การท ากิจกรรมหน้าเสาธง 

           1.2 วีดิทัศน์การสอนมารยาท 

           1.3 เอกสารใบความรู้ เรื่องการแยกขยะ 

           1.4 ห้องสมุด 
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    2. วสัดุอุปกรณ์  ประกอบด้วย 

           2.1 แบบบันทึกต่าง ๆ 

           2.2 อุปกรณ์ท าความสะอาด เช่น ถังขยะ ไม้กวาด เข่งเก็บขยะ  

           2.3 อุปกรณ์ดูแลความเรียบร้อยทรงผมและเครื่องแต่งกาย เช่น แบตตาเลียน กรรไกร หวี 

6. การประเมินผล 

  1. แบบสังเกตและประเมินพฤติกรรมก่อนการพัฒนา 

  2. แบบสังเกตและประเมินพฤติกรรมหลังการพัฒนา 

 ผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบ
ของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
โดยทรงคุณวุฒิ จ านวน 7 คน ผลการวิเคราะห์ข้อมูล แสดงดังตาราง 20 
 
ตาราง 20 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของ  
             โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต 
             พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

 
รายการ 

 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. ระดับความ
เหมาะสม 

X  S.D. ระดับความ
เป็นไปได้ 

1. หลักการของโปรแกรม 3.86 0.38   มาก 4.14 0.38   มาก 

2. วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 4.14 0.69   มาก 4.29 0.49   มาก 
3. เป้าหมาย 3.86 0.38   มาก 4.29 0.49   มาก 

4. รูปแบบและวิธีการพัฒนา       

  4.1 รูปแบบ 4.43 0.53   มาก 4.57 0.53   มากที่สุด 
  4.2 วิธีการพัฒนา 4.29 0.49 มาก 4.29 0.49   มาก 

5. โครงสร้าง/เนื้อหาโปรแกรม       

  5.1 ชื่อกิจกรรม       4.14 0.38   มาก 4.29 0.49   มาก 
  5.2 วัตถุประสงค์ของกิจกรรม 4.00 0.58 มาก 4.14 0.38   มาก 

  5.3 เนื้อหา 4.57 0.53 มาก 4.43 0.53   มาก 
  5.4 วิธีด าเนินการ 4.14 0.38 มาก 4.29 0.49   มาก 

  5.5 ระยะเวลาด าเนินการ 3.71 0.49 มาก 4.14 0.38   มาก 
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 ตาราง 20 (ต่อ) 

 
รายการ 

 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได้ 

X  S.D. ระดับความ
เหมาะสม 

X  S.D. ระดับความ
เป็นไปได้ 

6. สื่อ/วัสดุอุปกรณ์ 3.86 0.38   มาก 4.00 0.58   มาก 

7. การประเมินผล 3.86 0.38   มาก 3.57 0.53   มาก 

โดยรวม 4.07 0.19   มาก 4.20 0.13   มาก 

  
  จากตาราง 20 พบว่า ผลการประเมินโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 โดยรวมมีความ
เหมาะสมอยู่ในระดับมาก (    = 4.07) และความเป็นไปได้อยู่ในระดับมาก (    = 4.20) X X



 

 

 

บทที่ 5 
สรุปผล  อภิปรายผล  และข้อเสนอแนะ 

  
การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ผู้วิจัยได้สรุปผล อภิปรายผล และ
ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

1. ความมุ่งหมายของการวิจัย 
2. สรุปผล  
3. อภิปรายผล 
4. ข้อเสนอแนะ 

 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
 
 1. เพ่ือศึกษาองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส   
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 2. เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
โรงเรียนขยายโอกาส  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 3. เพ่ือศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 4. เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

สรุปผล 
 
 การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 สรุปผลได้ดังนี้ 

1. องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประกอบด้วย 2 องค์ประกอบ 24 ตัวชี้วัด  
ประกอบด้วย องค์ประกอบที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง จ านวน 8 ตัวชี้วัด องค์ประกอบที่ 2 ความ 
รับผิดชอบต่อสังคม จ านวน  16 ตัวชี้วัด ระดับความเหมาะสมขององค์ประกอบความรับผิดชอบของ 
นักเรียน โดยการตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิโดยรวม มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก ระดับความ 
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เหมาะสมของตัวชี้วัดด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โดยการตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิโดยรวม มี 
ความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
  2. ผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็น 
เพศหญิง และส่วนมากสอนในโรงเรียนขนาดกลาง ส่วนมากสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 และมี 
ประสบการณ์การท างานระหว่าง 6 -10 ปี สภาพปัจจุบัน ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โดยรวม 
อยู่ในระดับปานกลางเรียงล าดับสภาพปัจจุบันจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ความรับผิดชอบต่อตนเอง  
ความรับผิดชอบต่อสังคม ตามล าดับ ส่วนสภาพที่พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 
โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด เรียงล าดับสภาพที่พึงประสงค์จากมากไปหาน้อย ได้แก่ ความรับผิดชอบ 
ต่อตนเอง และความรับผิดชอบต่อสังคม ตามล าดับ 
    3. การศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน จากผลการวิเคราะห์ ค่าดัชนี
ความต้องการ (PNImodified) ในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ความ
รับผิดชอบต่อตนเอง และความรับผิดชอบต่อสังคม และจากการศึกษาจากโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็น
เลิศ(Best Practice) ได้หลักการในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน คือ 1) เริ่มฝึกความ
รับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 2) เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 3)จัดประสบการณ์
ให้เหมาะสมกับวัย 4) จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน วิธีการในการ
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน คือใช้การปฏิบัติงานโดยมีกิจกรรมต่าง ๆ การติดตาม
ตรวจสอบ และการให้รางวัลเพ่ือเป็นการเสริมแรงทางบวก โดยมีสภานักเรียนเป็นผู้ด าเนินกิจกรรม
ร่วมกับครูในการเสริมสร้างความรับผิดชอบ 
    4. โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 มีองค์ประกอบของโปรแกรม ประกอบด้วย 1) 
หลักการและความส าคัญของโปรแกรม 2) วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 3) เป้าหมาย 4) รูปแบบและ
วิธีการพัฒนา 5) สื่อ/วัสดุอุปกรณ์ 6) การประเมินผล และเนื้อหาของโปรแกรมแบ่งออกเป็น Module 
2 Module ประกอบด้วย Module 1 การเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อตนเอง  Module 2 การ
เสริมสร้างความรับผิดชอบต่อสังคม และผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของ
โปรแกรมในการน าไปใช้ โดยผู้ทรงคุณวุฒิ อยู่ในระดับมาก 
 
อภิปรายผล 
 จากผลวิเคราะห์ข้อมูลการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียน 
ขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  มีประเด็นทีน่ ามา 
อภิปรายผล ดังนี้ 
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  1. องค์ประกอบและตัวชี้วัดในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียน 
ขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประกอบด้วย 
2 องค์ประกอบ 24 ตัวชี้วัด ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และเอกสารที่ 
เกี่ยวข้องจากนั้นสังเคราะห์ข้อมูลเพื่อให้ได้องค์ประกอบและตัวชี้วัดของความรับผิดชอบของนักเรียน  
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 แล้วน า 
องค์ประกอบและตัวชี้วัดที่ได้ไปตรวจสอบความเหมาะสมและยืนยันองค์ประกอบและตัวชี้วัดของ 
ความรับผิดชอบของนักเรียนที่สังเคราะห์ขึ้น โดยผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า ทุกด้านมีความเหมาะสม 
สอดคล้องกับองค์ประกอบของความรับผิดชอบของนักเรียนที่ผู้วิจัยได้สรุปว่า องค์ประกอบความ 
รับผิดชอบของนักเรียน มี 2 องค์ประกอบ ดังนี้ คือ ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง และด้านความ 
รับผิดชอบต่อสังคม ที่มาจากแนวคิดของ ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ (2540) ;  
จันทรา พวงยอด (2543) ; กรมวิชาการ (2544) ; ดวงเดือน พันธุมนาวิน(2544) ; ธีราพร กุลนานันท์   
(2544) ; เพ่ิมศักดิ์ วรรลยางกูร (2546) ; ไพวัลย์ แสงดี (2554) ; Good (1973) ; Plunkett and 
 Attner (1994) ; Griffin (1996) สอดคล้องกับการวิจัยของจินตนา โฮมวงศ์ (2552) ซ่ึงได้ศึกษา 
พัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างวินัยในตนเองด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนบ้านบอน 
สหราษฎร์บ ารุง อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ทีเ่สริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในด้านความ 
รับผิดชอบต่อการเรียน และด้านความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายและยังสอดคล้องกับ 
งานวิจัยของสุมาลี สาชิน (2553) ที่ได้ศึกษาการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างวินัยในตนเองด้าน 
ความรับผิดชอบของนักเรียนโรงเรียนบ้านสวัสดี อ าเภอน้ าโสม จังหวัดอุดรธานี ที่ระบุว่ามีการ 
เสริมสร้างวินัยในตนเองด้านความรับผิดชอบของนักเรียน 2 ด้านคือ ความรับผิดชอบต่อตนเอง  
กับความรับผิดชอบต่อส่วนรวม  
  2. จากการศึกษาสภาพปัจจุบัน สภาพที่พึงประสงค์ในด้านความรับผิดชอบของนักเรียน  
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 พบว่า สภาพ 
ปัจจุบันของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  
เขต 3 ขาดความรับผิดชอบในด้านต่าง ๆ ท าให้นักเรียนไม่เกิดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมกับวัย ซึ่ง 
แตกต่างจากสภาพที่พึงประสงค์ท่ีครูต้องการให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบทั้ง ความรับผิดชอบต่อ 
ตนเอง และความรับผิดชอบต่อสังคม เมื่อนักเรียนเกิดความรับผิดชอบทุก ๆ ด้าน นักเรียนจะเป็น 
ผู้เรียนที่มีศกัยภาพตามสมรรถนะของผู้เรียนที่หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดไว้ 
สอดคล้องกับงานวิจัยของบุญเลิศ บุญไชโย (2547) ทีไ่ด้ศึกษาการพัฒนาการเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
ด้านความรับผิดชอบ โรงเรียนบ้านสี่แยกสมเด็จ อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ ผลการศึกษาพบว่า  
1) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูขาดการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่นักเรียน  
นักเรียนขาดความตระหนักถึงความส าคัญของความรับผิดชอบ 2) การปฏิบัติการสอนตามชุดการสอน 



 

 

  99 

และกิจกรรมสภานักเรียน ซึ่งมีกิจกรรมย่อย คือ กิจกรรมประชุมชี้แจงก าหนดบทบาท และสร้างความ 
ตระหนัก กิจกรรมปฏิบัติตามบทบาทหน้าที่และกิจกรรมยกย่องคนดี ท าให้นักเรียนที่เป็นเป้าหมายมี 
ความรับผิดชอบสูงขึ้น 3) ผลการพัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างความมีวินัยด้านความรับผิดชอบของ 
นักเรียน นักเรียนมีพฤติกรรมด้านความรับผิดชอบต่อการเรียนและความรับผิดชอบต่อหน้าที่ดีขึ้น  
และในการปฏิบัติงานผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมทุกขั้นตอน ส่งผลให้การด าเนินงานประสบ 
ความส าเร็จตามความมุ่งหมาย 
  3. การศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน จากผลการวิเคราะห์ค่าดัชนี 
ความต้องการ (PNImodified) ในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 มีความจ าเป็นที่จะต้องพัฒนาและ 
เสริมสร้างความรับผิดชอบต่อตนเองเป็นอันดับแรกและความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นล าดับต่อมาและ 
จากการศึกษาวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน จากโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ  
(Best Practice) ได้หลักการในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน คือ 1) เริ่มฝึกความ 
รับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 2) เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 3)จัดประสบการณ์ 
ให้เหมาะสมกับวัย 4) จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน วิธีการในการ 
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน คือใช้การปฏิบัติงานโดยมีกิจกรรมต่าง ๆ การติดตาม 
ตรวจสอบ และการให้รางวัลเพ่ือเป็นการเสริมแรงทางบวก โดยมีสภานักเรียนเป็นผู้ด าเนินกิจกรรม 
ร่วมกับครู และรวมไปถึงความร่วมมือกันของทุกฝ่ายตั้งแต่ ผู้บริหาร ครู นักเรียน  และผู้ปกครอง  
ในการเสริมสร้างความรับผิดชอบ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของจินตนา โฮมวงศ์ (2552) ได้ศึกษา 
พัฒนาการด าเนินงานเสริมสร้างวินัยในตนเองด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนบ้านบอน 
สหราษฎร์บ ารุง อ าเภอเมือง จังหวัดสกลนคร ทีใ่ช้กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 กิจกรรม 5 ส และกิจกรรมเพ่ือนช่วยเพื่อน กิจกรรมร่วมใจพัฒนา และกิจกรรมเด็กดีศรีบ้านบอน 
 ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนกลุ่มเป้าหมายมีความรับผิดชอบต่อการเรียนมากขึ้น เขาเรียนเป็นประจ า  
ตรงต่อเวลา แต่งกายเรียบร้อยขึ้น มีมารยาทที่ดีในหองเรียน ทั้งนี้ยังพบว่าการเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
นั้นจะตองได้รับความร่วมมือจากหลาย ๆ ฝ่าย เชน ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ผู้บริหาร จึงจะด าเนินการ 
ได้ส าเร็จและบรรลุจุดมุ่งหมาย 
  4. การพัฒนาโปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส  
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 มีองค์ประกอบของโปรแกรม  
ประกอบด้วย 1) หลักการและความส าคัญของโปรแกรม 2) วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 3) เป้าหมาย  
4) รูปแบบและวิธีการพัฒนา 5) สื่อ/วัสดุอุปกรณ์ 6) การประเมินผล และเนื้อหาของโปรแกรมแบ่ง 
ออกเป็น Module 2 Module ประกอบด้วย Module 1 การเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อตนเอง  
 Module 2 การเสริมสร้างความรับผิดชอบต่อสังคม สอดคล้องกับงานวิจัยของเชษฐา ค้าคล่อง 
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(2557) ได้ศึกษาการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างภาวะผู้น าแบบมุ่งบริการของผู้บริหารสถานศึกษาขั้น 
พ้ืนฐาน โดยได้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างภาวะผู้น าแบบมุ่งบริการของผู้บริหาร 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมีองค์ประกอบของโปรแกรมท้ังหมด 6 ด้าน ประกอบด้วย บทน า  
วัตถุประสงค์ เนื้อหาสาระ กิจกรรม สื่อ/แหล่งเรียนรู้ การวัดและประเมินผล และการพัฒนาโปรแกรม 
การเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่ 
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 มีผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของ 
โปรแกรมในการน าไปใช้ โดยผู้ทรงคุณวุฒิ อยู่ในระดับมาก 
 
ข้อเสนอแนะ 

1. ข้อเสนอแนะในการน าโปรแกรมไปใช้ 
    1.1 เอกสารที่ใช้และรูปแบบของกิจกรรมในโปรแกรม อาจปรับเปลี่ยนได้ตามความ 

เหมาะสม ตามบริบทของสถานศึกษา 
  1.2 ในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน ครูผู้สอนควรวางแผนในการจัด 

กิจกรรมให้เหมาะสม เนื่องจากต้องใช้ระยะเวลานาน และต้องพัฒนาให้เกิดอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 
เพ่ือก่อให้เกิดเป็นนิสัย และติดตัวนักเรียนอย่างถาวร   
     1.3 สถานศึกษาควรส่งเสริมให้มีการใช้โปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของ 
นักเรียนอย่างต่อเนื่องตามบริบทของโรงเรียนเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด 

    
 2. ข้อเสนอแนะในการศึกษาค้นคว้าต่อไป 
      2.1 การศึกษาดูงานโรงเรียนที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ให้ได้ข้อมูล 
ครบถ้วนและมีประสิทธิภาพในการเก็บข้อมูล ควรไปเก็บข้อมูลหลายๆ ครั้ง เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้อง 
 และครบถ้วนในทุก ๆ ด้าน และตรงตามที่ผู้วิจัยต้องการ 
     2.2 ในการวิจัยครั้งต่อไปควรเพิ่มองค์ประกอบและตัวชี้วัดของความรับผิดชอบให้ 
 ครอบคลุมทุกด้านเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของโปรแกรมมากขึ้น 
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แบบประเมินองค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน 

ส าหรับการวิจัย 

เรื่อง  การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ค าชี้แจง  : 1. องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนที่ปรากฏในเครื่องมือฉบับนี้ได้ 

               จากการสังเคราะห์ หลักการ แนวคิดและทฤษฎี ที่ว่าด้วยความรับผิดชอบของนักเรียน 

      2. ขอความกรุณาให้ท่านพิจารณาความเหมาะสมขององค์ประกอบเหล่านั้น ว่ามีความ 

               สอดคล้องกับนิยามของความรับผิดชอบของนักเรียนในระดับใด ซึ่งประกอบด้วย  5   

               ระดับ ต่อไปนี้คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด แล้วท าเครื่องหมาย / ลงใน 

               ช่องที่ตรงกับการตัดสินใจของท่าน 

      3. ขอความกรุณาให้ท่านพิจารณาความเหมาะสมของตัวชี้วัดในแต่ละองค์ประกอบ ว่า 

               สอดคล้องกับนิยามองค์ประกอบด้านนั้น ๆ ในระดับใด ซึ่งประกอบด้วย  5  ระดับ 

               ต่อไปนี้คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด  แล้วท าเครื่องหมาย / ลงในช่องที่ 

               ตรงกับการตัดสินใจของท่าน 

      4. กรณีท่ีท่านเห็นว่าควรมีองค์ประกอบ  หรือตัวชี้วัดในองค์ประกอบด้านใดเพ่ิมเติมหรือ 

               ตัดทอนออกไป กรุณาระบุในช่องขวามือสุดท้ายรายการนั้น ๆ หรือหากท่านมี 

               ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมอ่ืน ๆ กรุณาระบุท้ายแบบประเมิน 
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ตัวช้ีวัดความรับผิดชอบของนักเรียน 
ระดับความเหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง  
ประกอบตัวชี้วัด 

      

1. นักเรียนตั้งใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน       

2. นักเรียนเข้าห้องเรียน และส่งงานที่ 
    ได้รับมอบหมายตรงตามเวลา 

      

3. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ประพฤติตน 
   เป็นคนดี มีระเบียบวินัย 

      

4. นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพอนามัยของ 
    ตนเอง 

      

5.นักเรียนรู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง       

6. นักเรียนยอมรับผลการกระท าของตน
ทั้งท่ีเป็นผลดีและผลเสีย 

      

7. นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัดและ
อดออม 

      

8. นักเรียนมีความอดทน อดกลั้น       
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  
ประกอบตัวชี้วัด 

      

1. นักเรียนเคารพเชื่อฟังค าสั่งสอนของ 
    บิดามารดาและผู้ปกครอง 

      

2. นักเรียนช่วยเหลืองานบ้านตาม 
    ความสามารถ และโอกาส 

      

3. นักเรียนเชื่อฟังค าสั่งสอน และ 
    ค าแนะน าของครู 

      

4. นักเรียนช่วยเหลือและบริการครูตาม 
    โอกาสอันควร 

      

5. นักเรียนรู้จักหน้าที่ และปฏิบัติงานที่ 
    ได้รับมอบหมายให้ส าเร็จลุล่วง 
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ตัวช้ีวัดความรับผิดชอบของนักเรียน 
ระดับความเหมาะสม 

ข้อเสนอแนะ มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

6. นักเรียนมีความรักใคร่ และจริงใจต่อ 
   เพ่ือน 

      

7. นักเรียนสามัคคี ไม่ทะเลาะวิวาทกัน       

8. นักเรียนรู้จักวางตัวให้เกียรติซึ่งกันและ
กันยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน   

      

9. นักเรียนมีความเสียสละ ไม่เอารัดเอา
เปรียบเพ่ือน 

      

10. นักเรียนช่วยเหลือและให้ค าแนะน า 
 แก่เพ่ือนเวลาที่เพ่ือนเดือดร้อน 

      

11. นักเรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบ
ของโรงเรียน 

      

12. นักเรียนให้ความร่วมมือและมีส่วน 
 ร่วมกับกิจกรรมของโรงเรียน 

      

13. นักเรียนปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบ 
 ข้อบังคับของโรงเรียน 

      

14. นักเรียนไม่ท าลายทรัพย์สินของ 
โรงเรียน และช่วยรักษาสมบัติของ
โรงเรียน 

      

15. นักเรียนไม่ปฏิบัติตนให้เสื่อมเสีย 
 ชื่อเสียงของโรงเรียน 

      

16. นักเรียนสร้างชื่อเสียงเกียรติยศให้แก่
โรงเรียน 

      

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
.....................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................................... 
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แบบสอบถามส าหรับงานวิจัย 

เรื่อง  การพัฒนาโปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต  3 
 

ค าชี้แจง  

 1.  แบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือการศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ในการ

การพัฒนาโปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต  3  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาตามหลักสูตร

การศึกษามหาบัณฑิต  สาขาการบริหารและพัฒนาการศึกษา  โดยมี  รศ.ดร.เผชิญ กิจระการ  เป็น

อาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 

 2.  แบบสอบถามแบ่งออกเป็น  2  ตอน  คือ 

  ตอนที่  1  ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม  เป็นแบบตรวจสอบรายการ  

(Checklist) 

   ตอนที่  2  ค าถามสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ในการเสริมสร้างความ

รับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา

กาฬสินธุ์  เขต  3  เป็นแบบมาตรฐานส่วนประมาณค่า  (Rating  scale)  5  ระดับ   

 ผู้วิจัยจึงใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบแบบสอบถามนี้  ตามความคิดเห็นของ

ท่านและการตอบแบบสอบถามนี้จะไม่ส่งผลกระทบใด ๆ  ต่อตัวท่าน  แต่จะเป็นประโยชน์ต่อการ

น าไปใช้ออกแบบโปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต  3 

 ผู้วิจัยขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงในความอนุเคราะห์ของท่านมา  ณ  โอกาสนี้ 

 

 

       นายอาทิตย์  อรัญรุท 

                                                  นิสิตปริญญาโท  สาขาวิชาการบริหารและพัฒนาการศึกษา 

                                                           คณะศึกษาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

 

ฉบับท่ี......... 
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ตอนที่  1  :  ข้อมูลเบื้องต้นของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ค าชี้แจง  โปรดท าเครื่องหมาย  / ลงในช่อง (  )  ที่ตรงกับความเป็นจริงเก่ียวกับตัวท่าน 

 1.  เพศ 

   (  ) ชาย  (  ) หญิง 

 2.  ขนาดโรงเรียนที่ท่านปฏิบัติงาน 

   (  ) ขนาดเล็ก   

   (  ) ขนาดกลาง   

   (  ) ขนาดใหญ่ 

 3.  ระดับชั้นที่สอน 
     (  ) อนุบาล  (  ) ประถมศึกษาปีที่  1-3   (  ) ประถมศึกษาปีที่  4-6   (  ) มัธยมศึกษาปีที่  1-3 
 4.  ประสบการณ์ในการสอน 
     (  ) ต่่ากว่า 1 ปี   (  ) 1-5 ปี   (  ) 6-10 ปี   (  ) 11-15 ปี  (  ) 16-20 ปี   (  ) 20 ปีขึ้นไป 
 
ตอนที่  2  :  ข้อค าถามสภาพปัจจุบันและสภาพที่พึงประสงค์ ความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียน

ขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต  3   

    

ค าชี้แจง  ขอให้ท่านอ่านและพิจารณาประเด็นปัญหาในแต่ละข้อว่าท่านทราบ สภาพปัจจุบัน สภาพที่

พึงประสงค์ด้านความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสว่าอยู่ในระดับใด แล้วโปรดท า

เครื่องหมาย / ลงในช่องตัวเลขท่ีตรงกับความเป็นจริงมากที่สุด เพียงข้อละ 1 ระดับ  โดยพิจารณา

จากเกณฑ์  ต่อไปนี้ 

   ระดับ  5  หมายถึง  สภาพปัจจุบัน / สภาพที่พึงประสงค์ อยู่ในระดับ  มากที่สุด 

   ระดับ  4  หมายถึง  สภาพปัจจุบัน / สภาพที่พึงประสงค์ อยู่ในระดับ  มาก 

   ระดับ  3  หมายถึง  สภาพปัจจุบัน / สภาพที่พึงประสงค์ อยู่ในระดับ  ปานกลาง 

   ระดับ  2  หมายถึง  สภาพปัจจุบัน / สภาพที่พึงประสงค์ อยู่ในระดับ  น้อย 

   ระดับ  1  หมายถึง  สภาพปัจจุบัน / สภาพที่พึงประสงค์ อยู่ในระดับ  น้อยที่สุด 
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ข้อ 

 
ความรับผิดชอบของนักเรียน 

สภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ 

5 4 3 2 1  5 4 3 2 1 

 1. ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง            

1 นักเรียนตั้งใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน            

2 นักเรียนเข้าห้องเรียน และส่งงานที่ได้รับ 
มอบหมายตรงตามเวลา 

           

3 นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ประพฤติตนเป็น
คนดี มีระเบียบวินัย 

           

4 นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพอนามัยของ
ตนเอง 

           

5 นักเรียนรู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง            

6 นักเรียนยอมรับผลการกระท่าของตน 
ทั้งท่ีเป็นผลดีและผลเสีย 

           

7 นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัดและ
อดออม 

           

8 นักเรียนมีความอดทน อดกลั้น            

 2. ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม            

9 นักเรียนเคารพเชื่อฟังค่าสั่งสอนของบิดา
มารดา และผู้ปกครอง 

           

10 นักเรียนช่วยเหลืองานบ้านตาม
ความสามารถและโอกาส 

           

11 นักเรียนเชื่อฟังค่าสั่งสอน และค่าแนะน่า
ของครู 

           

12 นักเรียนช่วยเหลือและบริการครูตาม
โอกาสอันควร 

           

13 นักเรียนรู้จักหน้าที่ และปฏิบัติงานที่
ได้รับมอบหมายให้ส่าเร็จลุล่วง 

           

14 นักเรียนมีความรักใคร่ และจริงใจต่อ
เพ่ือน 

           

15 นักเรียนสามัคคี ไม่ทะเลาะวิวาทกัน            

16 นักเรียนรู้จักวางตัวให้เกียรติซึ่งกันและ
กัน ยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืน   
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ข้อ 

 
ความรับผิดชอบของนักเรียน 

สภาพปัจจุบัน  สภาพที่พึงประสงค์ 

5 4 3 2 1  5 4 3 2 1 

 2. ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม (ต่อ)            

17 นักเรียนมีความเสียสละ ไม่เอารัดเอา
เปรียบเพ่ือน 

           

18 นักเรียนช่วยเหลือและให้ค่าแนะน่าแก่
เพ่ือนเวลาที่เพ่ือนเดือดร้อน 

           

19 นักเรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบ
ของโรงเรียน 

           

20 นักเรียนให้ความร่วมมือและมีส่วน
ร่วมกับกิจกรรมของโรงเรียน 

           

21 นักเรียนปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบ
ข้อบังคับของโรงเรียน 

           

22 นักเรียนไม่ท่าลายทรัพย์สินของโรงเรียน 
และช่วยรักษาสมบัติของโรงเรียน 

           

23 นักเรียนไม่ปฏิบัติตนให้เสื่อมเสียชื่อเสียง
ของโรงเรียน 

           

24 นักเรียนสร้างชื่อเสียงเกียรติยศให้แก่
โรงเรียน 
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แบบสัมภาษณ์ 

เรื่อง การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส   

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

 

 ค าชี้แจง  แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้สร้างขึ้นเพ่ือให้ผู้วิจัยใช้สัมภาษณ์  ท่านผู้บริหารและครูผู้สอน

เกี่ยวกับแนวทางการพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ตอนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

  ชื่อผู้ให้สัมภาษณ์………………………………………………ต าแหน่ง…………………………………………… 

โรงเรียน..............................................สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  

สัมภาษณ์ เมื่อวัน................................ที่.......เดือน ............................. พ.ศ. 2562 เวลา…………………… 

 

ตอนที่ 2 รายการสัมภาษณ์ 

  1. สถานศึกษามีหลักการ แนวคิดในการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนอย่างไรบ้าง 

................................................................................................. ...............................................................

............................................................................................................................. ...................................

.............................................................................................................................................................. ..

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ................................... 

2. สถานศึกษามีวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในด้านความรับผิดชอบต่อ

ตนเอง อย่างไร 

............................................................................................................................. ...................................

..................................................................... ...........................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

.................................................................................................................................. ..............................

..................................................................................................... ........................................................... 
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  3. สถานศึกษามีวิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในด้านความรับผิดชอบต่อ

สังคม อย่างไร 

....................................................................................................... .........................................................

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

....................................................................... .........................................................................................  

 

ขอขอบพระคุณในการร่วมมือเป็นอย่างยิ่ง 

อาทิตย์ อรัญรุท 
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แบบประเมินการพัฒนาโปรแกรมส าหรับการวิจัย 

เรื่อง  การพัฒนาโปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต  3 

ค าชี้แจง  
 1.  โปรดพิจารณาโปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยาย
โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์  เขต  3 ว่ามีความเหมาะสมและ
ความเป็นไปได้เพียงใด 
  2. โปรดท าเครื่องหมาย  / ลงในช่องความคิดเห็นแต่ละข้อค าถาม โดยข้อความแต่ละช่องมี
ความหมายดังนี้ 
    5 หมายถึง โปรแกรมมความเหมาะสมและความเป็นไปได้มากท่ีสุด 
    4 หมายถึง โปรแกรมมความเหมาะสมและความเป็นไปได้มาก 
    3 หมายถึง โปรแกรมมความเหมาะสมและความเป็นไปได้ปานกลาง 
    2 หมายถึง โปรแกรมมความเหมาะสมและความเป็นไปได้น้อย 
    1 หมายถึง โปรแกรมมความเหมาะสมและความเป็นไปได้น้อยที่สุด 
  3. หากท่านเห็นว่าควรปรับปรุงหรือเพ่ิมเติมประการใด กรุณาเขียนข้อมูลลงใน 
ข้อเสนอแนะและความคิดเห็นเพิ่มเติม 

 
รายการประเมิน 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได ้
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

 1. หลักการของโปรแกรม           

 2. วัตถุประสงค์ของโปรแกรม           

 3. เป้าหมาย           

 4. รูปแบบและวิธีการพัฒนา           

    4.1 รูปแบบ           

    4.2 วธิีการพัฒนา           

 5. โครงสร้าง/เนื้อหาโปรแกรม           

    5.1 ชื่อกิจกรรม           

    5.2 วัตถุประสงค์ของกิจกรรม           

    5.3 เนื้อหา           

    5.4 วธิีด าเนินการ           
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ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
.....................................................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
รายการประเมิน 

ความเหมาะสม ความเป็นไปได ้
5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

     5.5 ระยะเวลาด าเนินการ           

6. สื่อ/วัสดุอุปกรณ์           

7. การประเมินผล           
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ภาคผนวก  ข 
การหาคุณภาพเครื่องมือ 
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แบบประเมินความสอดคล้ององค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียน 

ส าหรับการวิจัย 

เรื่อง  การพัฒนาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ค าชี้แจง  :  1.  องค์ประกอบและตัวชี้วัดความรับผิดชอบของนักเรียนที่ปรากฏในเครื่องมือฉบับนี้ได้

จากการสังเคราะห์  หลักการ  แนวคิดและทฤษฎี  ที่ว่าด้วยความรับผิดชอบของนักเรียน 

      2.  ขอความกรุณาให้ท่านพิจารณาความเหมาะสมของตัวชี้วัดในแต่ละองค์ประกอบ  ว่า

สอดคล้องกับ นิยามองค์ประกอบด้านนั้น ๆ  ในระดับใด  ซึ่งประกอบด้วย  3  ระดับต่อไปนี้คือ  

สอดคล้อง ไม่แน่ใจ ไม่สอดคล้อง  แล้วท าเครื่องหมาย  /  ลงในช่องที่ตรงกับการตัดสินใจของท่าน 

      3.  กรณีท่ีท่านเห็นว่าควรมีองค์ประกอบ  หรือตัวชี้วัดในองค์ประกอบด้านใดเพ่ิมเติมหรือ

ตัดทอนออกไป  กรุณาระบุในช่องขวามือสุดท้ายรายการนั้น ๆ  หรือหากท่านมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม

อ่ืน ๆ กรุณาระบุท้ายแบบประเมิน 

 
ตัวช้ีวัดความรับผิดชอบของนักเรียน 

ความคิดเห็น  
ข้อเสนอแนะ สอดคล้อง 

1 

ไม่แน่ใจ 
0 

ไม่สอดคล้อง 
-1 

ด้านความรับผิดชอบต่อตนเอง      

1. นักเรียนตั้งใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน     

2. นักเรียนเข้าห้องเรียน และส่งงานที่ได้รับ
มอบหมายตรงตามเวลา 

    

3. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ประพฤติตนเป็นคน
ดี มีระเบียบวินัย 

    

4. นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพอนามัยของตนเอง     

5. นักเรียนรู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง     

6. นักเรียนยอมรับผลการกระท าของตน ทั้งท่ี
เป็นผลดีและผลเสีย 

    

7. นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัดและอด
ออม 

    

8. นักเรียนมีความอดทน อดกลั้น 
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ตัวช้ีวัดความรับผิดชอบของนักเรียน 

ความคิดเห็น  
ข้อเสนอแนะ สอดคล้อง

1 
ไม่แน่ใจ 

0 
ไม่สอดคล้อง 

-1 
ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม      

1. นักเรียนเคารพเชื่อฟังค าสั่งสอนของบิดา 
มารดา และผู้ปกครอง 

    

2. นักเรียนช่วยเหลืองานบ้านตาม 
ความสามารถและโอกาส 

    

3. นักเรียนเชื่อฟังค าสั่งสอน และค าแนะน า
ของครู 

    

4. นักเรียนช่วยเหลือและบริการครูตาม 
โอกาสอันควร 

    
 
 

5. นักเรียนรู้จักหน้าที่ และปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมายให้ส าเร็จลุล่วง 

    

6. นักเรียนมีความรักใคร่ และจริงใจต่อเพ่ือน     

7. นักเรียนสามัคคี ไม่ทะเลาะวิวาทกัน     

8. นักเรียนรู้จักวางตัวให้เกียรติซึ่งกันและกัน 
ยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอื่น   

    

9. นักเรียนมีความเสียสละ ไม่เอารัดเอา 
เปรียบเพ่ือน 

    

10. นักเรียนช่วยเหลือและให้ค าแนะน าแก่ 
เพ่ือนเวลาที่เพ่ือนเดือดร้อน 

    

11. นักเรียนแต่งกายถูกต้องตามระเบียบ 
ของโรงเรียน 

    

12. นักเรียนให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมของโรงเรียน 

    

13. นักเรียนปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบ 
ข้อบังคับของโรงเรียน 

    

14. นักเรียนไม่ท าลายทรัพย์สินของโรงเรียน 
และช่วยรักษาสมบัติของโรงเรียน 
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15. นักเรียนไม่ปฏิบัติตนให้เสื่อมเสียชื่อเสียง
ของโรงเรียน 

    

16. นักเรียนสร้างชื่อเสียงเกียรติยศให้แก่ 
     โรงเรียน 

    

 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................ ................................................................

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................................................. ...

............................................................................................................................. ...................................

............................................................................................................................. ...................................

................................................................ ................................................................................................

............................................................................................................................. ...................................  
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ค ่าด ัชนีความสอดคล ้องของข้อคำถาม / ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ และค่าความเชื่อม่ัน 

 
ตาราง 21  ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่างข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ความรับผิดชอบของ
นักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ข้อที่ ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ รวม IOC ผล 

คนที่
1 

คนที่
2 

คนที่
3 

คนที่
4 

คนที่
5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

2 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 
3 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

4 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 
6 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

7 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 
9 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 
12 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

13 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 
14 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 
17 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 
20 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

 
 
 



 

 

  128 

ตาราง 21  (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อที่ ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ รวม IOC ผล 
คนที่

1 
คนที่

2 
คนที่

3 
คนที่

4 
คนที่

5 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 
22 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5.00 1.00 ใช้ได้ 
24 +1 +1 +1 +1 0 4.00 0.80 ใช้ได้ 
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ตาราง 22 ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ และค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามท้ังฉบับสภาพที่พึงประสงค์
ด้านความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

ข้อที่ ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) สรุปผล ค่าอ านาจจ าแนก 

(r) 

ฉบับจริงข้อที่ 

1 1.00 สอดคล้อง 0.73 1 

2 1.00 สอดคล้อง 0.61 2 

3 1.00 สอดคล้อง 0.73 3 

4 1.00 สอดคล้อง 0.68 4 

5 1.00 สอดคล้อง 0.57 5 

6 1.00 สอดคล้อง 0.57 6 

7 1.00 สอดคล้อง 0.51 7 

8 1.00 สอดคล้อง 0.51 8 

9 1.00 สอดคล้อง 0.56 9 

10 1.00 สอดคล้อง 0.73 10 

11 1.00 สอดคล้อง 0.36 11 

12 1.00 สอดคล้อง 0.36 12 

13 1.00 สอดคล้อง 0.51 13 

14 1.00 สอดคล้อง 0.65 14 

15 1.00 สอดคล้อง 0.65 15 

16 1.00 สอดคล้อง 0.69 16 

17 1.00 สอดคล้อง 0.45 17 

18 1.00 สอดคล้อง 0.51 18 

19 1.00 สอดคล้อง 0.51 19 

20 1.00 สอดคล้อง 0.65 20 
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ตาราง 22 (ต่อ) 

ข้อที่ ดัชนีความสอดคล้อง (IOC) สรุปผล ค่าอ านาจจ าแนก 

(r) 

ฉบับจริงข้อที่ 

21 1.00 สอดคล้อง 0.64 21 

22 1.00 สอดคล้อง 0.69 22 

23 1.00 สอดคล้อง 0.44 23 

24 0.80 สอดคล้อง 0.44 24 

ค่าความเชื่อมั่น = 0.92 
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ภาคผนวก  ค 
รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิ/รายชื่อโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒิ 
 

 1.  ดร.จุมพล วงศ์ษร  วุฒิทางการศึกษา : ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (ปร.ด.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด  ต าแหน่ง : ศึกษานิเทศช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 2.  ดร.ด ารง มูลป้อม  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.) ภาวะผู้น าทางการ
บริหารการศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร  ต าแหน่ง : อาจารย์พิเศษ 
หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต สาขาการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น สถานที่ท างาน : มหาวิทยาลัย
ราชภัฏมหาสารคาม 
 3.  ดร.วิภา สายรัตน์  วุฒิทางการศึกษา : การศึกษาดุษฎีบัณฑิต (กศ.ด.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : โรงเรียนบ้านนาคู อ าเภอนาคู จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 4. ดร.เจษฎา คะโยธา  วุฒิทางการศึกษา : ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต (ปร.ด.) หลักสูตรและการ
สอน สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ศึกษานิเทศช านาญการพิเศษ สถานที่
ท างาน : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
 5. นายเทวิล ศรีสองเมือง  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) การวิจัย
การศึกษา สถาบันการศึกษา : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ 
สถานที่ท างาน : โรงเรียนแซงบาดาลบ้านบากวิทยา อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
 6. นายสมพงษ์ ม่วงกล่ า  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการ
พิเศษ สถานที่ท างาน : โรงเรียนบ้านหนองหญ้าปล้อง อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  7. นายอิสรพล ปิ่นขจร  วุฒิทางการศึกษา : ครุศาสตรมหาบัณฑิต (ค.ม.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยราชภัฏกาฬสินธุ์  ต าแหน่ง : ผู้อ านวยการช านาญการ
พิเศษ สถานที่ท างาน : โรงเรียนบัวสามัคคีพิทยาสรรพ์ อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 
  8. นางนัทธมน ญาณกาย  วุฒิทางการศึกษา : การศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) การบริหาร
การศึกษา สถาบันการศึกษา : มหาวิทยาลัยปทุมธานี  ต าแหน่ง : ครูช านาญการพิเศษ สถานที่ท างาน 
: โรงเรียนสงเปลือยวิทยายน อ าเภอนามน จังหวัดกาฬสินธุ์ 
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รายช่ือโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

ที ่ โรงเรียน ที่ตั้ง/สังกัด 
1. โรงเรียนสมเด็จประชานุเคราะห์  อ าเภอสมเด็จ ส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ 
เขต 3 

2. โรงเรียนสงเปลือยวิทยายน  อ าเภอนามน ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ 
เขต 3 

3. โรงเรียนค าบงพิทยาคม  อ าเภอห้วยผึ้ง ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ 
เขต 3 
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ภาคผนวก  ง 
หนังสือขอความอนุเคราะห์ 
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ภาคผนวก  จ 
ภาพถ่ายการด าเนินการ 
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การศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
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การศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
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การศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
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การศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
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การศึกษาโรงเรียนที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 
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ภาคผนวก  ฉ 
คู่มือการใช้งานโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน      
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คู่มือการใช้ 
โปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดส านักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
โดย 

นายอาทิตย์  อรัญรุท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การศึกษามหาบัณฑิต  สาขาการบริหารและพัฒนาการศึกษา 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
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คำนำ 
 

  คู่มือการใช้โปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 นี้จัดท าขึ้นเพ่ือสร้างความเข้าใจและเป็น
แนวทางในการใช้โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เพื่อน าไปสู่คุณภาพและคุณลักษณะที่พึง
ประสงคข์องผู้เรียน  
  คู่มือการใช้โปรแกรมนี้ประกอบด้วยเนื้อหาจ านวน 2 ตอน ได้แก่ ตอนที่ 1 บทน า ตอนที่ 2 
เอกสารคู่มือการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  เพ่ือใช้ประกอบการใช้โปรแกรมการ
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 และในโอกาสนี้ผู้วิจัยขอขอบพระคุณทุกท่านที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่มีส่วน
ช่วยเหลือในการจัดท าคู่มือการใช้โปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนโรงเรียนขยาย
โอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ฉบับนี้จนประสบผลส าเร็จ
ด้วยดี 

 
                                                                            อาทิตย์  อรัญรุท 
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สารบัญ 
 

   เรื่อง                                                                                            หน้า 
  
       ค าน า ........................................................................................................................ .......... ก 
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ตอนท่ี 1 
 

บทน า 
 
 หลักการและเหตุผล 
 
  นักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ 
เขต 3 มีความจ าเป็นอย่างยิ่งที่ต้องได้รับการเสริมสร้างและการพัฒนาความรับผิดชอบ ดังนั้นผู้วิจัยจึง
เห็นสมควรในการใช้โปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบเพื่อเป็นการปลูกฝังความรับผิดชอบให้
นักเรียนและเป็นสิ่งที่ควรพัฒนาให้เกิดกับนักเรียนทุกคนโดยเฉพาะอย่างยิ่งระดับชั้นมัธยมศึกษา
เพราะเป็นวัยแห่งการเจริญเติบโตมีพัฒนาการทั้งทางร่างกาย สติปัญญาอารมณ์ และสังคม ควร
ปลูกฝังพฤติกรรมที่ดีให้นักเรียนเพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี 
  ดังนั้นจึงไดม้ีการวิจัยและการพัฒนาโปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนใน 
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 เพ่ือใช้ในการ
เสริมสร้างและพัฒนาความรู้ ทักษะ และความรับผิดชอบของนักเรียน โปรแกรมการเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียนใน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
กาฬสินธุ์ เขต 3 เป็นโปรแกรมที่ได้จากการวิจัยและพัฒนาที่ผ่านการตรวจสอบ ปรับปรุงแก้ไข โดย
ผู้ทรงคณุวุฒิหลายขั้นตอน ซึ่งส่งผลต่อการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน ประกอบด้วย 
ความรับผิดชอบต่อตนเอง ความรับผิดชอบต่อสังคม อันจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติตน
ของนักเรียนให้มีความรับผิดชอบในด้านต่าง ๆ ได้มีโอกาสพบปะแลกเปลี่ยนความรู้ ประสบการณ์
ระหว่างกัน โดยใช้วิธีการและรูปแบบการพัฒนาที่หลากหลายเพื่อเพ่ิมพูน ความรู้ ทักษะ มีการ
ด าเนินการอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง มีกระบวนเสริมสร้างและพัฒนาอย่างหลากหลาย โดยก าหนด
ระยะเวลาในการพัฒนาตามโปรแกรมไว้ชัดเจน สามารถ ประยุกต์วิธีการและรูปแบบการพัฒนาให้
เหมาะสมกับสถานการณ์ได้เป็นอย่างดี 
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วัตถุประสงค์ของโปรแกรม 

  โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ครูในโรงเรียนขยายโอกาสใช้เป็น

โปรแกรมเพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  

 

เป้าหมาย 

  เพ่ือเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง ซึ่งองค์ประกอบของความรับผิดชอบ

ของนักเรียนที่ต้องการพัฒนา ประกอบด้วยองค์ประกอบ จ านวน 2 องค์ประกอบ คือ 1) ด้านความ

รับผิดชอบต่อตนเอง  2) ด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

รูปแบบและวิธีการการพัฒนา 

    รูปแบบการพัฒนา 

       1. การฝึกอบรม 

       2. การเรียนรู้จากการปฏิบัติ 

       3. การบูรณาการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

       4. การประเมิน 

     วิธีการการพัฒนา 

       1. ด าเนินการโดยครูประจ าชั้น/ครูผู้รับผิดชอบ 

       2. ด าเนินการโดยกิจกรรมสภานักเรียน 
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ตาราง 1  รูปแบบการพัฒนาการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 

รูปแบบการ
พัฒนา 

เนื้อหาและสาระส าคัญ แนวทางการด าเนินงาน ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ขั้นที่ 1  
การเตรียมการ 
 

1. ประชุมชี้แจงท าความ
เข้าใจการด าเนินการ 
2. ประเมินความรับผิดชอบ
ก่อนพัฒนา 

1. ประชุมเพ่ือสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ 
2. สร้างแรงจูงใจให้เห็น
ความส าคัญของการ
เสริมสร้างความ
รับผิดชอบ 
3. ประเมินความ
รับผิดชอบก่อนพัฒนา
โดยใช้แบบสังเกต
พฤติกรรม 

1.ครูมีความเข้าใจใน
วัตถุประสงค์ของการ
ด าเนินการ 
2.นักเรียนรับทราบ
และเตรียมความ
พร้อมส าหรับการ
พัฒนา 
3.ทราบระดับความ
รับผิดชอบก่อนพัฒนา 

ขั้นที่ 2   
การพัฒนา 
 

1. การเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน 
จ านวน 2 Module 
ประกอบด้วย Module ที่ 1 
ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
Module ที่ 2 ความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
2. ใช้กิจกรรมสภานักเรียน
ช่วยในการด าเนินงาน 

1. อบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับความ
รับผิดชอบ 
2. สร้างความตระหนัก
และสร้างแรงจูงใจให้
เห็นความส าคัญของ
ความรับผิดชอบ 
3.ใช้กิจกรรมเน้นการ
ปฏิบัติจริงเป็นตัวสร้าง
ความรับผิดชอบ 

1. นักเรียนตระหนัก
และเห็นความส าคัญ
ของความรับผิดชอบ 
2. นักเรียนมีความ
รับผิดชอบเพ่ิมขึ้น 

ขั้นที่ 3  
การบูรณาการ 
 

1. การบูรณาการสอดแทรก
ความรับผิดชอบเข้าไปในชั้น
เรียนและชีวิตประจ าวัน 

1. บูรณาการกับการ
เรียนและกิจกรรมในชั้น
เรียน 
2. บูรณาการกับหน้าที่
และชีวิตประจ าวันที่
บ้าน 

1. นักเรียนมีความ
รับผิดชอบในการเรียน
เพ่ิมข้ึน 
2. นักเรียนรู้จัก
รับผิดชอบหน้าที่ใน
ชีวิตประจ าวัน 
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ตาราง 1  (ต่อ) 

รูปแบบการ
พัฒนา 

เนื้อหาและสาระส าคัญ แนวทางการ
ด าเนินงาน 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ขั้นที่ 4  
การประเมินผล 
 

1. สรุปและประเมินความ
รับผิดชอบหลังการใช้
โปรแกรมเสริมสร้างความ
รับผิดชอบของนักเรียน  

1. ประเมินความ
รับผิดชอบโดยใช้แบบ
ประเมิน 

1. ได้โปรแกรม
เสริมสร้างความ
รับผิดชอบของ
นักเรียน 

  

ตาราง 2  วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส  

 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 โดยครูประจ าชั้น/ครูผู้รับผิดชอบ 

ที ่ กิจกรรมที่ด าเนินการ การด าเนินการ เอกสาร
หลักฐาน 

1. กิจกรรมตรวจความเรียบร้อยของนักเรียน  - ตรวจความเรียบร้อยของ
นักเรียน 
- บันทึกผลการตรวจ 

แบบบันทึกการ
ตรวจ 

2. กิจกรรมตรวจความพร้อมอุปกรณ์การเรียน
และเครื่องใช้ส่วนตัว 

- ตรวจความพร้อมของ
อุปกรณ์การเรียน 
- บันทึกผลการตรวจ 

แบบบันทึกการ
ตรวจ 

3. กิจกรรมการส่งเสริมมารยาทงาม - อบรมมารยาท 
- ก ากับติดตาม 

แบบบันทึกการ
ติดตาม
พฤติกรรม 

4. กิจกรรมการออมทรัพย์ - สร้างความตระหนักให้
เห็นคุณค่าของการออม 

แบบบันทึกการ
ออม 

5. กิจกรรมรักการอ่าน - ส่งเสริมการอ่าน 
- ก ากับติดตาม 

แบบบันทึกการ
อ่าน 
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ตาราง 3  วิธีการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส  

สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 โดยใช้กิจกรรมสภานักเรียนช่วยใน

การด าเนินงาน 

การแบ่งงานสภา
นักเรียน 

กิจกรรมที่ด าเนินการ หน้าที่รับผิดชอบ เอกสาร
หลักฐาน 

1. งานประชาสัมพันธ์ 1. กิจกรรมหน้าเสาธง 
2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์เสียง
ตามสาย 

- จัดความเรียบร้อยของ
แถว  
- ด าเนินกิจกรรมหน้าเสา
ธง 
- จัดกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านตอนพักกลางวัน 

แบบบันทึก
การจัด
กิจกรรม
ส่งเสริมการ
อ่าน 

2. งานติดตาม
ตรวจสอบ 

1. กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
2. กิจกรรมเขตรับผิดชอบ
เรียบร้อย 
 

- ตรวจและบันทึกผล 
- รายงานผลการตรวจหน้า
เสาธง 

แบบบันทึก
การตรวจ 

3. งานบริการนักเรียน 1. กิจกรรมตรวจความ
เรียบร้อยของนักเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 

- จัดกิจกรรมบริการตัดผม 
- เก็บและรวบรวมขยะจาก
บริเวณต่าง ๆ 

 

  

โครงสร้างและเนื้อหาโปรแกรม 

  โครงสร้างโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประกอบไปด้วย 4 ส่วนดังต่อไปนี้ ขั้นที่ 1 

การเตรียมการ (2 ชั่วโมง) ขั้นที่ 2 การพัฒนา (10 ชั่วโมง) มี 2 Module ประกอบด้วย Module ที่ 1 

ความรับผิดชอบต่อตนเอง Module ที่ 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม และในแต่ละ Module มีกิจกรรม

พัฒนาที่หลายรูปแบบเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และสร้างความรับผิดชอบในตัวของนักเรียน ขั้นที่ 3 

การบูรณาการ (20 ชั่วโมง) เป็นการสอดแทรกความรับผิดชอบเข้าไปในชั้นเรียนและชีวิตประจ าวัน 

และขั้นที่ 4 การประเมินผล ( 3 ชั่วโมง) โดยมีขอบข่ายเนื้อหารวมระยะเวลาการพัฒนา 35 ชั่วโมง  

ดังภาพประกอบ 1 
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โครงสร้างโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 (35 ชั่วโมง) 

ขั้นที่ 2 

การพัฒนา 

(10 ชั่วโมง) 

ขั้นที่ 3 

การบูรณาการ 

(20 ชั่วโมง) 

ขั้นที่ 1 

การเตรียมการ 

(2 ชั่วโมง) 

กิจกรรมการเตรียมการก่อนพัฒนา(2 ชั่วโมง) ประกอบด้วย 

1) ปฐมนิเทศ ชี้แจงท าความเข้าใจเก่ียวกับกิจกรรม   

2) ประเมินความรับผิดชอบก่อนพัฒนา 

ขั้นที่ 4 

การประเมินผล 

(3 ชั่วโมง) 

กิจกรรมการพัฒนา (10 ชั่วโมง) ประกอบด้วย 

2 Module คือ 

1) Module ที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง 

  กิจกรรม/การปฏิบัติ (5 ชั่วโมง) 

           การประเมินผล  

2) Module ที่ 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม 

 กิจกรรม/การปฏิบัติ (5 ชั่วโมง) 

  การประเมินผล 

กิจกรรมการบูรณาการ (20 ชั่วโมง) ประกอบด้วย 

 1) การสอดแทรกความรับผิดชอบเข้าไปในชั้นเรียน   

 2) การสอดแทรกความรับผิดชอบเข้าไปในชีวิตประจ าวัน 

การสรุปและประเมินความรับผิดชอบหลังการใช้โปรแกรม 

ภาพประกอบ 1 โครงสร้างโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน  
                     โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 
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นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการเสริมสร้างความรับผิดชอบ 
 
  1. โปรแกรม หมายถึง แผนหรือรายละเอียดของแนวทางการจัดประสบการณ์การเรียนการ
สอน มุ่งเน้นพัฒนาผู้เรียนโดยทั่วไปหรือผู้เรียนที่มีคุณลักษณะพิเศษ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ได้รับการ 
พัฒนา ซึ่งกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง มีขั้นตอน มีกระบวนการ ก็เพ่ือให้ผู้เรียน 
ได้รับการพัฒนาไปตามจุดมุ่งหมายหรือลักษณะของโปรแกรมที่วางไว้   
  2. โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบ หมายถึง แผนหรือรายละเอียดของแนวทางการจัด 
ประสบการณ์ที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นเพ่ือพัฒนานักเรียนโรงเรียนขยายโอกาส ในเรื่องความรับผิดชอบ 
เพ่ือให้มีความรับผิดชอบสูงขึ้น  
  3. ความรับผิดชอบ หมายถึง คุณลักษณะของบุคคลที่มีความมุ่งมั่นตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ท่ี 
ได้รับมอบหมายด้วยความพากเพียร พยายาม มีการวางแผนการท างาน ตรงต่อเวลา ละเอียด
รอบคอบ และท าเต็มความสามารถ มีความส านึกในหน้าที่ของตนเองและส่วนรวม ยอมรับผลของการ
กระท าด้วยความเต็มใจเพ่ือที่จะปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ให้ดียิ่งขึ้นจนบรรลุผลส าเร็จตามความมุ่ง
หมาย ได้ทันตามก าหนดเวลา       
   3.1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง หมายถึง การที่บุคคลประพฤติปฏิบัติสิ่งต่าง ๆ ให้
เป็นไปในทางที่ถูกต้อง ด้วยความเต็มใจ เอาใจใส่ ระมัดระวังที่จะท างานและติดตามผลงานที่ท าไป
แล้วเพ่ือปรับปรุงแกไขให้ส าเร็จด้วยดี ยอมรับในสิ่งที่ตนเองกระท าลงไปทั้งในด้านที่เป็นผลดีและ
ผลเสียอีกท้ังยังไม่ปัดภาระหน้าที่ของตนใหแก่ผู้อ่ืน และรู้จักท าหน้าที่ของตนเองให้ลุล่วงไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
    3.2 ความรับผิดชอบต่อสังคม หมายถึง การที่บุคคลรู้จักภาระหน้าที่ของตนที่
จะต้องเกี่ยวข้องและมีส่วนร่วมต่อสังคมที่ตนด ารงอยู่  รู้จักหน้าที่ความรับผิดชอบของตนเองที่มีต่อ
สังคม ได้แก่ ความรับผิดชอบที่มีต่อครอบครัว โรงเรียน ชุมชน ประเทศชาติ และบุคคลที่เกี่ยวข้อง
โดยปฏิบัติอย่างถูกต้องเหมาะสม เกิดประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม 
   4. โปรแกรมการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 หมายถึง ชุดกิจกรรมที่ใช้ในการ 
เสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  ประกอบด้วย 2 Module คือ Module 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
Module 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม 
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ตอนท่ี 2 
 

เอกสารคู่มอืการเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3  

 
ขั้นที่ 1 การเตรียมการ (2 ชั่วโมง) 

 
เนื้อหาและสาระส าคัญ 
  1. ประชุมชี้แจงท าความเข้าใจการด าเนินการ 
           2. ประเมินความรับผิดชอบก่อนพัฒนา 
 
แนวทางการด าเนินงาน/การปฏิบัติ 
   1. ประชุมเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจ 
            2. สร้างแรงจูงใจให้เห็นความส าคัญของการเสริมสร้างความรับผิดชอบ 
            3. ประเมินความรับผิดชอบก่อนพัฒนาโดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
ตัวช้ีวัด/ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.ครูมีความเข้าใจในวัตถุประสงค์ของการด าเนินการ 
            2.นักเรียนรับทราบและเตรียมความพร้อมส าหรับการพัฒนา 
            3.ทราบระดับความรับผิดชอบก่อนพัฒนา 
 
การประเมินผล 
   1. แบบสังเกตและประเมินพฤติกรรมก่อนการพัฒนา 
 
 
 
 
 
 



 

 

  161 

ขั้นที่ 2 การพัฒนา (10 ชั่วโมง) 
 

เนื้อหาและสาระส าคัญ 
  1. การเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน จ านวน 2 Module ประกอบด้วย  
   Module ที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง  
   Module ที่ 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม 
 
แนวทางการด าเนินงาน/การปฏิบัติ 
   1. อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับความรับผิดชอบ 
   2. สร้างความตระหนักและสร้างแรงจูงใจให้เห็นความส าคัญของความรับผิดชอบ 

           3. ใช้กิจกรรมเน้นการปฏิบัติจริงเป็นตัวสร้างความรับผิดชอบ 

ตัวช้ีวัด/ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญของความรับผิดชอบ 
   2. นักเรียนมีความรับผิดชอบเพ่ิมข้ึน 
 
การประเมินผล 

1. แบบบันทึกการตรวจสอบ 
          2. แบบสังเกตและประเมินพฤติกรรมการเข้าร่วมกิจกรรม 
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โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่

การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 ประกอบด้วยเนื้อหา 2 Module ดัง ตาราง 4 และตาราง 5 

ตาราง 4  เนื้อหาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 Module ที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง 

 

เนื้อหา 
 

เวลาในการพัฒนา 
(ชั่วโมง) 

Module ที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง 
      1.หลักการแนวคิด 
          1.1 เริ่มฝึกความรับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 
  1.2 เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 
  1.3 จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 
   1.4 จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน 
      2. กิจกรรม/การปฏิบัติ 
          2.1 กิจกรรมตรวจความเรียบร้อยของนักเรียน  
          2.2 กิจกรรมตรวจความพร้อมอุปกรณ์การเรียนและเครื่องใช้ส่วนตัว 
          2.3 กิจกรรมการส่งเสริมมารยาทงาม 
          2.4 กิจกรรมการออมทรัพย์ 
          2.5 กิจกรรมรักการอ่าน 
      3. การบันทึกผล/ประเมินผล 
          3.1 แบบบันทึกความเรียบร้อยรายบุคคล/รายชั้นเรียน 
          3.2 แบบบันทึกการออมรายบุคคล/รายชั้นเรียน 
          3.3 แบบบันทึกการอ่าน 
          3.4 แบบประเมินความรับผิดชอบต่อตนเอง 

 
 
 
 
 
 

(5 ชั่วโมง) 
 
 
 
 
 
 

 (5 ชั่วโมง) 
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Module ที่ 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมตรวจความเรียบร้อยของนักเรียน (การแต่งกาย/ทรงผม/ตรวจเล็บ) 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือสร้างความตระหนักและปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักการแต่งกายที่ถูกระเบียบและดูแล

ความเรียบร้อยของตนเอง 

  2. เพ่ือลดจ านวนนักเรียนที่ขาดความเรียบร้อยและแต่งกายไม่ถูกต้องตามกฎระเบียบของ

โรงเรียน 

การปฏิบัติ 

  1. ครูประจ าชั้นชี้แจงเรื่องการตรวจความเรียบร้อยของนักเรียน (การแต่งกาย/ทรงผม/ตรวจ

เล็บ) 

  2. อบรมและสร้างความตระหนักในเรื่องการแต่งกายที่ถูกระเบียบ ทรงผม และการดูแล

ความสะอาดของเล็บ  

          3. ท าการตรวจทุกวันก่อนเข้าเรียนหลังเลิกจากกิจกรรมหน้าเสาธง 

          4. บันทึกการตรวจเพื่อสรุปเป็นรายเดือน 

          5. น าข้อมูลที่สรุปใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณานักเรียนดีเด่น 

  6. น าข้อมูลนักเรียนที่ไม่เรียบร้อยเป็นข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไข  

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. แบบบันทึกการตรวจ 

การประเมินผล 

  1. ประเมินความเรียบร้อยสรุปเป็นรายเดือน 

   2. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมตรวจความพร้อมอุปกรณ์การเรียนและเครื่องใช้ส่วนตัว 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือสร้างความตระหนักและปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักใช้อุปกรณ์การเรียนและเครื่องใช้

ส่วนตัว เห็นคุณค่ารู้จักเก็บรักษา และใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

การปฏิบัติ 

  1. ครูประจ าชั้นชี้แจงเรื่องการตรวจความเรียบร้อยของอุปกรณ์การเรียนและเครื่องใช้ส่วนตัว 

(หนังสือเรียน/สมุด/ปากกา/ดินสอและอ่ืน ๆ) 

  2. อบรมและสร้างความตระหนักในเรื่องการรู้จักใช้อุปกรณ์การเรียนและเครื่องใช้ส่วนตัว 

เห็นคุณค่ารู้จักเก็บรักษา และใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด เช่น แนะน าการจัดตารางเรียน การจัดเก็บ

อุปกรณ์การเรียนให้เป็นสัดส่วนง่ายต่อการจัดหาเมื่ออยู่ที่บ้าน การจัดเก็บอุปกรณ์และเครื่องประดับ

ลูกเสือเพ่ือง่ายต่อการน ามาใช้ เป็นต้น 

          3. ท าการตรวจทุกวันก่อนเริ่มเรียนในชั่วโมงท่ี 1 

          4. บันทึกการตรวจเพื่อสรุปเป็นรายเดือน 

          5. น าข้อมูลที่สรุปใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณานักเรียนดีเด่น 

  6. น าข้อมูลนักเรียนที่ไม่เรียบร้อยเป็นข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไข  

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. แบบบันทึกการตรวจ 

การประเมินผล 

  1. บันทึกการตรวจสรุปเป็นรายเดือน 

   2. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมการส่งเสริมมารยาทงาม 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนได้รู้จักและเข้าใจในการปฏิบัติตนตามมารยาทได้อย่างถูกต้อง 

  2. เพ่ือให้นักเรียนมีกริยามารยาทดี พูดจาดี ประพฤติตนดี 

การปฏิบัติ 

  1. ครูผู้รับผิดชอบชี้แจงเรื่องการส่งเสริมมารยาทงาม (การปฏิบัติตน/การพูด/การไหว้/การ

ท าความเคารพการปฏิบัติต่อผู้ใหญ่ การปฏิบัติต่อครู การปฏิบัติต่อเพ่ือนและมารยาทด้านอื่น ๆ) 

  2. อบรมและสร้างความตระหนักในเรื่องการรู้จักและเข้าใจในการปฏิบัติตนตามมารยาทโดย

ครูผู้รับผิดชอบ 

          3. ครูเวรประจ าวันอบรมและก าชับกับนักเรียนเพ่ือสร้างความตระหนักในเรื่องการรู้จักและ

เข้าใจในการปฏิบัติตนตามมารยาท 

          4. ครูทุกคนช่วยกันสังเกตพฤติกรรมของนักเรียนหากพบเห็นพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมให้

ตักเตือนและแจ้งครูประจ าชั้นเพ่ือบันทึกข้อมูล 

          5. น าข้อมูลที่สรุปใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณานักเรียนดีเด่น 

  6. น าข้อมูลนักเรียนที่มีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไข  

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. แบบบันทึกพฤติกรรม 

การประเมินผล 

  1. บันทึกสรุปเป็นรายเดือน 

   2. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมการออมทรัพย์ 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือให้นักเรียนรู้จักวางแผนในการใช้จ่ายเงิน  และมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน 

  2. นักเรียนได้ตระหนักถึงการออม และใช้เงินอย่างถูกวิธี 

การปฏิบัติ 

  1. ครูประจ าชั้นชี้แจงเรื่องการออมทรัพย์ 

  2. อบรมและสร้างความตระหนักในเรื่องการใช้จ่ายและการออมทรัพย์โดยยกตัวอย่างให้เห็น

ถึงประโยชน์ที่ได้จากการออม 

          3. ครูประจ าชั้นสร้างแรงจูงใจให้กับนักเรียนโดยการร่วมกิจกรรมการออมโดยก าหนดให้ครู

ออมเดือนละ 100 บาทนักเรียนออมอย่างน้อยวันละ 1 บาท ก าหนดเป็นกิจกรรมของห้องเรียน “ครู

เดือนละร้อยหนูน้อยวันละบาท” 

          4. ครูประจ าชั้นท าบันทึกการออมสรุปแจ้งนักเรียนให้ทราบเป็นรายเดือน 

          5. น าข้อมูลที่สรุปใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณานักเรียนดีเด่น  

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. แบบบันทึกการออม 

การประเมินผล 

  1. บันทึกสรุปเป็นรายเดือน 

   2. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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กิจกรรมที ่5 กิจกรรมรักการอ่าน 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยการอ่านหนังสือ 

  2. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

การปฏิบัติ 

  1. ครูประจ าชั้นชี้แจงเรื่องกิจกรรมรักการอ่าน 

  2. อบรมและสร้างความตระหนักในเรื่องการอ่านโดยยกตัวอย่างให้เห็นถึงประโยชน์ที่ได้จาก

การอ่าน 

          3. ครูประจ าชั้นแจกเอกสารบันทึกการอ่านให้กับนักเรียนทุกคนคนละ 1 เล่ม  

          4. ครูประจ าชั้นแจ้งให้นักเรียนทราบวิธีการอ่านและบันทึกการอ่านส่งครูอย่างน้อยสัปดาห์ละ 

1 เรื่อง 

          5. ครูประจ าชั้นก ากับติดตามการอ่านของนักเรียนและแจ้งให้นักเรียนทราบเรื่องการร่วม

กิจกรรมอ่านสาระความรู้หรือข่าวสารวันละ 1 เรื่องของกิจการสภานักเรียนโดยฝ่ายประชาสัมพันธ์ซึ่ง

ด าเนินการให้นักเรียนทุกคนได้อ่านสาระความรู้ที่ตนสนใจให้เพื่อนฟังผ่านเสียงตามสายโดยเรียงล าดับ

ตามล าดับของนักเรียนแต่ละชั้น 

          6. น าข้อมูลที่สรุปใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณานักเรียนดีเด่น  

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. แบบบันทึกการอ่าน 

การประเมินผล 

  1. บันทึกสรุปติดตามการอ่านเป็นรายเดือน 

   2. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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ตาราง 5  เนื้อหาโปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษากาฬสินธุ์ เขต 3 Module ที่ 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม 

 

เนื้อหา 
 

เวลาในการพัฒนา 
(ชั่วโมง) 

Module ที่ 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม 
      1.หลักการแนวคิด 
          1.1 เริ่มฝึกความรับผิดชอบนักเรียนตั้งแต่ยังเด็ก 
  1.2 เปิดโอกาสให้นักเรียนได้ฝึกและรู้จักรับผิดชอบ 
  1.3 จัดประสบการณ์ให้เหมาะสมกับวัย 
   1.4 จัดให้นักเรียนได้ปฏิบัติต่อเนื่องจนเกิดเป็นพฤติกรรมเคยชิน 
      2. กิจกรรม/การปฏิบัติ 
          2.1 กิจกรรมหน้าเสาธง 
          2.2 กิจกรรมประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย 
          2.3 กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 
          2.4 กิจกรรมเขตรับผิดชอบเรียบร้อย 
          2.5 กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
      3. การบันทึกผล/ประเมินผล 
          3.1 แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงรายบุคคล/รายชั้นเรียน 
          3.2 แบบบันทึกการตรวจความสะอาดห้องเรียน 
          3.3 แบบบันทึกการตรวจความสะอาดเขตรับผิดชอบ 
          3.4 แบบบันทึกความประพฤติรายบุคคล/รายชั้นเรียน 
 

 
 
 
 
 
 

(5 ชั่วโมง) 
 
 
 

 
 

 (5 ชั่วโมง) 
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Module ที่ 2 ความรับผิดชอบต่อสังคม 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมหน้าเสาธง 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือเป็นกิจกรรมที่หลอมรวมจิตใจให้นักเรียนส านึกในความเป็นไทยและปลูกฝังให้

นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ 

การปฏิบัติ 

  1. นักเรียนเข้าแถวเวลา 08.00 น. ด าเนินการโดยกรรมการนักเรียนซึ่งมีกิจกรรมดังต่อไปนี้ 

                   1.1 จัดแถวให้เป็นระเบียบ 

                   1.2 เคารพธงชาติ 

                   1.3 สวดมนตไ์หว้พระ 

                   1.4 แผ่เมตตา/สงบนิ่ง 

                   1.5 กล่าวค าปฏิญาณตน 

                   1.6 กิจกรรมสวัสดีวันละครั้ง รุ่นน้องเคารพรุ่นพี่ เคารพคุณครู 

                   1.7 รายงานผลการตรวจความสะอาดของเขตรับผิดชอบและห้องเรียน 

                   1.8 ครูเวรประจ าวันให้โอวาทแก่นักเรียน 

  2. โดยในขณะที่นักเรียนด าเนินกิจกรรมให้ครูประจ าชั้นก ากับดูแลนักเรียนเป็นรายชั้น 

          3. กรรมการนักเรียนบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียน (ไม่มา/มาสาย) 

          4. น าข้อมูลนักเรียนที่มีพฤติกรรมที่ไม่ให้ความร่วมมือใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงแก้ไข 

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 

การประเมินผล 

  1. บันทึกสรุปติดตามการร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงเป็นรายเดือน 

   2. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้รับผิดชอบในหน้าที่ รู้จักแบ่งปัน และส่งผ่านความรู้และข่าวสารที่

เป็นประโยชน์ 

          2. เพ่ือให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องและเป็นประโยชน์กับส่วนรวม 

การปฏิบัติ 

  1. กรรมการนักเรียนเปิดข่าวสาร/สาระความรู้ทั่วไปเวลา 07.45 - 08.00 น.  

  2. ครูประจ าชั้นก าชับกับนักเรียนที่ได้รับมอบหมายตามล าดับในแต่ละวันเพ่ือให้นักเรียนได้

เตรียมความพร้อมส าหรับการอ่าน 

          3. ครูประจ าชั้นตรวจสอบสาระความรู้หรือข่าวสารที่นักเรียนจะน าไปอ่านเพ่ือความถูกต้อง

เหมาะสม 

          4. หลังรับประทานอาหารเที่ยง กรรมการนักเรียนฝ่ายประชาสัมพันธ์ด าเนินกิจกรรมเสียง

ตามสาย และให้นักเรียนที่ได้รับมอบหมายตามล าดับได้อ่านสาระความรู้หรือข่าวสารให้เพ่ือนนักเรียน

ฟัง 

           5. กรรมการนักเรียนฝ่ายประชาสัมพันธ์บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมของนักเรียนไว้เป็นข้อมูล 

 

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรมการอ่านสาระความรู้หรือข่าวสารวันละ 1 เรื่องของ

นักเรียน 

การประเมินผล 

  1. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมห้องเรียนสะอาด 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดีและรู้จักรักษาความสะอาด 

  2. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักรับผิดชอบในการดูแลห้องเรียนของตนเองให้สะอาดและ

ช่วยกันจัดเก็บอุปกรณ์ในห้องเรียนให้เรียบร้อย 

การปฏิบัติ 

  1. ครูผู้รับผิดชอบแจ้งรายละเอียดของกิจกรรมการประกวดห้องเรียนสะอาด 

  2. ครูประจ าชั้นแบ่งหน้าที่รับผิดชอบเวรประจ าวันของนักเรียนและก ากับติดตาม 

           3. นักเรียนที่เป็นเวรประจ าวันช่วยกันท าความสะอาดห้องเรียน 

           4. นักเรียนทุกคนช่วยกันรักษาความสะอาดตลอดวัน 

           5. กรรมการนักเรียนฝ่ายตรวจสอบ ตรวจความสะอาดและความเรียบร้อย รายงานผลหน้า

เสาธง 

                      5.1 ความสะอาด 

                      5.2 การดูแลถังขยะ 

                      5.3 การเก็บโต๊ะ ยกเก้าอ้ี 

                      5.4 การเปิด-ปิด ประตู/หน้าต่าง 

  6. กรรมการนักเรียนฝ่ายตรวจสอบ ให้คะแนนเป็นรายวัน สรุปเป็นรายสัปดาห์และรายเดือน 

           7. รวบรวมคะแนนสรุปผลเป็นปีการศึกษาเพ่ือให้รางวัลกับห้องเรียนดีเด่นที่มีคะแนนสูงสุด 

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. แบบบันทึกการตรวจความสะอาดห้องเรียน 

การประเมินผล 

  1. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมเขตรับผิดชอบเรียบร้อย 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดีรู้จักรักษาความสะอาดและดูแลสถานที่ส่วนรวม 

  2. เพ่ือให้สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนสะอาด สวยงามและน่าอยู่ 

การปฏิบัติ 

  1. ครูผู้รับผิดชอบแจ้งรายละเอียดของกิจกรรมการประกวดเขตรับผิดชอบเรียบร้อย 

  2. ครูผู้รับผิดชอบแบ่งหน้าที่รับผิดชอบของนักเรียนในแต่ละเขตและก ากับติดตาม 

           3. นักเรียนทุกคนช่วยกันท าความสะอาดเขตรับผิดชอบของตัวเอง 

           4. ครูทุกคนช่วยก ากับติดตามการท าความสะอาดเขตรับผิดชอบของนักเรียน 

           5. กรรมการนักเรียนฝ่ายตรวจสอบ ตรวจความสะอาดและความเรียบร้อย รายงานผลหน้า

เสาธง 

  6. กรรมการนักเรียนฝ่ายตรวจสอบ ให้คะแนนเป็นรายวัน สรุปเป็นรายสัปดาห์และรายเดือน 

           7. รวบรวมคะแนนสรุปผลเป็นปีการศึกษาเพ่ือให้รางวัลกับเขตรับผิดชอบดีเด่นที่มีคะแนน

สูงสุด 

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. แบบบันทึกการตรวจความสะอาดของเขตรับผิดชอบ 

การประเมินผล 

  1. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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กิจกรรมที่ 5 กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 

วัตถุประสงค์ 

  1. เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกท่ีดีในเรื่องการแยกขยะและการทิ้งขยะให้กับนักเรียน 

  2. เพ่ือให้เกิดความสะอาด เป็นระเบียบ ปลอดภัยและน่าอยู่ของโรงเรียน 

การปฏิบัติ 

  1. ครูผู้รับผิดชอบแจ้งรายละเอียดของกิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 

  2. จัดหาและวางถังขยะประเภทต่างในจุดที่เหมาะสมและให้มีปริมาณที่เพียงพอ 

          3. ครูผู้รับผิดชอบอบรมให้ความรู้ในเรื่องการแยกขยะและปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตส านึกที่ดีใน

การทิ้งขยะ 

          4. ครูทุกคนก ากับติดตามและช่วยกันปลูกฝังให้นักเรียนมีจิตส านึกท่ีดีในการทิ้งขยะ หากพบ

การทิ้งขยะให้อบรมและก าชับกับนักเรียนทันที 

          5. ครูผู้รับผิดชอบแจ้งให้นักเรียนทุกคนร่วมกันสอดส่องดูแลหากพบว่ามีการทิ้งขยะให้

รายงานกับคุณครู 

  6. ท าบันทึกเป็นข้อมูลในส่วนของนักเรียนที่ทิ้งขยะเพ่ือใช้ในการแก้ไขพฤติกรรมและพัฒนา

ต่อไป 

สื่อ วัสดุ/อุปกรณ์ 

  1. บันทึกพฤติกรรมการทิ้งขยะ 

การประเมินผล 

  1. ประเมินพฤติกรรมความรับผิดชอบก่อน-หลังการพัฒนาโดยใช้แบบสังเกต 
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ขั้นที่ 3 การบูรณาการ (20 ชั่วโมง) 
 

เนื้อหาและสาระส าคัญ 
  1. การบูรณาการสอดแทรกความรับผิดชอบเข้าไปในชั้นเรียนและชีวิตประจ าวัน 
 
แนวทางการด าเนินงาน/การปฏิบัติ 
  1. บูรณาการกับการเรียนและกิจกรรมในชั้นเรียน 
          2. บูรณาการกับหน้าที่และชีวิตประจ าวันที่บ้าน 
 
ตัวช้ีวัด/ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนเพิ่มข้ึน 
           2. นักเรียนรู้จักรับผิดชอบหน้าที่ในชีวิตประจ าวัน 
การประเมินผล 

1. แบบบันทึกการออม 
          2. แบบสังเกตและประเมินพฤติกรรมการเรียน 
 

ขั้นที่ 4 การประเมินผล (3 ชั่วโมง) 
 

เนื้อหาและสาระส าคัญ 
  1. สรุปและประเมินความรับผิดชอบหลังการใช้โปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของ
นักเรียน 
 
แนวทางการด าเนินงาน/การปฏิบัติ 
  1. ประเมินความรับผิดชอบโดยใช้แบบประเมิน 
 
ตัวช้ีวัด/ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. นักเรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนเพิ่มข้ึน 
           2. ไดโ้ปรแกรมเสริมสร้างความรับผิดชอบของนักเรียน 
การประเมินผล 

1. แบบสังเกตและประเมินพฤติกรรมหลังการพัฒนา 
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ตัวอย่างแบบบันทึกต่าง ๆ 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการมีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
 

                                                                                           ชั้นประถมศึกษาปีที่…… 

 

ล าดับ 
ที ่

ช่ือ-สกุล 
 

พฤติกรรม 

รวม 

แต่งกายถูก
ระเบียบและ
ดูแลความ
เรียบร้อย
ของตนเอง 

รู้จักเตรียม
อุปกรณ์การ

เรียน 

มีกริยา
มารยาทดี 
พูดจาดี 

ประพฤติตน
ด ี

มีวินัยในการ
ใช้จ่ายเงิน 
รู้จักออม 

มีนิสัยรักการ
อ่านและมี
ส่วนร่วมใน
กิจกรรมการ

อ่าน 

4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 4 3 2 1 20 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

6                       

7                       

8                       

9                       

10                       

เกณฑ์การให้คะแนน 

 ดีมาก = 4 พฤติกรรมอยู่ในเกณฑ ์ 90-100% หรือปฏิบัติบ่อยครั้ง 
 ด ี = 3 พฤติกรรมอยู่ในเกณฑ ์ 70-89% หรือปฏิบัติบางครั้ง 
 ปานกลาง = 2 พฤติกรรมอยู่ในเกณฑ ์ 50-69% หรือปฏิบัตคิรั้งเดยีว 
 ปรับปรุง = 1 พฤติกรรมต่ ากว่าเกณฑ ์ 50%  หรือไม่ปฏิบัตเิลย 
 

ลงช่ือ………………………………ผู้สังเกต 
 (…………………………….) 
 ………./……………/……… 
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แบบประเมินพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมของนักเรียน 
Module 1 ความรับผิดชอบต่อตนเอง 

 
              ผู้ประเมิน ................................               วัน/เดือน/ปี ที่ประเมิน ……………………….. 
       ค าชี้แจง แบบประเมินนี้ใช้ประเมินพฤติกรรมต่าง ๆ ในภาพรวมของนักเรียนทั้งกลุ่ม โดย
ก าหนดเกณฑ์การประเมินตามระดับคุณภาพ ดังนี้ 
         ระดับ 3 ดี      หมายถึง นักเรียนมากกว่าร้อยละ 50 มีพฤติกรรมตามรายการพฤติกรรมนั้น ๆ 
         ระดับ 2 พอใช้ หมายถึง นักเรียนร้อยละ 50 มีพฤติกรรมตามรายการพฤติกรรมนั้น ๆ  
         ระดับ 1 ต้องปรับปรุง หมายถึง นักเรียนต่ ากว่าร้อยละ 50 มีพฤติกรรมตามรายการพฤติกรรม
นั้น ๆ 

 

พฤติกรรม 
ระดับคุณภาพ 

3 2 1 

1. นักเรียนตั้งใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน    

2. นักเรียนเข้าห้องเรียน และส่งงานที่
ได้รับมอบหมายตรงตามเวลา 

   

3. นักเรียนมีความซื่อสัตย์ ประพฤติ
ตนเป็นคนดี มีระเบียบวินัย 

   

4. นักเรียนรู้จักดูแลสุขภาพอนามัย
ของตนเอง 

   

5. นักเรียนรู้จักบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง 

   

6. นักเรียนยอมรับผลการกระท่าของ
ตน ทั้งท่ีเป็นผลดีและผลเสีย 

   

7. นักเรียนรู้จักใช้จ่ายอย่างประหยัด
และอดออม 

   

8. นักเรียนมีความอดทน อดกลั่น    

รวม    

 

ปัญหา /  อ ุปสรรค และขอคิดเห็น 
………………………………………………………………………………………………………………………………….............. 
………………………………………………………………………………………………………………………………….............. 
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แบบบันทึกการอ่าน 

 

ชื่อเร่ือง............................................................................................................  

ชื่อหนังสือ ........................................................................................ 

ผู้แต่ง................................................................................................ 
 

วันที่..........เดือน..............................พ.ศ................ 

 

สรุปใจความส าคัญ  

…………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………….………………………………….......................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.............................................. 

 

ข้อคิดที่ได้    

…………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

ลงชื่อ.....................................ผู้บันทึก      ลงชื่อ.....................................ครูประจ าชั้น 

 (                                      )             (                                    ) 
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แบบบันทึกการตรวจสอบการปฏิบัติงานคณะกรรมการนักเรียน 
 

โรงเรียน........................   ต่าบล...................  อ่าเภอ...............  จังหวัด............... 
 

วัน..................................ที่................เดือน....................................พ.ศ. ......................... 
 

 

เขตรับผิดชอบ 
ผลการตรวจ 

สะอาด ไม่สะอาด 

   

   
   

   

   
   

   
   

   

   
   

   

   
   

   

 
ลงชื่อ......................................ผู้ตรวจสอบ   ลงชื่อ......................................ครูเวรประจ่าวัน 
     (..........................................)                  (...........................................) 
 

 
 
 



 

 

 

ประวัติผู้เขียน 
 

ประวัติผู้เขียน 
 

ชื่อ นายอาทิตย์ อรัญรุท 
วันเกิด วันที่ 14 ธันวาคม พ.ศ. 2529 
สถานที่เกิด อ าเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี  ประเทศไทย 
สถานที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี 154 หมู ่1 ต าบลยอดแกง  อ าเภอนามน  จังหวัดกาฬสินธุ์ 

รหัสไปรษณีย์  46230 
ต าแหน่งหน้าที่การงาน คร ูช านาญการ 
สถานที่ท างานปัจจุบัน โรงเรียนบ้านโนนชาด ต าบลหนองแวง อ าเภอสมเด็จ จังหวัดกาฬสินธุ์ 

รหัสไปรษณีย์ 46150 
ประวัติการศึกษา พ.ศ. 2548 มัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนบ้านผือพิทยาสรรค์  จังหวัด

อุดรธานี  
พ.ศ. 2553 ปริญญาครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) สาขาศิลปกรรม (ทัศนศิลป์) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี  
พ.ศ. 2563 ปริญญาการศึกษามหาบัณฑิต (กศ.ม.) สาขาการบริหารและ
พัฒนาการศึกษา  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม   
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